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TILINPAATOKSESSA ESIINTYVAT KASITTEET

Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintakate on toimintatuottojen ja -kulujen erotus, joka osoittaa verorahoituksen (=verotulot ja valtion-

Vuosikate

osuudet) tarpeen toiminnan kulujen kattamiseen. Maksurahoituksen osuutta toimintame-
noista kuvataan tunnusluvulla, joka lasketaan kaavasta:

Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista = 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut — Valmis-
tus omaan kayttéon)

osoittaa tulorahoituksen, joka jda kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhen-
nyksiin. Vuosikate on keskeinen kateluku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytti. Vuosikat-
teen tulisi olla vahintain poistojen suuruinen.

Tunnusluku lasketaan seuraavasti: Vuosikate prosenttia poistoista = 100 * Vuosikate/Poistot

Tunnusluvun arvon ollessa 100 % tulorahoitus on riittdva, mikéli poistot vastaavat kunnan
keskiméaaraistd vuotuista nettoinvestointien tasoa. Investointitaso on usein poistoja huomat-
tavasti suurempi, jolloin investointeja joudutaan rahoittamaan myds lainarahoituksella. Tulo-
rahoitus on ylijddmainen, kun vuosikate ylittia poistot ja alijagagmainen, kun vuosikate alittaa
poistot. Jos vuosikate on alijg@mainen, on kunnan tulorahoitus heikko. Negatiivinen vuosi-
kate merkitsee sitd, ettd investointien lisiksi toiminta- ja korkomenoja joudutaan kattamaan
lainarahoituksella. Useamman vuoden negatiivinen vuosikate merkitsee talouden vakavaa
kriisitilannetta ja velkaantumisen voimakasta kasvua.

Tunnusluku vuosikate euroa/asukas lasketaan jakamalla keskimiirainen vuotuinen inves-
tointitaso asukasmadaralla.

Tilikauden tulos

on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lis#3 tai vihentdd kunnan omaa
padomaa. Tilikauden tulokseen vaikuttavia erid ovat lisdksi satunnaiset tuotot tai kulut, mistd
syystd tulorahoituksen riittdvyyden arvicintia ei voida mééritelld sen perusteella. Tilikauden
tuloksen jdlkeen esitettivit erat ovat poistoero- ja tuloksenkisittelyerid. Ylijaamiinen tilikau-
den tulos voidaan siirtda varauksiin, rahastoida tai liittaa tilinpaitésta seuraavan vuoden ti-
linpaatdksessd edellisiltd vuosilta kertyneeseen yli- tai alijagamain. Ylijaamaa lisdivia tai ali-
jadamaa vahentavia erid ovat varausten ja rahastojen vahentiminen. Kunnilla on kuntalakiin
perustuva alijgdman kattamisvelvollisuus, joten ylijaama kdytetadn aina ensin taseen alijaa-
mén kattamiseen.

Rahoituslaskelman tunnusiuvut

Toiminnan jo investointien rahavirta ja sen kertymd

Rahoituslaskelman vélitulos Toiminnan ja investointien rahavirta itsesséén on jo tunnusluku,
jonka positiivinen (ylijadmadinen} maara ilmaisee sen, kuinka paljon rahavirrasta jia nettoan-
tolainaukseen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen ja negatiivinen (alijaiméinen)
méar3 ilmaisee sen, ettd menoja joudutaan kattamaan joko olemassa olevia kassavaroja vi-
hentdmalla taikka ottamalla lisda lainaa.



Investointien tulorahoitus % = 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno

Investointien tulorahoitus -tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintame-
nosta on rahoitettu tulorahoituksella. Tunnusluku vihennettyna sadasta osoittaa prosentti-
osuuden, miké on jédnyt rahoitettavaksi paddomarahoituksella eli kdyttdomaisuuden myyn-
nilld, lainalla tai rahavarojen maarda vahentamaélla. Investointien omahankintamenolla tar-
koitetaan rahoituslaskelman investointimenoja, joista on vihennetty rahoituslaskelmaan
merkityt rahoitusosuudet.

Lainanhoitokate
= {(Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittavyyden vieraan padoman korkojen ja lyhen-
nysten maksuun. Tulorahoitus riittad lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suu-
rempi. Kun tunnusluvun arvo on alle 1, joudutaan vieraan padoman hoitoon ottamaan lisilai-
naa, realisoimaan kunnan omaisuutta tai vihentdmé&an kassavaroja. Kunnan lainanhoitokyky
on hyva tunnusluvun arvon ollessa yli 2, tyydyttava tunnusluvun ollessa 1-2 ja heikko tun-
nusluvun jadddessé alle yhden.

Muaksuvalmius
Kassan riittdvyys (pv) = 365 pv * Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella

Maksuvalmiutta kuvataan kassan riittdvyytend paivissa. Tunnusluku ilmaisee, monenko pii-
van kassasta maksut voidaan kattaa tilanteen 31.12. rahavaroilla.

Taseen tunnusluvut

Omavaraisuusaste, %

= 100 * {(Oma pddoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset} / (Koko pddoma — Saadut en-
nakot)

Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijadman sietokykyi ja sen kykya selviy-
tya sitoumuksista pitkalld tihtaykselld. Omavaraisuuden hyviné tavoitetasona pidetadn 70
%:n omavaraisuutta. 50 %:n tai sitd alempi omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa
suurta velkarasitetta.

Suhteellinen velkaantuneisuus, %
=100 * (Vieras padoma — Saadut ennakot) / Kayttétulot

Tunnusluku kertoo, kuinka paljon kunnan kéyttétulosta tarvittaisiin vieraan paioman takai-
sinmaksuun. Kayttdtulot muodostuvat tilikauden toimintatuotoista, verotuloista ja kiyttéta-
louden valtionosuuksista. Mitd pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, siti pa-
remmat mahdollisuudet kunnalla on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella.

Kertynyt yli-/alijgamdé

= Edellisten tilikausien yli-/alijaama+Tilikauden yli-/alijaama



Luku osoittaa, paljonko kunnalla on kertynytta ylijaamaa tulevien vuosien liikkumavarana,
taikka paljonko on kertynyttd alijddmaa, joka on katettava tulevina vuosina.

Kertynyt yli-/alijgdmd euroa/asukas
= [Edellisten tilikausien ylijaama (alijdama) + Tilikauden ylijaama (alijidma)] / Asukasmairs

Luku osoittaa asukaskohtaisen kertyneen ylijéamén tai katettavan kertyneen alijagdmin maa-
ran. Asukasmaarana kaytetaan tilinpaatésvuoden paittymispdivin mukaista kunnan asukas-
maarda.

Lainakanta 31.12.

= Vieras pddoma — (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut korottomat velat) Kun-
nan lainakannalla tarkoitetaan korollista vierasta pddomaa.

Lainat euroa/asukas

Asukaskohtainen lainamaira lasketaan jakamalla lainakanta tilinpdatdsvuoden paattymispéi-
vidn mukaisella kunnan asukasmaaralla.

Lainat ja vuokravastuut 31.12.
= Vieras padoma - (Saadut ennakot + Ostovelat + Siirtovelat + Muut velat) + Vuokra-vastuut
Lainat ja vuokravastuut euroa/asukas

Asukaskohtainen tunnusluku lasketaan jakamalla edelld mainittu lainojen ja vastuiden mairs
tilinpaatdsvuoden paadttymispadivan mukaisella kunnan asukasmédrilla.

Lginasaamiset 31.12.
=Sijoituksiin merkityt joukkovelkakirjalainasaamiset ja muut lainasaamiset

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja
muiden yhteis6jen investointien rahoittamiseen,



KUNNANJOHTAJAN KATSAUS VUOTEEN 2020

Vuosi 2020 jaa historiaan hyvin erikoisella tavalla, silld maaliskuun puolivélissad Suomi siirtyi poik-
keusoloihin ensimmadisen kerran toisen maailmansodan jilkeen. Poikkeusolojen syyna oli maail-
man laajuinen koronaviruspandemia, jonka vuoksi kdyttéénotetuilla rajoitustoimilla ympiri maail-
maa oli erittdin rajuja vaikutuksia talouskasvuun. Kysynta pysahtyi kevaalla 2020 kuin seinddn mo-
nilla tyévoimavaltaisifla palvelualoilla ympéri Eurooppaa. Suomen bruttokansantuote (bkt) pieneni
vuoden 2020 aikana 2,9 prosenttia verrattuna edellisvuoteen.

Koronavirukseen ei ollut rokotetta, joten poikkeusoloissa linjattujen toimenpiteiden tarkoituksena
oli suojata viest6d seka turvata yhteiskunnan ja talouseldmén toiminta. Yleisétilaisuuksien ja yleis-
ten kokousten jdrjestamista rajoitettiin, kouluissa siirryttiin padosin etdopetukseen keviaiksi 2020
ja tydpaikoilla siirryttiin pdaosin etatdihin. Urjalassa suljettiin koulut, kirjasto, Majakka, Narikka ja
kunnantalo. Kunta aloitti kauppa-avun yli 70-vuotiaille ja muille riskiryhmiin kuuluville kuntalaisille,
joita oli kehotettu pysymaan kodeissaan. Arki muuttuikin monella tapaa keviiksi palatakseen ke-
saksi ja syksyksi lahemmadksi normaalia. Tama uusi normaali tarkoitti tehostettua kisihygieniaa,
kasvomaskin kayttoa seka etdisyyden pitdmistd muihin ihmisiin.

Pirkanmaan ELY-keskuksen laatima joulukuun 2020 tyollisyyskatsaus kertoo, kuinka vakavasti maa-
kunnan tydllisyystilanne heikentyi koronaviruspandemian aikana. Tydttémien tyénhakijoiden
méadra kasvoi vuoden aikana yli 8 600 hengelld. Suurin osa heistd oli lomautettuja. Erityisen huoles-
tuttavaa oli pitkaaikaistydttomien kasvu 43 prosentilla. Pirkanmaalla ty6ttomien tyénhakijoiden
osuus tydvoimasta oli 13,4 prosenttia ja koko maassa 13,6 prosenttia. Urjalan ty6ttémyysaste oli
13,8 prosenttia (272 ty6tontd), kun vuotta aiemmin luku oli 9,6 prosenttia (190 ty6ténti). Vuoden
aikana Urjalassa tydttémien tydnhakijoiden maéara kasvoi 82 hengell eli 43 prosentilla. Urjalan
tydvoima on 1 967 henke3.

Vuonna 2020 kadynnistyi pitkdstd aikaa uuden kerrostalon rakentaminen Urjalan kirkonkyldin, Ur-
jalan Vanhustenkotiyhdistys kdynnisti uuden rivitalon rakentamisen ikdihmisten asumista varten.

Kunta kdynnisti Kolkanjoen yritystonttien tasaamisen valtatien 9 varteen. Lisdksi Pirkanmaan ELY-
keskus kdynnisti riista-aidan rakentamisen valtatien 9 varteen kirkonkylén kohdalle. Toukokuussa

2020 aloitti toimintansa Valkeakoskella uusia Eteld-Pirkanmaan yhteinen terveyskeskussairaala, ja
samalla paattyi vuodeosastojen toiminta Akaassa ja Urjalassa.

Urjalan kunta paatti osallistua tydllisyyden edistamisen kuntakokeiluun 1.1.2021 alkaen yhdessa
muiden Pirkanmaan kuntien kanssa. Kunnassa siirryttiin myds sidhkéiseen kokouskiytintéon. Hal-
linnon osalta vuoden 2020 lopussa pitkaaikainen kunnanjohtaja siirtyi eldkkeelle seki hallinto- ja
talousjohtaja pois kunnasta uusiin tyotehtaviin. Uudeksi kunnanjohtajaksi 1.1.2021 alkaen val-
tuusto valitsi Annu Kuusiston.

Valtion maksamien koronatukien ansiosta Urjalan kunta tekee ennakkoarviota paremman tilinpia-
toksen. Tilinpaatds jaa kuitenkin noin 136 119 euroa alijadmaiseksi johtuen kasvavista menoista
perusterveydenhuollossa sekd vanhuspalveluissa. Erikoissairaanhoidon kustannukset pysyivit vuo-
den 2019 tasolla, mutta talousarvioon nahden tuli kasvua. Lisaksi Kolkanjoen yritystonttien valmis-
telutoimenpiteistd vuodelta 2020 on alaskirjattu ldhes 250 000 euroa. Vuodelle 2021 j3a vield
alaskirjattavaa reilun 300 000 euroa.



Toimintavuoden jilkeiset tapahtumat

Vuosi 2021 on alkanut melko koronasavytteisesti. Valmiusjohtoryhma on seurannut tilannetta ak-
tiivisesti seka tiedottanut kuntalaisia sd@nnéllisesti. Suuri vaikutus koronalla on ollut erityisesti
koulunkayntiin, jota on koronasta huolimatta toteutettu padasiassa lahiopetuksena. Lukion perin-
teisia juhlallisuuksia on jouduttu perumaan tai siirtdmaan.

Alkuvuodesta on rekrytoitu tuottaja, joka on uusi tehtava Urjalan kunnassa. Tuottajan tyénkuva
sisaltda tehtdvid kuntamarkkinoinnin, viestinnan seké kulttuurin parissa. Hallinto- ja talousjohtaja
Terhi Kéllin irtisanouduttua hallinto- ja talousjohtajan virkanimike muutettiin hallintojohtajaksi.
Viran rekrytointiprosessi ajoittui myds alkuvuoteen,

Vuoden 2021 kevdan kunnallisvaalit on koronavirustilanteen pahenemisen vuoksi siirretty kesa-
kuulle. Téma siirtdd myés uuden valtuustokauden alkua vahintaan syksylle 2021. Uuden valtuusto-
kauden erityisiksi teemoiksi noussee kuntatalouden tasapainottaminen sekd kunnan elinvoimai-
suuden kehittdmistoimenpiteet.

Kiitdmme kunnan paattdjid seka kaikkia tyontekijdita kuntalaisten hyvaksi tehdysta tydstd vuonna
2020.

Hannu Maijala Annu Kuusisto
kunnanjohtaja kunnanjohtaja
31.12.2020 asti 1.1.2021 alkaen



TOIMINTAKERTOMUS

Perustietoa Urjalasta

Perustamisvuosi 1868

Asukasluku (31.12.) 4649
Tuloveroprosentti 22

Pinta-ala 505, 38 km?
Maapinta-ala 475,4 km?
Vesipinta-ala 29,98 km?

Rantaviivan pituus 135 km

Asukastiheys 9,78 asukasta/maa-km?

Urjalan kunta sijaitsee Pirkanmaan maakunnassa, osana Eteld-Pirkanmaan seutukuntaa, johon kuuluvat li-
siksi Akaa ja Valkeakoski. Urjalan kunnan rajanaapureita ovat Forssa, Humppila, Akaa, Punkalaidun, Sasta-
mala, Vesilahti, Himeenlinna ja Tammela. Urjalan lapi kulkee valtatie 9 (Turku — Tampere)

Kunnan pddtaajamasta Laukeelasta on maateitse matkaa Forssaan 35 km, Tampereelle, 55 km, Turkuun
105 km ja Helsinkiin 150 km. Kunnan lapi kulkee myds Turku — Toljala —rata, joskaan junat eivit endé Urja-
lan asemalla pysdhdy. Léhimmaét pysakit ovat Humppilassa ja Toijalassa.

Véestdmddrd on monen muun maaseutumaisen kunnan tapaan myos Urjalassa ollut pitkdin laskeva.
Vuonna 2020 vékiluku pieneni 46 ihmiselld. Oheinen taulukko osoittaa viestékehityksen pidemmilla aika-
valilla.

(: 1“ ‘;;i.) Viestd lkm Muutos

1990 6129

2000 5703

2010 5335

2012 5172 -163
2013 5106 -66
2014 4986 -120
2015 4936 -50
2016 4858 -78
2017 4829 -29
2018 4793 -36
2019 4695 -97
2020 4649 -46
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Suurimmat yksityiset tyGnantajat tydpaikkojen mukaan Urjalassa
Muu-
tos

" . 2015-
TyGnantaja 2015 | 2016 | 2017| 2018| 2019] 2020/ 2020
1| Urjala Works Oy 83 84 82 69 70 70 -13
2| YIT- Kalusto Oy 67 65 65 65 64 66 -1
3 | Parker Hannifin Manufacturing Finland Oy 52 57 63 62 56 57 5

4| Attendo Airanne “ . . 32 40 33 .
51 Esperi Care Oy Reikonlinna 35 46 45 46 46 36 1
6| Lahma Trans Oy/Lahma Ky 25 20 30 29 39 28 3
7| K-Supermarket Mari & K-market Pikku-Leevi 19 17 24 27 22 26 7
8 | Raami Nordic Oy (aik. TM Teris Oy) 14 15 15 15 22 22 8
9|S-Market, Urjala 17 17 19 15 16 20 3
10| Jawiko Oy 18 18 19 19 25 18 0

11 | Urjalan Makeistukku Oy . 7 10 10 11 18 .
12 | CN Center Oy 19 17 17 16 18 17 -2

13 | Suoramarkkinointi Mega Oy . 10 9 11 18 13

14| Painosorvaamo Painopojat Qy 12 11 12 13 12 13 1
15| Vélldrin Puusepiénliike Oy 13 13 13 10 10 11 -2
16| Nieminen Stable Oy 8 9 10 10 11 10 2

Lahde: Suomen Asiakastieto Oy ja oma tilastointi
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Urjalan kunnan organisaatiokaavio
Kuntayhtym&osakkuudet: Tarkastus-
Pirkanmaan liitto Kunnanvaltuusto lautakunta
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri
Forssan ammatti-instituutti
Koulutuskuntayhtyma Tavastia Keskusvaali-
Valkeakosken seudun lautakunta
konluh sk intavhtvma
Tytaryhteisd: Kunnanhallitus
Urjalan Talot Oy Kunnanjohtaja Hannu Maijala
Toimielimet:
Perusturva- Sivistys- Tekninen Rakennus-
lautakunta lautakunta lautakunta lautakunta
Palvelukeskukset:
Hallintokeskus Perusturva- Sivistyspalvelu- Tekninen
Hallinto- ja keskus keskus palvelukeskus
talousjohtaja Perusturvajohtaja Sivistysjohtaja Tekninen johtaja
Terhi Kélli Elina Anttila Juha Salo Kimmo Virta
Tulosalueet;
Hallintokeskus Sosiaalityd Sivistystoimisto Tekninen toimisto Rakentamisen val-
Elinkeinopalvelut Vanhustenhuolto Peruskoulutus Yhdyskuntasuunnitt. yona
Vammaispalvelut Toisen asteen koulu- Yhdyskuntarakent. peinaon
Terveydenhuolto LT3 Muu palvelutoiminta Ul v 5L
Toimeentuloturva VAL T Kiinteistdpalvelut
Tyélisyydenhoito AL S Maa- ja metsatiat
L Pelastustoimi
Gl Vesihualtolaitos
Kirjasto- ja tietopalve-
{ut
Kulttuuritoimi
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Kehityskatsaus ja olennaiset muutokset toiminnassa ja taloudessa

Yleinen taloudellinen kehitys

Valtiovarainministerién talouskatsauksen mukaan koronaepidemian kiihtyminen ja sen hillitsemiseksi kiyt-
té6n otetut rajoitukset ovat pysayttdneet talouden elpymisen, joka padsi jo hyvdin vauhtiin kesén 2020 ja
alkusyksyn aikana. Valtiovarainministerion ennusteen mukaan talous ei kasva vuoden 2020 viimeisen ja
vuoden 2021 ensimmadisen neljanneksen aikana. Epidemian aikana valtio on tukenut kuntataloutta voimak-
kaasti.

Talouden selvd toipuminen covid-19-epidemista siirtyy vucden 2021 puolelle. Epidemian toinen aalto hi-
dastaa talouskasvua tilapdisesti vuodenvaihteen ympdrilld. Kotimaassa palveluiden kysynti pysyy edelleen
heikkona. Vienti ja teollisuustuotanto karsivit globaalin pandemian jatkumisesta ja kddntyvit kasvuun vasta
vuoden 2021 puolella. Bruttokansantuotteen arvioidaan supistuvan 3,3 % v. 2020 ja sen jélkeen kasvavan
2,5 % v. 2021. Valtiovarainministerion ennusteen mukaan talous alkaa elpyi uudelleen vuoden 2021 toisen
neljanneksen aikana.

Uusien rajoitustoimien kdyttoonotto viahentaa etenkin palvelujen kysyntéda seki tarjontaa ja kiantaa tyolli-
syyden uudelleen laskuun. Vuonna 2020 tydllisyys supistuu 1,5 %, mutta enidé 0,3 % v. 2021. Heikosta ja
epdvarmasta taloustilanteesta johtuen tydmarkkinat eivit veda tydvoimaa ja tyévoiman ulkopuolella ole-
vien madra lisadntyi vuonna 2020.

Tydllisyys on heikentynyt varsin selvasti vuonna 2020. 15—74-vuotiaiden tydttdmyysaste oli vuonna 2020
keskiméarin 7,8 %, kun se edellisend vuonna oli 6,7 %. Tydvoimatutkimuksen mukaan 15—64-vuotiaiden
tydllisyysaste oli 71,6 % vuonna 2020.

Nimellispalkkojen nousuvauhti hidastui alkuvuonna 2020 1,7 prosenttiin vuoden 2019 2,2 prosentista. Hi-
dastumninen johtui pienemmista sopimuskorotuksista, silla palkkaliukumien ma3ird suureni. Julkisen sektorin
ansioiden nousu oli hieman yksityista sektoria nopeampaa, johon vaikutti lomarahaleikkausten loppuminen
kesdn 2019 jalkeen.

Ansioiden nousun ja tydllisyyden kasvun mydtd palkkasumman ennakoidaan kaantyvin 2 prosentin vuosit-
taiseen nousuun vuosina 2022—2023. Samaan aikaan kansallisella kuluttajahintaindeksilli mitatun inflaa-
tion arvioidaan kiihtyvan 1,4 ja 1,6 prosenttiin. Palkkojen nousu vilittyy vahitellen erityisesti palveluiden
hintoihin.

Vuoden 2020 tilinpadatdsarvioiden mukaan kuntien ja kuntayhtymien yhteenlaskettu tulos oli 1,7 miljardia
euroa ylijadmainen. Vuosikatteet vahvistuivat kaikissa kuntakokoryhmissd. Manner-Suomen kunnista nega-
tiivisen tuloksen teki vain 27 kuntaa. Kuntatalouden vahvistumisen taustalla ovat valtion mydntimait kerta-
luontoiset koronatuet ja kunnallisverojen odotettua parempi kehitys. Kuntien menot kasvoivat maltillisesti.
Liéhivuosien tulokehitys ei kuitenkaan tuo kuntiin enéda vastaavaa kasvua.

Kuntien ja kuntayhtymien toimintakulut kasvoivat 2 % vuonna 2020, verotulot 4 % ja valtionosuudet 27,2
%. Kuntien poikkeuksellisen vahvaa kunnallisveroa selittdd mm. verokorttiuudistus, joka lykkési noin 350
miljoonaa euroa kunnallisveroa vuodelta 2019 vuoden 2020 puolelle. Hyvisti talousvuodesta 2020 huoli-
matta ikddntyva viestd ja muuttolitke edellyttdvit kunnilta tulevaisuudessa mittavia sopeutustoimia. Vies-
térakenteen muutokset nakyvat vuosi vuodelta enemmaén kuntien talousluvuissa.
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Yhteenveto Urjalan kunnan talouden kehityksestid vuonna 2020

Urjalan asukasluku 31,12.2020 oli ennakkotiedon mukaan 4649, joka on 46 henkiléid vihemman kuin vuotta
aiemmin (4695). Uusia vauvoja Urjalaan syntyi 27. Vaest&llinen huoltosuhde {eli tyévoiman ulkopuolella tai
ty6ttdmané olevien maara suhteessa tyéllisiin) vuonna 2019 Urjalassa oli 84. Yli 65 vuotta tiyttineiden
osuus kasvaa, vuonna 2019 méard oli 33 % véestosta ja alle 15 vuctiaiden osuus 13 %.

Urjalan kunnan vuoden 2020 talousarvio tehtiin alun perin 530 637 euroa alija@maiseksi. Talousarviomuu-
toksen mydté talousarvion alijddmaarvio muuttui 339 137 euroon. Lopullinen alijéima oli 136 119 €.

Toimintatuotot olivat noin 5,3 miljoonaa euroa ylittden talousarvion noin 47 000 eurolla. Euroméiriisesti
suurimmat yksittdiset toimintatuottojen ylitykset tulivat sosiaalitydssd mm. veteraanien korvausten lisaén-
tymisestd, vanhustenhuollossa palvelusetelituotoista seké valtionosuuksista.

Toimintakulut olivat 36 miljoonaa euroa alittaen talousarvion 19 740 eurolla. Toimintakulujen toteumapro-
sentti oli 99,9. Osaan toiminnoista koronaepidemialla oli suuri vaikutus ja sen myétéa myés toimintakuluja ei
toteutunut budjetoidusti. Euromaaraisesti suurimmat kulualitukset olivat teknisessa toimistossa, jossa
hankkeita toteutettiin mahdollisimman paljon omalla tyvoimalla, jolloin maérarahavaraukset palveluiden
ostoista eivat toteutuneet. Yleishallintopalveluissa suurin kulualitus oli tybllisyydenhoidossa johtuen siité,
ettd kaksi henkilda olivat pitkilla palkattomilla opintavapailla, eika tehtévissé ollut sijaisia.

Toimintakate heikkeni vuodesta 2019 hieman vajaalla 1,9 miljoonalla eurolla. Vuosikate vahvistui noin 1,1
miljoonalla. Verokertymi jai 121 306 alle talousarvion. Arvioitua alhaisemmassa verokertymaissi osasyyna
ovat koronaepidemian vaikutukset. Valtionosuuksia kertyi 460 931 euroa budjetoitua enemman. Valtio li-
sasi koronan vuoksi maksamiaan valtionosuuksia.
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Alku- Talousarvio- Talousarvio Toteutuma Polkkeama Tot-% Toteutuma
perdinen  muutokset muutosten  1-12/ 2020 11272019
talousarvio jilkeen
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1538 968 100 000 1638 968 4 044 958 2 406 990 246,8% 3 819 466
MAKSUTUOTOT 225 850 25 000 250 850 272 563 21713 108,66% 341 757
TUET JA AVUSTUKSET 300 153 90 000 390 153 304 016 -86 137 77,92% 297 363
MUUT TOIMINTATUOTOT 3011 208 -40 000 2971 208 676 803 -2 294 405 22,78% 779 513
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 5076 179 175000 5251 179 5298 340 47 161 100,8% 5238 100
TOIMINTAKULUT
HENKILOS TOKULUT -7 B55 993 -3 500 -7 859 493 8009 436 -149 943 101,91% -8 001 404
-6 280 700 -3 000 6 283 700 6 143 501 135 199 97,85% 6175 120
-1 675 293 500 -1 575793 -1 860 936 -285 143 118,1% -1 826 284
-1443 493 -500 -1 443 993 -1 663 691 <219 698 115,21% -1 678 894
-131 800 0 -131 800 197 244 65 444 149,66% -147 389
PALVELUJEN OSTOT -22 002 515 -940 000 -22942 §15 -23 058 646 <116 131 100,61%  -21 306 893
AINEET, TARVIKKEET JA -1 045 000 0 -1 045 000 -1 095 523 -50 523 104,83% -1 083 203
AVUSTUKSET -3430700 -40 000 -3 470 700 -3 316 092 154 608 95,55% -3 120 630
MUUT TOIMINTAKULUT £72 590 0 -672 530 490 861 181 729 72,98% 486 071
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -35 006 798 -983 6500 -35990298 -35 970 559 19 740 99,95%  -34 018 200
TOIMINTAKATE -29 930 619 808500 30739119 -30672218 66 901 99,78% -28 780 101
VEROTULOT 16 188 000 0 16188000 16 066 694 -121 306 99,25% 15616 973
VALTIONOSUUDET 14 708 879 1000000 15708879 16 169810 460 931 102,93% 13 593 763
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 10 500 0 10 500 33215 22715 316,34% 15 493
MUUT RAHOITUSTUOTOT 41000 0 41 000 163 131 122 131 397,88% 60 876
KORKOKULUT -60 000 0 -60 000 -167 924 -107 924 279,87% -58 496
MUUT RAHOITUSKULUT -550 0 -550 -115 221 -114 671 20 949,28% =356
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -9 050 0 9050 86 798 =77 748 959,1% 17 517
VUOSIKATE 957 210 191 500 1148 710 1477 487 328777 128,62% 348 152
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUKAISET -1 487 847 0 -1 487 847 -1 367 199 120 048 91,83% -1 423 079
ARVONALENTUMISET 0 (] 0 -245 807 -245 807 0
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 487 847 0 -1 457 847 -1 613 606 -125 759 108,45% -1 423079
YHTEENSA
TILIKAUDEN TULOS 530 637 191 500 339137 -136 119 202018 40,14% -1 074 927
VARAUSTEN MUUTOS 0 0 0 0 1] 100 000
TILIKAUDEN YLIJAAMA/ALIJAAMA -530 637 191 500 -329 137 -136 119 203 018 40,14% 974 927



URJALA iy

Oheisissa taulukoissa on eritelty yhteenveto merkittavimmistd (vahintdan yli 10 000 euron) talousarviopoik-
keamista vastuualueittain:

TULOYLITYKSET
TA2020 TP2020 Poikkeama Selite

VASTUUALUEITTAIN

Yleishallintopalvelut 131750 155681 23931 [Tonttien myynnistd luovutusvoitot

Sosiaalipalvelut 2718000 2836212 118212 | Veteraanien tuki asumispalveluihin,
palvelusetelien tulojen kasvu.

Varhaiskasvatus 159 642 181031 21389 | Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut +20547
€. Palveluiden kdyttd lisddntynyt, arvioitua
enemman lapsia ja vahermmén maksuttomia
asiakkaita. Hankerahaa slirtynyt vuodelle
2020 yht. 1055 €.

Rakennusvalvonta ja - 30000 40 166 10 166 | Kahden ison hankkeen rakennusluvista

neuvonta johtuen tuloylitys: 1so pihatto 6 000 € ja
kerrostalo noin 4 000 €.

Rahoituspalvelut 15708 879 16 169 810 460931 | Valtion kompensaatio kunnille koronan

(valtionosuudet) vuoksi

YHTEENSA [ 2907642 [ 3057409 634629

TOTEUTUMATTOMAT

KULUT TA2020 TP2020 Poikkeama Selite

VASTUUALUEITTAIN

Yleishallintopalvelut - 2637631 |- 2505435 132 196 {Koronan vuoksi mm. matkailutoimialan
kehittddmiseksi suunnite!tu hanketyd
keskeytyi. Tybllisyyspalveluiden
henkil dstokulut alittivat budjetoidun summan
noin 100 000 €. Kevdadn ajan yksi henkild
palkattornalla vapaalla, toinen henkil 6 koko
vuoden ajan cpintovapaalla.

Perusopetus - 3637621 |- 3604767 32854 |Asiakaspalvelujen ostot eivit toteutuneet

budjetoidusti, ICT-kuluissa kirjaustavan
muutos, oppilaskuljetusten osalta kilpailutus
el nostanut hintoja arvioidusti,
koronarajoitukset ja etiopetusjakso kevialld
toivat sddstdid kuluihin,

Lukiokoulutus

587 680 |- 498 074 89 606 |Tuntikehyksen feikkaus syys!ukukaudeta 2020
alkaen, ICT-kuluissa kirjaustavan muutos,
opiskelijoille ei hankittu kannettavia,
kirjallisuutta ei hankittu, koska uuden
opetussuunnitelman mukaiset kirjat eivat
valmistuneet. Kevdan korona- ja
etéjaksonaikana vihdinen sijaisten kiytto.

Vapaa swistystyd - 44354 |- 22 464 21890 | Palveluiden eli opetuksen osto el toteutunut
koronan vuoksi. Kursseja peruttiin.

Nuorisopalvel ut - 169141 |- 151 750 17391 | Koronan vuoksi maararajaa jadi kayttimattd.

Kirjastopalvelut - 248 808 |- 231329 17 479 | Koronan ja siitd johtuvan kirjaston

sulkuajan johdosta middrirahaa jéi
kayttamattd. Henkildstd piti palkattomia
vapaita, hankeavustukset siirtyivit pddosin
vuodelle 2021, kiinteistbkulut arvioitua
alhaisemmat.
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Kul ttuuritoimi - 102 490 |- 77523 24 967 | Korona esti toiminnan, joten madrarahaa jai
Kiyttamatts,

Tekninen toimisto - 1734758 |- 1522875 211883 | Jarjestelmiuudistuksen yhteydessa kuluja
varattu liikaa, varaus oli tehty kahteen
kohtaan. Hankkeet on toteutettu
mahdollisimman paljon omalla tyévoimalla,
jolloin tehnyt mdararahavaraukset eivit ole
toteutuneet.

Yhdyskuntasuunnittelu - 154 272 |- 123 894 30378 | Yhtendiskoulun alueen ja Huhdin koulun
alueen asemakaavat ovat viiviistyneet.

YHTEENSA - 9316755 |- 8738111 |- 578 644

TULOALITUKSET

VASTUUALUEITTAIN TA2020 TP2020 Poikkeama Selite

Perusopetus 821606 734319 |- 87 287 |Hankkeista siirretty tuloja
tarvetarveperusteisesti ja koronan vuoksi
toimintavuodelle 2021

Lukickoulutus 39659 15301 |- 24 358 |Hankkeista siirretty tuloja tarveperusteisesti
ja koronan vuoksi toimintavuodelle 2021

Rahoituspalvelut (verotulot) 16 188 000 16066 694 |- 121 306 |Veroennuste ei toteutunut, koronan
vaikutukset.

YHTEENSA 17049265 | 16816314 |- 232951

KULUYUTYKSET TA2020 TP2020 | Poikkeama Selite

VASTUUALUEITTAIN

Sosiaalipalvelut - 10765520 |- 10857916 |- 92396 |Vammaispalvelujen avustuspalvelujen lisiys.

Terveyspalvelut - 12343327 |- 12730511 |- 437 184 |Erikoissairaanhoidon ylitys,
perusterveydenhuollon osalta merkittivit
koronan vaikutukset mm. erillinen
vastaanotto Viialassa sekd lddkinnillisen
kuntoutuksen lisddantyminen.

Yhdyskuntarakentaminen - 351050 |- 377 458 |- 26 408 |Talousarviossa palkkakulut olivat
virheellisesti tilidityind. Puistojen osalta
poistot oli laskettu virheellisesti.

Rahoituspalvelut - 9050 |- 86 357 |- 77 307 |Korkosuojauksesta aiheutuvat tulot ja menot

(rahoitustuctot ja -kulut)

YHTEENSA - 23468947 |- 24102 242 633 295

Taulukessa huomioitu vain isot, véhintddn 10 000 euron talousarviopoikkeamat.

Jos tuloylitykset sekd toteutumattomat kulut mietletdan tulona ja tuloalitukset seka kuluylitykset menona
talousarvioon nihden, on ero talousarvion ja tilinpaatoksen vililld nettona 347 027 euroa.



YHTEENVETO TALOUSARVIOPOIKKEAMISTA
TULOYLITYKSET 634629
TOTEUTUMATTOMAT KULUT 578 644
TULOALITUKSET - 232951
KULUYLITYKSET - 633295
347 027

Hallituksen esitys tilikauden tuloksen kasittelysta
Kunnanhallitus esittdd, ettd tilikauden 2020 alijaama -136 119 euroa kirjataan taseen padomaan tilikausien

yli-/alijaamatilille,
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Selonteko sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestimisesti

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessid muo-
dostavat kattavan valvontajarjestelman. Lakien ja médraysten lisiksi kunnan omissa sddnnéissa mairitel-
ldd@n johtamiseen, riskienhallintaan ja valvontaan liittyvists vastuista ja velvollisuuksista.

Hallintos&éntd, konsernichje ja sisdisen valvonnan ohje ovat olleet voimassa 1.6.2017 alkaen. Hallintosian-
nén luvussa 9 méaritellddn valvontaan liittyvit luottamustoimielinten seka virkahenkildston roolit ja tehta-
vét. Hallinnon |épindkyvyyttd ja avoimuutta lisdd muun muassa uuden kuntalain mukainen sidonnaisuusil-
moitusmenettely, jonka toteutumista valvoo tarkastuslautakunta ja valtuusto.

Konsernin osalta valvonnasta ja vastuista saddetddn hallintosdannén lisiksi konserniohjeessa. Kunnan kon-
serniohjeella luodaan puitteet omistajaohjaukselle kunnan tavoitteiden mukaisesti. Konserniohjeen tavoit-
teena on yhdenmukaistaa ohjauksen menettelytapoja ja tehostaa kuntakonsernin johtamisen edellytyksia
siten, ettd kuntakonsernia ja kunnan muuta toimintaa voidaan johtaa kokonaisuutena yhtendisin periaat-
tein ja kuntakonsernin kokonaisetu huomioon ottaen.

Sisdinen valvonta on osa kunnan johtamisjarjestelmaa seka johdon ja hallinnon tydviline, jonka avulla arvi-
oidaan asetettujen tavoitteiden toteutumista, toimintaprosesseja ja riskeji. Sisdinen valvonta kasittia luot-
tamushenkildille kuuluvan seurannan, esimiesten suorittaman, toimivaltansa piiriin kuuluvan toiminnan
tarkkailun ja korjaavat toimenpiteet {sisdisen tarkkailun) seki sisdisen tarkastuksen.

Sisdinen valvonta on riittdvaa, kun toiminta on organisoitu siten, etti se tuottaa kohtuullisen varmuuden
tavoitteiden saavuttamisesta. Valvontatoimennpiteiden on oltava taloudellisia ja tehokkaita. Sisdinen val-
vonta kattaa kunnan oman toiminnan sekd toiminnan, josta kunta vastaa omistuksen, ohjaus- ja valvonta-
vastuun sekd muiden velvoitteiden tai sopimusten nojalla. Merkittdvid puutteita sisdisen valvonnan toteu-
tumisessa ei ole havaittu kunnan eika konsernin osalta.

Kunnan hankintaohje péivitettiin vuonna 2018. Kunnanhallitus hyviksyi uuden hankintaohjeen 19.3.2018 §
55 ja se tuli voimaan 1.4.2018. Lisdksi kunnanhallituksen vuosittain antamissa talousarvion taytintéén-
pano-ohjeissa tismennetaan hankintaohjeistusta. Talousarvion téytantéénpano-ohjeissa mairitellddn myos
vuosittain seuranta- ja raportointikdytdnnét. Kunnanhallitukselle ja valtuustolle vietiin tiedoksi osavuosikat-
saus kesdkuun lopun tilanteesta. Lisdksi talousarvion toteutumista seurattiin kunnanhallituksessa lahes kuu-
kausittain ja johtoryhmién sekd valtuuston ryhmanjohtajien yhteispalavereissa vihintaan joka toinen kuu-
kausi.

Taloushallinto seurasi kunnan rahaliikennettd, maksuvalmiutta ja talousarvion toteutumista kdytannon ta-
solla péivittdin. Kirjauskdytantoihin kiinnitettiin huomiota ja vaariin kirjauksiin puututtiin kehottamalla pal-
velukeskusta korjaamaan virheet. Ostolaskujen kisittelyohje oli kdytéssa.

Kunnan toiminta on perustunut voimassa olevaan lainsddddntoon sekd muihin maarayksiin ja tehtyihin paa-
toksiin.
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Arvio merkittdvimmistd riskeistd ja epdvarmuustekijbistd
Toiminnalliset riskit

Vaikuttavuudeltaan laaja-alaisimpiin ja siten kriittisimpiin riskeihin kuuluu kunnan vesihuoltolaitoksen toi-
minta. Erityisesti tdima korostuu puhtaan veden toimittamisessa. Toiminnan jatkuvuuden ja laadukkuuden
varmistaminen on toteutettu riittavalld maaralla osaavaa henkilostoa,

Kokonaisuutena arvioiden henkiléstdén liittyvia merkittavimpia riskeja ovat ldhivuosina kiihtyvi elidkditymi-
nen, tehtédvien keskittyminen yksittdisten tyontekijéiden varaan sekd tiedonkulun ja —siirron epivarmuus
muutosten yhteydessa,

Vuonna 2020 toiminnallisia riskeja on edelleen pyritty vihentamaan esimiesten vélista yhteistysta tiivista-
maéll3 ja sihteeriryhman toiminnan jatkumisella, Sthteeriryhman avulla myds henkiloriski pienenee ja tiedot-
taminen ulospdin paranee. Palkkahallintoon ja reskontranhoitoon on lisitty henkilresurssia kohdentamalla
kaava-avustajan tydaikaa ndihin tehtaviin.

ICT-toimintoihin liittyvat riskit

Sahkoisen tydskentelyn lisdantyminen tuo myds kunnalle riskejéd ICT-toimintoihin. Tietoliikennekatkokset
ovat harvinaisia, yleensd lyhytaikaisia ja koskevat monesti vain jotain tiettyd ohjelmistoa tai sovellusta. Toi-
mintojen ja ohjelmistojen hoitaminen seudullisesti on kustannustehokasta. Yhteiset tietojirjestelmit hel-
pottavat yhteisty&td kuntien valilla eri toimialoilla, Vuonna 2019 aloitetun ja vuoden 2020 alussa loppuun
saatetun seudullisen taloushallinnon jarjestelmauudistuksen aikana uusittiin elinkaarensa pééssi olleet ta-
loushallinnon jarjestelmit ja valmistauduttiin Kuntatieto-ohjelman mukaiseen automaattisen raportoinnin
kayttddnottoon. N&illd toimenpiteilld pienennettiin riskeja.

Seudullinen tietohallinnon johtokunta on uuden yhteistydsopimuksen mukainen tietohallintoasioita kisitte-
levd toimielin, jossa on jasenid kaikista kolmesta kunnasta: Akaasta, Urjalasta ja Valkeakoskelta. Urjalan
edustaja johtokunnassa on kunnanhallituksen paatéksellid hallinto- ja talousjohtaja Terhi Killi. Johtokunnan
tyoskentely alkoi uuden sopimuskauden alkaessa 1.1.2020.

Saavutettavuusdirektiivin ja tiedonhallintalain edellyttamiin toimenpiteisiin valmistauduttiin kilpailutta-
malla alkuvuonna 2020 kunnan uusien kotisivujen toimittaja. Alkusyksystd kunnassa tuotettiin materiaali
uusille kotisivuille, jotka otettiin kaytt6on 23.10.2020.

Vakuutukset

Vakuutukset ovat keskeinen tapa suojautua riskien realisoitumisen vaikutuksilta. Kunnan vakuutusten hoi-
dossa hyddynnetddn meklaripalvelua. Vakuutuspalvelut kilpailutettiin vuonna 2017 ja vuoden 2018 alusta
kunnan vakuutukset on hoitanut vakuutusyhtit Protector Vakuutus. Vakuutukset ovat aiempaa kattavam-
mat sisdltden hallinnon vastuuvakuutuksen normaalin toiminnan vastuuvakuutusten lisiksi. Vakuutusasi-
oista jdrjestetddn seurantapalaveri meklarin kanssa vahintain kerran vuodessa.
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Taloudelliset riskit

Suurimmat taloudelliset riskit ja epdvarmuustekijat liittyvat terveydenhuollon kustannusten hallitsematto-
muus, erityisesti erikoissairaanhoidon osalta, seké valtionhallinnosta tuleviin kuntien rahoitukseen vaikutta-
viin paatdksiin,

Ympéristotekijat

Akaan kaupungin ja Urjalan kunnan alueella oli vucnna 2020 edelleen vireilld tutkinta térkedsta ympiriston
turmelurikoksesta. Kyseessd on maaperdn pilaantuminen ja roskaaminen hyvin laajoilla, toisistaan erillisilla
alueilla, joista kaksi sijaitsee Urjalan kunnan alueella. Pirkanmaan kirijioikeus antoi asiassa paitsksen
20.10.2020, mutta vastaaja on valittanut piddtoksesta.

Yhteenvetona sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan asianmukaisuudesta ja riittavyydesti voidaan todeta,
ettd sisdinen valvonta tuottaa padosin riittdvan varmuuden toiminnan tuloksellisuudesta, lakien ja hyvin
hallintotavan noudattamisesta, varojen ja omaisuuden tarkoituksenmukaisesta turvaamisesta seké hyvin
johtamisen edellyttdman luotettavan toiminnallisen ja taloudellisen informaation riittavyydesti. Kunnan
johto tekee riskinhallintaty6ta osana péivittdistd johtamista siten, ettd merkittdvimmait riskit ja epéavar-
muustekijit tiedostetaan ja riskien realisoitumisten vaikutuksia pyritdan minimoimaan. Sisdinen poikkihal-
linnollinen tiedonkulku on lisddntynyt ja tima mahdollistaa aiempaa paremmin ohjeistusten ja kdytantdjen
yhtendistamisen.

Kuntakonsernin toiminta ja talous

Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

Urjalan Talot Oy on kunnan ainoa tytaryhtié. Yrityksen hallinnassa ja kdytdssi on 21 asuinkiinteistdd, joissa
vuoden 2020 lopulla oli 267 asuntoa. Asuntojen kdyttdaste oli 93 %, kun se vuotta aikaisemmin oli 91,5 %.
Yhtion osakepddoman, 435 774,91 euroa, omistaa kokonaan Urjalan kunta {osakkeet 1 - 2591). Vuosi 2020
oli yhtién 46. toimintavuosi ja Urjalan Talot —nimisend 20. toimintavuosi. Urjalan Talot Oy:ssa on henkild-
kuntaa toimitusjohtajan lisdksi 8 henkila.

Arvio konsernin todenndkéisestd tulevasta kehityksesté

Vuokraustoiminnan kysynnén arvioidaan pysyvan samalla tasolla. Yhtién kannattavuutta pyritdsin paranta-
maan kuluja karsimalla ja palvelumyyntia lisddmalla. Konsernin sisilla myytivien palveluiden osuuden odo-
tetaan nousevan. Tyhjikdyttda pyritddn vahentdmadn asuntojen remontoinnilla ja markkinoinnilla.

Etela-Pirkanmaan palvelukiinteistdt oy:n toteuttaman uuden yhteisen vuodeasaston rakentaminen Valkea-
koskelle eteni tdhes suunnitellusti ja osaston kidyttdonotto tapahtui keviilld 2020. Urjalan osuus Eteld-Pir-
kanmaan palvelukiinteistélle my&nnetyn lainan takauksesta on 2,25 miljoonaa euroa.

Konsernivalvonnan ja —ohjauksen jérjestiminen

Kuntalain mukaan yhteisd, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5 §:ss3 tarkoitettu maarays-
valta, on kunnan tytdryhteisd. Kunta tytdryhteisbineen muodostaa kuntakonsernin. Kunnan toiminta késit-
tda kunnan ja kuntakonsernin toiminnan lisdksi osallistumisen kuntien yhteistoimintaan sekd muun omis-
tukseen, sopimukseen ja rahoittamiseen perustuvan toiminnan.



Urjalan kunnan konserniohje on hyvaksytty valtuustossa 19.5,2017 ja se on astunut voimaan 1.6.2017. Kon-
sernichje kisitelldadn my6s tytaryhteisén yhtiokokouksessa ja hallituksessa. Lisiiksi konsernijohdosta, sen
tehtévista ja toimivallasta on sddnnokset kunnan hallintosdanndssa.

Konsernivalvonnan tarkoituksena on varmistaa konsernin toiminnan taloudellisuus ja tuloksellisuus seki
huolehtia siitd, ettd konserniyhteisdille asetetut tavoitteet saavutetaan. Kunnan tytéryhteisén on annettava
kunnanhallitukselle kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemi-
seen tarvittavat tiedot.
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Henkildstokertomus 2020

Henkil6stokertomusosiossa esitetddn henkilostdméara, sen kehitys, palkkojen ja palkkioiden summa seka
muut olennaiset henkildstda koskevat tunnusluvut ja niiden kehitys tilikaudella. Henkiléstékertomuksen
tavoitteena on hahmottaa kokonaiskuva kunnan henkildstdsta. Tietojen avulla henkildstdvoimavarojen hal-
linta, -johtaminen ja kehittamispolkujen hahmottaminen helpottuvat.

Hyva henkildstdvoimavarojen johtaminen tukee kunnan perustehtdvin hoitamista, eli kuntalaisten palvelu-
tarpeiden toteuttamista. Ammattitaitoinen ja motivoitunut henkil6st6 on jokaisen organisaation keskeinen
voimavara. Yhteiskunnan alati kiihtyvd muutostahti edellyttda notkeutta myts kunnalta ja valmiutta jatku-
vaan tydprosessien ja oman osaamisen kehittdmista tulee tukea kaikin mahdollisin tavoin. Mahdollisuuksia
osallistua ammatilliseen tdydennyskoulutukseen edistetdan ja myds omaehtoiseen kouluttautumiseen
tydnantajan osittaisella tuella kannustetaan.

Kunnan henkildstdstrategia on vuodelta 2006 ja se on tehty Eteld-Pirkanmaan seudullisen henkilostdstrate-
gian pohjalta.

Henkildstdmenot vuonna 2020 olivat 8 006 735 euroa eli noin 5300 euroa (0,07 %) enemmin kuin edelli-
send vuonna.

Oheisesta taulukosta selvidd kunnan henkiloston maira, tyosuhteiden laatu sekd tydsuhteiden maaran ke-
hitys toimialoittain viimeisen 6 vuoden ajalta:

Vakinaiset
2020 24 8 93 20 145
2019 21 12 84 19 136
2018 21 43 64 21 149
2017 29 43 58 21 151
2016 29 40 57 21 147
2015 31 44 56 23 154
Madraaikaiset
2020 3 1 25 0 29
2019 2 27 1 33
2018 6 8 16 3 33
2017 4 10 68 1 26
2016 8 7 10 1 26
2015 6 8 9 0 23
Tyollistetyt

2020 2 1] 0 2 4
2019 5 1 0 0 6
2018 o 3 1 0 4
2017 0] 7 i o] 8
2016 1] 6 0 0 6
2015 0 5 0 0] 5




URJALA

Yhteensi |
2020 29 9 118 22 178
2019 28 16 m | 20 175
2018 33 53 76 R 185
2017 33 57 69 2 | s
2016 37 56 68 22 i 183
2015 37 57 65 23 182
B
Henkiloston maara
2020 ]

2019
2018
2017
2016
2015

Sukupuolijakauma

u Vakinaiset

= Maardaikaisat

Tybilistetyt

Vakinaisen henkildston sukupuolijakauma 31.12.2020 kay ilmi oheisesta taulukosta. Henkilokunta on perin-
teisesti ollut hyvin naisvaltaista, edelleen n 77 % henkilokunnasta on naisia. Naisten maari on vihentynyt
edellisvuodesta yhdell3 ja miesten méara pysynyt samana.

Hallinto- Perusturva- Sivistys- Tekninen Vhteensi
keskus keskus palvelukeskus  palvelukeskus
Naiset 22 7 78 S 112 77,24
Miehet 2 1 15 15 33 22,76
Yhteensd 24 8 93 20 145
Ikdirakenne

Seuraavassa taulukossa kuvataan vakinaisen henkiloston ikdrakennetta palvelukeskuksittain. Vakinaisen
henkildstdn keski-ikd on 48,17 vuotta, joka tarkoittaa noin 2 %-yksikén nousua vuoden takaiseen, jolloin
keski-ika oli 45,93 vuotta. Suurimman ikaryhman muodostavat yli 50-vuotiaat, joita on 46,9 % vakinaisesta
henkildstostd. Vuotta aiemmin vastaava luku oli 48,7 %.

Hallinto- Perusturva- Sivistys- Tekninen Yhteenss
keskus keskus palvelukeskus  palvelukeskus
alle 30 0 0 6 2 8 55%
30-39 3 0 22 1 26 17,9 %
40-49 6 5 29 3 43 29,7 %
50-59 8 2 24 10 44 30,3%
60- 64 7 1 12 4 24 16,6 %
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65 - 0 0 0 0 0 0,0%
yht. 24 8 93 20 145 100,0 %
keski-ik 52,25 v. 48,63 v. 46,01 v. 50,60 v. 48,17 v.

K 1

: Ikdrakenne |

ALLE30V 30-39V 40-48V 50— 59V 80- B4V 65-v.
:5 [ " naisot =mmiehet ;IJ
Palvelussuhteen kesto

Kunnan palveluksessa on perinteisesti vilhdytty hyvin. Yli 10 vuotta kesténeité palvelussuhteita on 49,6 %
palvelussuhteista ja yli 20 vuotta kestaneitdkin ldhes 25 % kaikista palvelussuhteista.

Hallinto- Perusturva-

Tekninen

Sivistys-

keskus keskus palvelukeskus palvelukeskus Yhteensa
alle 2v
2-4 3 1 8 1 13 9,0%
5-9 5 2 23 5 35 24,1%
10-14 0 0 18 0 18 12,4 %
15-19 4 3 10 1 18 12,4 %
20-24 0 1 8 3 12 83%
25-29 3 0 3 0 6 4,1%
30- 5 0 10 3 18 12,4 %
Yhteensd 24 8 93 20 145 100,0 %
Keskiarvo 15,04 v. 11,13 v. 13,03 v. 12,05 v. 13,12 v

5-9v

10-14V

15-19V

B michet

20-24V

25-29V

30-V
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Sairastavuus

Vakinaisen henkilkunnan sairastavuus ilmenee oheisesta taulukosta. Vuoteen 2019 verrattuna sairauspéi-
vt ovat lisddntyneet 348 paivdlld. Vuonna 2017 sairauspaivid oli 2976, vuonna 2018 piivii oli 2002 ja
vuonna 2019 péivid oli 1930. Sairauspaivia vakinaista tyéntekijaa kohden vuonna 2020 oli 15,7, kun vuotta
aiemmin vastaava luku oli 13,2. Tydterveyshuollon suorat kustannukset vuonna 2020 olivat noin 130 000
euroa, joka on noin 900 euroa vakituista tyéntekijaa kehden. Yleinen arvio sairauspéivin laskennallisesta
kustannuksesta tydnantajalle on noin 350 euroa, joten tydhyvinvointiin satsaaminen on oikeastaan saésti-
mista.

Henkild Ikm CETEIVES Sairaus- Sairausajan Kelan
paivat paivat/hla palkka € korvaus €
Hallintokeskus (24 vak.) 17 862 50,7 37040 14 204,26
Perusturvakeskus (8 vak.) 6 222 37 18871 8516,07
Sivistyspalvelukeskus (93 vak.) 69 1134 16,4 82 988 27 959,45
Tekninen palvelukeskus (20 vak.} 8 60 7.5 7 880 232,94
Yhteensd 100 2278 228 146779 50913

Tapaturmat ja ammattitaudit

Vakinaiselle henkilistolle ei sattunut yhtéin tydtapaturmaa vuonna 2020.

Koulutukseen osallistuminen

Kunnan henkiléstdn koulutukseen kdyttdmat tyopdivat vihenivit 198 péivallid vuodesta 2019 eli noin 53 %.
Aktiivisimmin koulutuksissa kaytiin sivistyspalvelukeskuksesta, koulutuspéivid kertyi keskiméarin 1,44 péi-

vad/henkild. Koronaviruspandemia vahensi koulutuspiivid merkittévasti. Vahiten koulutuksissa kavi tekni-
sen palvelukeskuksen henkildstd, joilla koulutuspdivia kertyi 0,35 paivaa/henkild.

Hallintokunta Koulutus- I
) N Koulutukseen e . Paivat/ .
{suluissa vakituisten . paivien . Koulutusajan palkka
. fe osallistuneet e tyontekija

tyontekijdiden lukumaidra) jJukumaara

Hallintokeskus {24) 8 26 1,08 2762
Perusturvakeskus (8} 4 8 1 766
Sivistyspalvelukeskus {93} 54 134 1,44 13 445
Tekninen palvelukeskus (20} 4 7 0,35 489
Yhteensd 70 175 17 462
Henkildstdmenot

Henkilostdmenot kasvoivat vuodesta 2019 noin 0,1 %. Kasvua aiheutui valtakunnallisesta sopimuskorotuk-
sesta, joka tehtiin 1.8.2020 alkaen. Talousarviossa oli varauduttu 1 %:n korotuksiin. Henkiléstékuluihin va-
rattua madrarahaa tarkastettiin hieman talousarviomuutoksen yhteydessi. Lopuita henkildstémaardraha
ylitettiin 149 943 eurolla.



% 25
URJALA
2016 2017 2018 2019 2020
Palkat 6 100 657 6092 019 5991036 6175120 6145 800
Sosiaaliturvamaksut 334 715 264 859 186 857 147 389 197 244
Eldkevakuutusmaksut 1811514 1719 208 1614 855 1678 894 1663691
Yhteensa 8 246 886 3078 103 7792748 8001 403 8006 735
Muutos-€ 37301 -168 783 -285 355 208 655 5332
Muutos-% 0,5 -2,06 -3,53 3% 0,07%
Palkkakulujen muutos 2012-2020
5000000
8500000 __—\
8000000 LY T LY
7500000 s
7000000
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Eftikkeelle jaiminen

Vakinaisesta henkilostdstd vanhuuseldkkeelle vuonna 2020 jii 3 henkiléd. Vuonna 2019 vanhuuselikkeelle
jdi 6 ja vuonna 2018 jai 7 henkiloa.

Eldketapahtumat (vakinainen henkildstd)

Hallinto-

keskus

Perusturva-
keskus

Sivistys-

Tekninen
palvelukeskus palvelukeskus

Yhteensd

Vanhuuseldke 2 0 1 0 3
Tyokyvyttomyyseldke 0 0 0 o Y
OsatyOkyvyttomyyseldke 0 0 0 o 0
Kuntoutustuki 2 0 0 0 2
Osa-aikaeldke 0 o 0 0 0
Yhteensi 4 0 1 0 5

Eldkepoistuma-arvio (Keva)

Vanhuuseldke Tyi)’ky;:gl:éeimyys- Eldkepoistuma yht. Elakepoistuma
2021 4 1 b 3,5
2022 4 1 6 3,5
2023 4 0 6 3,5
2024 4 0 5 3.4
2025 6 0 8 4,7
2026 6 0 8 4,8




URJALA

2027 4 0 6 3,5
2028 5 0 6 3,8
2029 5 0 6 3,6
2030 4 0 5 3,4
2031 4 0 5 31

Eldkditymisennuste

% == Vanhuuselike = Taydet tydkyvyttdmyyseldkkeet === OsatyfkyvyitGmyyseldke == Verrokki

6,0 J— —

5.0

2021 2022 2023 2024 2025 .2026 2027 2028 2029 2030
Vuosi

26
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TOTEUTUMISVERTAILU

Kayttotalouden toteumavertailu toimielintasolla

10 KESKUSVAALILAUTAKUNTA

Vastuuhenkilt: hallinto- ja talousjohtaja, keskusvaalifautakunnan sihteeri Terhi Kdlli

Toimielimen alaiset vastuualueet:
1010 Vaalit

Toimielimen perustehtavi

Keskusvaalilautakunta toimittaa kuntavaalit, valticlliset vaalit ja Euroopan parlamentin jasenten vaalit {eu-
roparlamenttivaalit). Kunnassa on yksi diinestysalue.

1010 Vaalit

Toiminta vuonna 2020

Vuonna 2020 ei toimitettu vaaleja.
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11 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Toimielimen alaiset vastuualueet:
1100 Tarkastuspalvelut

1100 Tarkastuspalvelut

1100 Alkuperdinen  Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma Polkkearmi Tot-%
& ' I
TARKASTUSPALVELUT tatousarvio, muutokset n'n.lujtﬂc'::teeel:1 1 12.'2020? |
TOIMINTAKULUT ~15 200 0 -15 200 12 888: 2312 84,79%
TOIMINTAKATE -15 200 "o 5200 12888 2312 84,79%

Toimielimen perustehtiva

Kuntalain mukaisesti kunnan ulkoisesta tarkastuksesta vastaavat tarkastuslautakunta ja JHT-tilintarkastaja.
Tarkastuslautakunnan tehtdviand on valmistella valtuuston paéatettévit hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat seka arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutu-
neet. Tarkastuslautakunnan tehtdvdna on myds arvioida kunnan toiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja tu-
loksellisuutta seka resurssien kdytén tehokkuutta. Varsinaisen tilintarkastuksen suorittaa JHT-tilintarkas-
taja.

Toiminta vuonna 2020

Tarkastuslautakunta kokoontui 13 kertaa vuonna 2020.
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12 VALTUUSTO

Vastuuhenkild: hallinto- ja talousfohtaja Terhi Kdlli

Taimielimen alaiset tulosalueet:

1200 Valtuusto
1200 Valtuusto
Alkuperidinen| Talousarvio-| Talousarvio Toteutuma Poikkeama Tot-%
1200 VALTUUSTO talousarvio muutokset muutosten 11212020
= i Jélkeen d ECTA I e ]|
TOIMINTAKULUT -40 200 0 -40 200 -49 196 -8 996 122,38%
TOIMINTAKATE -40 200 0 -40 200 -49 196 -8 996 122,38%

Toimielimen perustehtivi

Kunnassa on valtuusto, joka vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seka kayttaa kunnan pasatdsvaltaa. Kun-
talain 14 §:n mukaan valtuuston tehtdving on paittaa:

1) kuntastrategiasta;

2) hallintosdannosta;

3) talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;

4) omistajachjauksen periaatteista ja konserniohjeesta;

5) liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista;

6) varallisuuden hoiden ja sijoitustoiminnan perusteista;

7) sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista;

8) palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisistd perusteista;
9) takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta;

10} jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaliemp&na toisin siddeti;

11} luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista;

12} tilintarkastajien valitsemisesta;

13} tilinpdatoksen hyviaksymisesta ja vastuuvapaudesta;

14} muista valtuuston pastettiviksi sdadetyista ja maaratyists asioista.

Toiminta vuonna 2020

Valtuusto kokoontui 7 kertaa vuonna 2020. Valtuusto merkitsi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2019
tiedokseen ja hyviksyi vuoden 2019 tilinpddtdksen ja toimintakertomuksen sekd mydnsi vastuuvapauden
toimielinten jasenille ja tehtdvaalueiden johtaville viranhaltijoille. Valtuusto kisitteli ja hyviksyi yhden maa-
rarahamuutoksen vuoden 2020 talousarvioon. Muutokset koskivat peruspalvelujen valtionosuutta, siivous-
palveluita, elinvoimapalveluita, tydllisyyspalveluita, lastensuojelua, sotaveteraanien kuntoutusta, maahan-
muuttajapalveluita, perusterveydenhuoltoa, varhaiskasvatusta, perusopetusta, lukiokoulutusta, kulttuuri-
toimea sekd maa- ja metsataloustuotteita.

Valtuusto padtti lahjoittaa Urjalan Seudun Vanhustenkotiyhdistys ry:lle noin 1 700 m? suuruisen méairaalan
Urjalan kunnan Salmen kyladssé sijaitsevasta Reikko {887-436-7-289) -nimisesta tilasta kaytettdviksi ikiih-
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misten asuntojen rakentamiseen. Valtuusto myénsi omavelkaisen takauksen Vainé Linnan seura ry:n otta-
man enintdin 50 000 euron suuruisen, laina-ajaltaan enintdén 10 vuoden lainan, mahdollisten viivastyskor-
kojen ja taytantéonpanokulujen maksamisen vakuudeksi. Valtuusto myonsi 10 kuukauden jatkoajan Urjalan
kunnan omavelkaiselle takaukselle Menosten kylayhdistys ry:lle Menosten kyldtalon peruskorjauksen to-
teuttamiseksi. Valtuusto myénsi omavelkaisen takauksen myds kiinteistdosakeyhtié Nuutajdrven Pruukille
25 000 euron lainan, mahdollisten viivastyskorkojen ja taytantddnpanokulujen vakuudeksi.

Valtuusto hyvaksyi kunnanjohtaja Hannu Maijalan irtisanoutumisilmoituksen siten, ettd Hannu Maijalan
viimeinen virkasuhdepdivé Urjalan kunnalla oli 31.12.2020. Valtuusto valitsi Urjalan kunnanjohtajaksi
1.1.2021 alkaen Annu Kuusiston ja hanen kanssaan laadittu johtajasopimus vahvistettiin 9.11.2020. Val-
tuusto myds hyvaksyi sopimuksen perusturvajohtajan viran hoidosta Akaan kaupungin kanssa. Sopimus on
maaraaikainen neljan vuoden ajaksi vuodesta 2021 alkaen.

Valtuusto merkitsi tietoonsa saatetuksi Urjalan kunnan hyvinvointiraportin vuodelta 2019.

Valtuusto hyvaksyi korttelin 28 ja puistoalueiden asemakaavan ja asemakaavan muutoksen. Valtuusto hy-
viksyi uuden rakennusvalvontataksan, joka tuli voimaan 1.11.2020 lukien.

Valtuusto paatti 9.11.2020 luopua aiemmista laajentamissuunnitelmistaan Aseman koulun kiinteistén
osalta. Koulurakennuksen saneeraukset aikataulutetaan ja huomioidaan tulevien vuosien talousarvioissa
siten, ettd koululla voidaan taata terveelliset ja turvalliset tilat tydskennelld ja opiskella.

Pelastustoimen aluejaon muutosten mydta valtuusto hyviksyi Pirkanmaan pelastustoimen johtosaannon ja
yhteistoimintasopimuksen muutokset.

Valtuusto hyvaksyi vuoden 2021 talousarvion sekd vuosien 2022—2023 taloussuunnitelman. Valtuusto hy-
véksyi Urjalan kuntastrategian 2026.

Valtuusto varasi Tampereen ja Pirkanmaan kulttuuripddkaupunkihaun toisen hakuvaiheen kuluihin 0,40 eu-
roafasukas vuodelle 2021. Lisdksi valtuusto paatti varata vuosille 2021—2027 mairirahan Tampereen ja
Pirkanmaan mahdollisen Euroopan kulttuuripddkaupunki 2026 -toiminnan rahoitusta varten seki vaihtoeh-
toisen Suunnitelma B:n rahoituksen, mikéli Tamperetta ja Pirkanmaata ei valita Euroopan kulttuuripiikau-
pungiksi 2026.

Valtuusto hyvidksyi kuntien vilisen yhteistydsopimuksen tybllisyyden edistdmisen kuntakokeilusta Pirkan-
maan alueella edellyttden, ettd kokeilua koskeva lainsdddiants tulee voimaan. Lisdksi valtuusto valtuutti
kunnanjohtajat allekirjoittamaan Etela-Pirkanmaan kuntien vilisen yhteistydsopimuksen.

Valtuusto paatti vastaanottaa Urjalan kunnan puolesta Aarre Ensio Alhon kuolinpesin omaisuuden seki
hyviksyd Valtiokonttorin esittdmat ehdot ja osoittaa perinténa saatavat varat kéytettiviksi vanhustenhuol-
lon palveluihin.

Valtuusto péaatti, ettd vuoden 2021 kuntavaaleissa valittavien valtuutettujen lukumairaa ei muuteta nykyi-
sestd 23 valtuutetusta.

Valtuusto hyvaksyi esisopimuksen sekd koulutuskuntayhtyma Tavastian yllipitomuodon muutokseen liitty-
vat toimenpiteet.
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13 KUNNANHALLITUS

Toimielimen alaiset vastuualueet:
1300 Yleishallintopalvelut, joka sisdltdd tulosyksikit
1300 Yleishallintopalvelut

1310 Tukipaivelut
1320 Elinkeinojen edistiiminen
1330 Joukkoliikenne
13 KUNNANHALLITUS Alkuperdinen Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma Poikkeama Tot-%
talousarvio/ muutokset| muutosten| 1-12/2020

| jilkeen | i
TOIMINTATUOTOT 209 750 -78 000 131750 155 681 23 931 1" ?,_16%
TOIMINTAKULUT | -2589131] 485000 -2637631 -2505435 132 196 94,99%4'
TOIMINTAKATE } -2 379 381 126500 -2505881| -2349754| 156127 = 93,77%

Toimielimen perustehtivi

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallituksen
tehtdvina on:

1) vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2) vastata valtuuston pddtosten valmistelusta, taytantoénpanosta ja laillisuuden valvonnasta;

3} valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosddnndssa toisin madrati, edustaa kuntaa ja kdyttda sen puhevaltaa;
4) edustaa kuntaa tydnantajana ja vastata kunnan henkiléstopolitiikasta;

5} vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta;

6) vastata kunnan toiminnan omistajaochjauksesta;

7) huolehtia kunnan sisédisesta valvennasta ja riskienhallinnan jérjestdmisesta.

Toiminta vuonna 2020
Kunnanhallitus kokoontui yhteensa 16 kertaa vuonna 2020.

Kunnanhallitus hyvéksyi Urjalan kunnan tyéllisyysohjelman, jonka tavoitteiksi asetettiin nuorten eldminhal-
linnan, tydllistymisen edellytyksien ja tydllistymisen edistdminen, pitkdaikaistyéttoémien elaménhallinnan,
tydllistymisen edellytyksien ja tyéllistymisen edistaminen sekid tydnhakijoiden ja tydpaikkojen kohtaamisen
edistéminen.

Kunnanhallitus hyvaksyi Attendo Oy:n kanssa tehtdvan vuokrasopimuksen koskien tilojen vuokraamista péi-
vikodin vaistotiloiksi Laukeelan pdivakodin saneerauksen ajaksi.

Kunnanhallitus paatti lakkauttaa torikuljetukset 31.3.2020 alkaen taloustilanteen heikentymisen seki tori-
kuljetuksien vahdisen kdyton vuoksi.

Kunnanhallitus paatti poikkeusolojen eli koronatilanteen vuoksi suositella henkildstslle mahdollisuuksien
mukaan palkattomia tydlomia/virkavapaita siten, etta 5 piivan palkattomasta vapaasta saa yhden palkalli-
sen vapaan eikd menetd viikonlopun palkkaa. Koronaviruspandemian ravintolatoiminnalle aiheuttamien
taloudellisten menetysten vuoksi kunnanhallitus paatti olla perimatta vuokraa Ravintola Onnelliselta 1.4.—
30.6.2020 viliselta ajalta.
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Kunnanhallitus seurasi koronatilanteen vuoksi valmiusjohtoryhmin suorittamia toimenpiteiti kuukausit-
tain. Kunnanhallitus paétti koronavirustilanteen pitkittyess3 ja taloustilanteen heikentyessa aloittaa Urjalan
kunnan koko henkilést6d koskevat yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut vilittomisti. Kevennetyissé
neuvotteluissa ei kdsitelty henkiléston lomautuksia, vaan muita vapaaehtoisuuteen perustuvia toimenpi-
teita.

Kunnanhallitus paatti kdynnistdd valmistelut uuden paloaseman rakentamiseksi Urjalaan.
Kunnanhallitus hyviksyi Mainostoimisto Synergia Oy:n tarjouksen kunnan verkkosivujen uudistamisesta.

Kunnanhallitus perusti Urjalan kuntaan maadraaikaisen elinkeinoasiamiehen viran 21.4.—31,10.2020 vi-
liseksi ajaksi ja siirsi kyseiseen virkaan suostumuksensa mukaan elinkeinoasiamies Satu Sarinin. Lisdksi kun-
nanhallitus siirsi elinkeinoasiamiehelle toimivaltaansa ty6- ja elinkeinoministerion koronaepidemian tukitoi-
mena yksinyrittjille mydnnettdvin tuen osalta.

Kunnanhallitus péatti sdhkéisen kokouksen toteuttamisen periaatteista. Joulukuussa kunnanhallitus pézatti
lisdksi ottaa kdyttoon poytikirjan sdhkdisen tarkastamisen kunnan toimielinten kokouksissa.

Kunnanhallitus hyvéksyi rakennussuunnitelman koskien vesihuoltolinjan rakentamisesta Huhdin pumppaa-
molta jatevedenpuhdistamolle. Kunnanhallitus valitsi rakennusurakan urakoitsijaksi Maisemarakennus Vii-
tanen Oy:n.

Kunnanhallitus paattda hyviksyd Urjalan kunnan puolesta Pirkanmaan ELY-keskukselle ldhetettiviksi lau-
sunnoksi teknisen lautakunnan valmisteleman ja yksimielisesti hyviaksymin ehdotuksen lausunnosta kos-
kien Valtatie 9 parantamista Urjalassa vélilla Lehmussuon eritasoliittyma- Lellantien liittymé. Kunnanhalli-
tus paéatti Urjalan kunnan puolesta esittéd Pirkanmaan ELY—keskukselle Pirkanmaan tienpidon ja liikenteen
suunnitelmasta 2020 mm. seuraavaa: Urjalan kunta kiinnittid huomiota seuraaviin keskeisiin konkreettisiin
parantamiskohteisiin:

e Vit 9riista-aidat vilillda Nuutajarvi — Urjala — Kylmakoski,

¢\t 9 Lehmussuon eritasoliittyma, sillan uudelleen paillystaminen,

¢ Urjalantien uudelleen paallystaminen, erityisesti kirkon kohdalla,

¢ Nuutajérven — Puolimatkan paikallistien 13583 uudelleen péallystaminen valill Vt 9 — Nuutajarven taa-
jama,

¢ Hanhisuon paikallistien 13603 uudelleen pé&allystdminen vililld Hanhisuo — maantie 284 Forssa — Urjala,

e Vilkkilan paikallistien 13681 uudelleen paillystaminen,

¢ Hunninko-Halkivaha maantien 2981 uudelleen pédillystiminen ja

e Tourunkulman paikallistien 13581 uudelleen pééllystdminen.

Kunnanhallitus asetti kokouksessaan 20.4.2020 talouden tasapainottamistyéryhmiin, jonka tehtiving oli
laatia esitys vuosien 2020 ja 2021 talouden tasapainottamistoimenpiteiksi. Tydryhmén muodostivat virka-
miesedustajina palvelukeskusten johtajat hallinto- ja talousjohtaja Terhi Killi, perusturvajohtaja Elina Ant-
tila, sivistysjohtaja Juha Salo seka tekninen johtaja Kimmo Virta, henkildston edustajinai Jari livanka (JUKO),
Markus Lohermaa (JYTY) seka Jiri Laine (TS ja TTES) sekd luottamushenkiloedustajina Jaakko Honkaniemi,
Mervi Laine, Paula Virtanen ja Susanna Karhu. Elokuussa 2020 kunnanhallitus paatti hyviksyi talouden ta-
sapainottamistydryhman esityksen talouden tasapainottamisohjelmaksi.

Kunnanhallitus paatti hyvdksya Laukeelan péiviakodin muutos- ja korjaushankkeen piipiirustukset silld
muutoksella, ettd Virkatieltd ei rakenneta liittymaa Majakan piha-alueelle. Kunnanhallitus paatti valita Lau-
keelan Virkatien péivikoti- ja asuinkiinteistén muuttaminen péivikodiksi rakennusurakan urakoitsijaksi HHT
Rakennus Oy:n, ilmanvaihtourakan urakoitsijaksi IV-Pelti Luuri Oy:n, pihaurakan urakoitsijaksi HHT Raken-
nus Oy:n, putkiurakan urakoitsijaksi Akaan Putki Oy:n ja séhkburakan urakoitsijaksi Asennustyé Parssinen
Ky:n.
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Kunnanhallitus paatti todeta, ettei Urjalan kunnalla ole huomautettavaa Maanmittauslaitoksen ehdotuk-
seen siirtdd pinta-alaltaan 0,84 ha suuruinen erillisalue (619-418-12-5 Haukiojanranta) Punkalaitumen kun-
nasta Urjalan kuntaan.

Kunnanhallitus paatti hyvdksya Kuntarahoituksen tarjouksen 1,5 miljoonan euron talousarviolainasta 7 vuo-
den laina-ajalla kiintedlld 0,300 % p.a. korolla tarjouksen mukaisesti. Kunnanhallitus kisitteli myés puun os-
totarjoukset ja pdatti hyviksyd pastehakkuiden osalta Koskitukin tarjouksen 109 015,90 euroa ja harven-
nushakkuiden osalta Metsd Groupin tarjouksen 19 202,50 euroa.

Kunnanhallitus paattda lausuntonaan Pirkanmaan sairaanhoitopiirille ja Pirkanmaan liitolle ilmoittaa, etta
Urjalan kunta hyvaksyy Pirkanmaan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmissuunnitelma 2020—2025 -
luonnoksen.

Kunnanhallitus paatti, ettd Metallitien urakkaa jatkettaessa Metallitien pohjoispuolen tontit 1-4 korttelissa
86 (TY-3) tasataan valmiiksi ja ettei muita alueen tontteja louhita valmiiksi asti timén urakan yhteydessa,
Lisdksi kunnanhallitus paatti edellyttda, ettd tonttien tasaamisen jilkeen jddva mahdollinen ylimaarainen
kalliolouhe jda alueelle kunnan omistukseen.

Kunnanhallitus paatti, ettd Urjalan kunta jatkaa palvelusetelin kdyttod joukkoliikenteesss 1.1.2021—
31.12.2022. Palvelusetelin arvoksi paatettiin edelleen 90 euroa, kun matka on alle 40 km ja 150 euroa, kun
matka on yli 40 km. Palveluseteli kdy vain Matkahuollon 42 matkan sarjalipputuotteeseen. Palveluseteli ei
koske toisen asteen opiskelijoiden koulumatkoja.

Lénsi- ja Sisd-Suomen aluehallintovirasto antoi pdatoksellaén 20.8.2020 Urjalan kunnanhallitukselle huo-
mautuksen vastaisen toiminnan varalle velvollisuudesta asettaa vammaisneuvosto tai sopia yhteisesti vam-
maisneuvostosta toisen kunnan kanssa. Urjalan kunnanhallitus muutti 3.6.2019 § 93 tekeméinsi paitosti
koskien vanhusneuvostoa ja asetti Urjalan kuntaan vanhusneuvoston sijaan vanhus- ja vammaisneuvoston
1.10.2020—31.5.2021.

Kunnanhallitus paatti merkitd valtuutetun tekeman, 7.9.2020 saapuneen kantelun ja 10.5.2020 saapuneen
vastaavan sisdltéisen muistutuksen koskien perusturvajohtajan toimintaa tiedoksi ja etté valtuutetun Valto-
sen kantelu/muistutus eivit anna aihetta jatkotoimenpiteille.

Kunnanhallitus antoi Urjalan kunnan puolesta hallituksen esitysluonnoksesta eduskunnalle sosiaali- ja ter-
veydenhuollon sekd pelastustoimen jarjestdmisen uudistusta ja maakuntien perustamista koskevaksi lain-
sdadanndksi lausunnon.

Kunnanhallitus paatti valita Urjalan kunnan talvikunnossapidon palveluntuottajat talvikausille 2020—2021
2021—2022, 2022 —2023 seka optiotalvikaudelle 2023 —2024.

£

Kunnanhallitus hyviksyi Pirkan Helmi ry:n ja Urjalan kunnan vilisen yhteistydsopimuksen vuosille 2021 —
2027.

Kunnanhallitus paatti merkitd Pirkanmaan kardjdoikeuden tuomion koskien tuomiota ympéristén pilaami-
sesta tietoonsa saatetuksi.

Kunnanhallitus pdatti hyvaksyéd ruokahuolto- ja siivouspalvelupdallikks P3ivi Lammin ehdotuksen pakkaus-
muovin kerddmisestd Urjalan kunnan yksikdissa. Lisdksi kunnanhallitus p&atti valtuuttaa Péivi Lammin val-
mistelemaan asiaa yhteisty&ssa kiinteistdjen jatehuollosta vastaavan teknisen palvelukeskuksen kanssa.

Kunnanhallitus pdatti irtisanoa Urjalan kunnan ja Tampereen kaupunkiseudun yrityspalvelut Oy:n vilisen
sopimuksen koskien aloittavan yrittdjan neuvontapalveluiden tuottamisesta paattymain 28.2.2021.

Kunnanhallitus paatti hankkia aiemmin vuokrattuna olleen lumetuslaitteiston Urjalan kunnan omistukseen
hintaan 13 000 euroa (alv 0) sekd varata 6 500 euroa vuoden 2021 talousarvioon ja 6 500 euroa vuoden
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2022 taloussuunnitelmaan. Lisdksi kunnanhallitus paatti, ettd lumetuslaitteiston hankinnan edellytykseni
on, ettd Urjalan Urheilijat osallistuu hankintaan yhteenss 3 000 eurolla.

Kunnanhallitus paatti omalta osaltaan hyviksyd Urjalan kunnan uuden rakennusjirjestysehdotuksen seki
asettaa ehdotuksen yleisesti ndhtéville ja pyytaa siita Maankaytto- ja rakennusasetuksen 6 §:n 3 momentin
mukaiset lausunnot.

Kunnanhallitus paatti hyviksyd paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen JHL:n yhteisesti piidluottamusmie-
hesta Akaan kaupungin ja Urjalan kunnan organisaatioissa seké sopimuksen Akaan kaupungin ja Urjalan
kunnan vlilld JHL:n yhteisen paadluottamusmiehen palkkauskulujen korvaamisesta Akaan kaupungille,

Kunnanhallitus paatti dénestda Urjalan kunnan puolesta Metsanhoitoyhdistys Lounais-Hame ry:n vuoden
2020 valtuustovaaleissa, joissa valittiin yhdistyksen valtuustoon edustajat vuosiksi 2021—2024.

Kunnanhallitus paatti lausuntonaan Loimi-Hameen latehuolto Oy:lle todeta, ettei Urjalan kunnalla ole huo-
mautettavaa ehdotuksesta jatemaksutaksaksi vuodelle 2021.

Kunnanhallitus paatti nimeta Urjalan kunnan KT-yhteyshenkiloksi 1.1.2021 alkaen kunnanjohtaja Annu Kuu-
siston.

Kunnanhallitus paatti joulukuun kokouksessaan merkita tiedoksi henkildstén tehtavikuvaukset, tehtédviku-
vausten tarkemmasta ldpikdynnista seka paatti kutsua palkkaryhmiin jéseneksi 23.11.2020 kokouksessaan
nimedmansa JHL:n edustaja Paivi Lehmusvirran.

Kunnanhallitus paatti, etta Urjalan kunnassa yleisend ennakkodanestyspaikkaa toimii Urjalan kunnantalo
osoitteessa Tampereentie 6. Lisdksi kunnanhallitus paatti, ettd ennakkodanestysaikana ennakko&inestys-
paikka on avoinna seuraavasti: keskivilkkko—perjantai klo 9— 186, lavantai—sunnuntai klo 11—15, maanan-
tai klo 9—18 ja tiistai klo 9—16. Kunnanhallitus padatti myds, ettd ennakkodinestys toimitetaan laitosdines-
tyksend Urjalan kunnan alueella Attendon ja Esperi Caren tehostetun palveluasumisen yksikdissé ja koti-
dédnestys toimitetaan aiemman kdytanndn mukaan. Kunnanhallitus pdatti, ettd Urjalan ddnestysalueen var-
sinaisen vaalipdivan 18.4.2021 dédnestyspaikka sijaitsee Urjalan kunnantalolla osoitteessa Tampereentie 6 ja
ddnestyspaikka on tuolloin avoinna ddnestysta varten klo 9—20.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

talouden tasapaino tilikauden tulos tavoite ei toteutunut, tilikauden
tulos oli alijgdméinen

edunvalvonta Pirkanmaan soteuu- osallistuminen valmistelevaan tyohon | tavoite toteutunut
distuksessa

1300 Yleishallintopalvelut

Vastuuhenkild: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Kélli

Tulosaleen alaiset tulosyksikdt:
1300 Yleishallintopalvelut
1310 Tukipalvelut

1320 Elinkeinojen edistdminen
1330 Joukkoliikenne
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Yieishallintopalvelut-tulosyksikdn alaiset palvelut:
Kunnanhalfitus
Vanhusneuvosto (vastuuhenkild: vanhusneuvoston sihteeri $ari Vierimaa)
Nuorisovaltuusto {vastuuhenkilé: nuoriso-ohjaaja Marjo Niittymdki)
Hyvinvointikoordinaattori (vastuuhenkilé: ts. liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Marjo Jédrni)
Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma  Poikkeama Tot-%'
[1S00/YLEISHALENTO, talousarvlo| muutokset| muutosten |  1-12/2020
PALVELUT | |
i | | Jdikeen| Eletanaain s i |
TOIMINTATUOTOT 209 750 -78 000| 131 750| 155 681 23931 118,16%
TOIMINTAKULUT | -2589131| 485000 -2637631] -2505435)  132196| 94,99%
| | | | | | |
| TOIMINTAKATE -2379381 -126 500 -2 505 881: «2 349 754 156 127 | 93,77%|
i ' _ | 4

Yleishallinto-tulosyksikén perustehtivi

Yleishallintopalveluiden perustehtdvé on yleishallinnon toimielinten asiciden valmistelu, sihteeritehtavit,
pdatdsten tdytantddnpano ja niistd tiedottaminen.

Vanhusneuvoston perustehtivi

Kuntalain 27 §:n mukaan ikddntyneen vieston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.

Vanhusneuvoston toiminta vuonna 2020

Vanhusneuvostossa oli 6 jdsentd, lisdksi kokouksiin osallistui edustaja kunnanhallituksesta. Vanhusneuvosto
taydennettiin 3 jasenelld vanhus- ja vammaisneuvostoksi 1.10.2020 alkaen.

Neuvosto kokoontui vuoden 2020 aikana 4 kertaa. Kokouksissa oli vierailijoita, joiden kanssa keskusteltiin
mm. sote-uudistuksesta, vanhustenhoidon palveluista ja litkunta-asioista.

Kevdalld oli tarkoitus jarjestaa valtuustoaloitteen mukainen tiedotustilaisuus ARA:n korjausavustuksista,
mutta se peruuntui koronan vuoksi. Vanhusneuvostosta ja -palveluista tehtiin esite kevailli ja se jaettiin
talkootdind ldhes kaikkiin urjalalaisiin koteihin.

Nuorisovaltuuston perustehtévi

Kuntalain 26 §:n mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhal-
lituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmi ja huotehdittava sen toimin-
taedellytyksista. Lasten ja nuorten osallistumisesta ja kuulemisesta sdédetiin my8s nuorisolain 8 §:ss4.

Nuorisovaltuuston toiminta vuonna 2020

Nuorisovaltuusto siirtyi vuoden 2020 alusta hallinnollisesti sivistyslautakunnan alta osaksi kunnanhallituk-
sen yleishallintopalvelut-vastuualuetta.

Nuorisovaltuuston kokouksia jarjestettiin vuoden aikana 7 kpl. Timén liséksi erilaiset valmistelutydryhmit
kokoontuivat tarpeen mukaan. Urjalan nuorisovaltuustolla on jisen kunnanhallituksessa, valtuustosta, si-
vistyslautakunnassa ja teknisessd lautakunnassa. Lisiksi jisenedustus on Pirkanmaan maakunnallisessa
nuorisotydryhmdssd, Urjalan 4H-yhdistyksen hallituksessa seké Urjalan kunnan viestinnankehittamistydryh-
méssa.
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Nuorisgvaltuusto piti 10.9.2020 oman vapaamuctoisen kehittamisillan, jossa pohdittiin toiminnan kehitta-
mista ajan kanssa ja avoimin mielin. Nuorisovaltuuste lahjoitti stipendin jaettavaksi keviitjuhlassa yhteis-
kunnallisesta vaikuttamisesta kiinnostuneelle Urjalan yhtendiskoulun oppilaalle sek3 Vainé Linnan lukion
opiskelijalle. Valinnan stipendin saajasta tekivit opettajat. Nuorisovaltuusto jarjesti Pirkan helmen Nuori-
solLeader-hankerahalla nuorille virikuulasotatapahtuman seki osallistui valtakunnalliseen politiikkaviikkoon
jarjestamalla keskustelutilaisuuden nuorisolaisten ja valtuutettujen valilla.

Hyvinvointikoordinaattorin perustehtévé

Kuntalain 1 §n mukaan kunnan tulee edistdd asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa.
Terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asukkaidensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin
vaikuttavia tekijditd vdestéryhmittdin sekd kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteits, joilla vastataan
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kunnan on nimettdva terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutaho
ja kunnan eri toimialojen on tehtava yhteistyota terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisessa. Lisdksi kunnan on
tehtdva yhteistydtd muiden kunnassa toimivien eri tahojen kanssa.

Kuntalaisten terveydestd ja hyvinvoinnista sekd toteutetuista toimenpiteistd on raportoitava valtuustolle
vuosittain, minkd lisdksi wvaltuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikoordinaattorin toiminta vuonna 2020

Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydryhma kokoontui vuoden 2020 aikana kuusi kertaa. Ty6-
ryhman tydskentelyd ohjasi laajan hyvinvointikertomuksen 2017-2020 painopisteet {lasten ja nuorten hyvin-
voinnin ja terveyden edistiminen, ikdihmisten eldmanhallinnan edistdminen, piihteettémain elimantavan
tukeminen ja savuttomuutta terveytta) ja niihin vuodelle 2020 asetetut tavoitteet. Urjalan laajan hyvinvoin-
tikertomuksen ja -suunnitelman tydstéprosessi vuosille 2021-2024 aloitettiin. Hyvinvointikoordinaattori osal-
listui Pirkanmaan hyvinvointikoordinaattoreiden tapaamisiin sekd muihin terveyden ja hyvinvoinnin edisti-
miseen liittyviin verkostotapaamisiin.

Tukipalvelut

Tukipalvelut-tulosyksikan alaiset palvelut:

1310 Hallintopalvelut {vastuuhenkilé: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Kélli)

1311 Talouspalvelut (vastuuhenkilé: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Kélli}

1312 Henkildstépalvelut (vastuuhenkilo: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Kdlli)

1313 Ruokahuolto (vastuuhenkild: ruokahuolto- ja siivouspalvelupddllikks Pdivi Lammi)
1314 Siivouspalvelut (vastuuhenkild: ruokahuolto- ja siivouspalvelupddllikks Péivi Lammi)}

Tukipalvelut-tulosyksikon perustehtiivi

Tukipalvelut-tulosyksikké tuottaa nimensad mukaisesti keskitettyjd tukipalveluja kunnan eri toimialoille. Toi-
minta sisdltdd yhteiset hallintopalvelut, talous- ja henkilostéhallinnon prosessit sekd ruokahuollon ja siivous-
palvelut kunnan yksikdissa.

Toiminta vuonna 2020
Hallintokeskuksen pitkdaikainen kanslisti eldkdityi maaliskuun alussa.

Koronaepidemian vucksi kunnassa oli suositus etdtyostd maaliskuun lopusta toukokuun loppuun ja etitysti
tehtiinkin soveltuvin osin joko osa viikosta tai osassa tyotehtavia.
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Palkkausjarjestelman kehittamisprosessi eteni siten, ettd kevdan aikana esimiesten johdolla laadittiin tehté-
vankuvaukset, jotka kunnanhallitus kasitteli joulukuussa. Muilta osin kehittdmisprosessi on kesken.

Kevailld 2020 kunnassa otettiin kdyttéon sahkainen kokousjirjestelma ja myos poytéakirjojen sdhkdinen al-
lekirjoitus otettiin kdytt6on loppuvuonna. Kevaan ja kesan aikana koime valtuuston kokousta striimattiin
verkon kautta yleison katsottavaksi.

Alkuvuoden aikana jarkeistettiin hallintokeskuksen tilankdyttoa siten, etté toimistotarvike- ja postitushuone
sekd monistus/tulostushuone yhdistettiin yhteen tilaan. Kevidin aikana otettiin kdyttoén kunnan sihkéinen
uutiskirje, joka jaetaan sdhkdpostilistalle liittyneille kuntalaisille ja sidosryhmille. Viestinnin osalta lehti-
ilmoituksien julkaisu jarkeistettiin siten, ettd kunnan iimoitukset julkaistaan yhden otsikon “Urjalan kunta
tiedottaa” alla.

Vuoden 2020 aikana valmisteltiin kunnan uudet, tiedonhallintalain mukaiset verkkosivut, jotka otettiin
kiyttédn 23.10.2020.

Siivous- ja ruokapalveluissa koronaepidemiasta johtuvan poikkeuksellisen vuoden toiminta keskittyi perus-
tehtdviin. Maaliskuussa etdkoulun alkaessa péivakodin ruokahuolto toimi pienemmilli asiakasmaarilla tau-
otta. Siivous- ja ruokapalveluiden henkiléstd piti jaljellad olevia vuoden 2019 vuosilomia ja jonkin verran pal-
kattomia vapaita.

Ruoanvalmistus varhaiskasvatukselle jatkui ja henkildston tydn riittévyyttd tuettiin kerran viikossa jaettujen
ruokakassien pakkaamisella ja jakamisella kohdennetusti. Ruokapalveluhenkilst6d ty6llistyi myds vanhusten
kauppakassipalveluun kevain aikana joka arkipdiva, kesdkuussa toiminta harveni kahteen piivdidn viikossa.
Koulujen siivoushenkilostd aloitti perussiivouksen tekemisen normaalia aiemmin molemmilla kouluilla ja
osallistui paiviakodin vaisttilojen kdyttbdnottosilvoukseen Attendon omistamassa vanhainkodissa. Piiviko-
din toiminta siirtyi vaistétiloihin elokuun alusta. Kevddlld 6-tuntisen, valtiontuella tydllistetyn yhdistelma-
tyontekijdn tarve paivakodilla paattyi.

Elokuussa toiminta kouluissa alkoi kaikkien osalta lihiopiskeluna ja jirjestelyji ruokailun jaksottamiseksi teh-
tiin kevaan malliin.

Siivousta tehostettiin koronachjeiden mukaan. Kasienpesun lisddintyessd, saippuaa, kidsipaperia ja kisidesia
kului paljon arvicitua enemman, Tama lisasi kustannuksia jonkin verran yli budjetin.

Esimiestydn tukemiseksi toteutettu esimiesten valmennusryhma kokoontui vain keviin aikana.

Taloushallinnossa jatkui laajan seudullisen taloushallinnon jarjestelmauudistuksen toteutus. Eteld-Pirkan-
maan Kuntamalliksi nimetyn jarjesteiméauudistuksen taustalla clivat yhtdaltd elinkaarensa paassé olleet oh-
jelmistot sekd vuoden 2021 alusta alkavaan valtionhallinnon automatisoituun talousraportointiin valmistau-
tuminen. Uudistus alkoi organisaatiohierarkioiden ja tilikarttojen pdivitiamiselld sekd budjetointijarjestel-
man kayttodnotella. Maksuliikenne-, kirjanpito- ja laskutusjdrjestelmét uusitaan niin, etta uudet jérjestel-
mat otettiin kdytt6dn vuoden 2020 alkupuolella.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Hyvinvoiva henkildsto Sairauspoissaoloseuranta, tavoite 10 | Tavoite ei toteutunut.
pv/vak. tyontekijs

E-passin kdyttd% pieneni vuedesta
Tybhyvinvointiedun kdytto% (e-Passi 2019 ja todennikbisesti korona
60 €/tyontekija/v.} vaikutti tdhin asiaan.
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Tydtyytyvaisyyden seuranta Ei toteutunut, tydtyytyvaisyysky-
selyd ei toteutettu vuonna 2020

Asiantunteva ja osaava henkilosto Koulutusaktiivisuus (pv/tybntekija) Koulutuksen tukeminen (2
pv/kk/tydntekija) ei toteutunut:
koulutuspv/tybntekija 1,2.

Ajantasainen osaamistaso Ei ole osin toteutunut, koska koro-

nan vuoksi alkuvuoden koulutuksia
ei jarjestetty.

Lahiruuan osuus 15 % raaka-aineista. | Hankintaseuranta Tavoite ei toteutunut.
Kasvisruuan menekin kartoitus/ hd- | Selvityksen tulokset Koronan vuoksi tavoite ei toteutu-
vikkiruuan hyddyntdmismahdolli- nut.

suuksien selvittdminen.

Elinkeinojen edistiminen

Elinkeinofen edistiiminen -tulosyksikin alaiset palvelut:

1320 Elinvoimapalvelut (vastuuhenkild: elinkeinoasiamies Satu Sarin)
1321 Tydllisyyspaivelut (vastuuhenkild: tydllisyyspddllikké Suvi Kainu)
1322 Maaseutupalvelut {palvelun tuottaja: Lempddldn kunta)

Elinvoimapalveluiden perustehtivi

Elinvoimapalveluiden tehtdvdnid on tukea Urjalassa toimivien yritysten menestymistd ja lisitd kunnan
elinvoimaisuutta, Elinvoimapalvelut  vastaa  osaltaan kuntamarkkinoinnin  toteuttamisesta.
Kuntamarkkinointia kdytetadn tonttimyynnin vilineend sekd kunnan tunnettuuden seki pitovoimaisuuden
ja vetovoimaisuuden lisddmiseksi.

Kuntastrategian yhtd paimdarda "Yritysten toimintamahdollisuuksia ja alueen kasvua edistetdin”
toteutetaan voimassa olevalla elinvoimaohjelmalla.

Toiminta vuonna 2020

Elinvoimachjelman ja talousarvion toteuttamista sopeutettiin Covid-19 —pandemian takia. VisitUrjala-kon-
septi valmistui kotisivujen julkaisun osalta, mutta matkailutoimiatan kehittdmiseksi suunniteltu hanketyo
keskeytettiin valmiusjohtoryhmén piatoksella. Elinvoimapalveluiden resursseista merkittdva osa kohdistui
koronakriisi-neuvontaan yrityksille seka yksinyrittajille suunnatun, kuntien vélittdméan tuen hakemuskasitte-
yyn.

Tunnettuuden ja ndkyvyyden kasvattamiseksi Urjala.fi —verkkosivuston uudistus toteutettiin yhteistydssi
kaikkien toimialojen kanssa. Uusina tiedottamisen vélineind otettiin kdytton sdhkodiset uutiskirjeet.

Elinvoimapalvelut-tulosyksikké sopeutti talousarviota muuttuneen toiminnan mukaan, ja muutettu talous-
arvio toteutui.



Valtuustoon néhden sitovat tavoitteet
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Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Yritystoiminnan jatkamisen, kehitty-
misen ja kasvun tukeminen

Yritysten maara

Yrityskontaktien madra kasvoi

Kuntalaisia palvelevat sdhkoiset pal-
velut

Sahkgisten palvelujen maara

Séhkaisten palvelujen méari kas-
voi

Tunnettuuden ja ndkyvyyden lisaa-
minen

Nikyvyyden ja tunnettuuden kasvu

Kuntamarkkinoinnin ja viestinnin
toimenpiteet

Tunnusluvut

TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Yritysten maara / tuhat asu- 78,8 76,3 76,2 85,4 86,3*
kasta
Uusien yritysten nettoperus- -16 +3 +2 -16 -14
tanta
Urjalan Facebook-sivujen seu- n. 1300 1701 1828 2046
raajat

*arvio
Tyéllisyyspalveluiden perustehtiivi

Tybllisyydenhoidon tavoitteena on parantaa aktiivitoimintaan osallistuvien tyéllistymisen mahdollisuuksia,
arjen hallintaa sekd tyd- ja toimintakykyd. Eri toiminnoilla pyritiin ehkdisemaan syrjaytymists
yhteiskunnasta sekd kannustaa ja motivoida kouluttautumista ja tydllistymistd. Kunnan tyollisyydenhoitoa
suunnataan pddasiassa heikossa tydmarkkina-asemassa oleviin, joiden oman tilanteensa parantaminen on
erityisen vaikeaa ilman kunnan tukea,

Tyéllisyydenhoidon tavoitteena on kehittad asiakkaille tarjottavia palveluita sisélléllisesti ja sdhkoisesti.
Asiakkaita ohjataan kunnan peruspalveluiden, yritysten, hankkeiden ja muiden yhteistyékumppaneiden
tarjoamiin palveluihin, tydmahdollisuuksiin ja koulutuksiin tehokkaasti ja vaikuttavasti. Tydllisyyspalvelu
toteuttaa kunnan strategisia tavoitteita ja liséa eri alojen asiantuntijuutta tydllisyyspalveluiden tuottamiseksi.

Tyollisyyspalveluiden toiminta vuonna 2020

Urjalan tydttdmyysprosentti oli joulukuussa 13,8 ja tydttdmien maard 272 (vuonna 2019 9,6 ja 190).
Tydmarkkinatukimaksut ovat olleet keskiméarin 18 000 euroa kuukaudessa ja koko vuonna yli 220 000 euroa.
Pidemman aikavalin tarkastelussa maksut ovat nousseet kolme viimeisti vuotta.

Tydttémien maéréd on koko Pirkanmaan alueella ollut laskusuuntainen vuosina 2019 ja 2020, mutta kaantyi
nousuun vuoden lopulla. Urjalassakin tilanne oli parempi aktivointiasteen ollessa marraskuussa 37,8%
(kaikkien Pirkanmaan kuntien 35,2%). Tyottomien alle 25-vuotiaiden nuorten miiri on ollut keskimiirin 29
kuukaudessa (vuonna 2019 28). Nuorten aktivointiaste oli marraskuussa 8,6% (kaikkien Pirkanmaan kuntien
36,6%). Tyopaikkojen maard on ollut keskimadrin 23 kuukaudessa. Tydmarkkinatuen saajia oli keskimaarin
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kuukaudessa 49 (vuonna 2019 42). Kelan ilmoittamia 200 pdivaa tydmarkkinatukea ja tyémarkkinatukeen
tySttdmyyspdivirahakauden jilkeen oikeutettuja henkilitd on vuoden aikana ollut kaikkiaan 43 (vuonna
2019 39).

Kuntouttavaa tyttoimintaa on jarjestetty kunnan toimijoiden yhteistyénd erilaisissa tybyhteisdissi.
Asiakkaita on ollut keskiméaérin 65 vuoden aikana (vuonna 2019 66). Ohjaajia on ollut kolme. Kuntouttavasta
tydtoiminnasta tydllistyi vuoden aikana 9, heista nuoria 3. Kunnalle maksettavat valtionkorvaukset ja péivit
ovat vihentyneet vuodesta 2019.

Tydllisyydenhoito ja elinkeinoeldmé ovat tiivistdneet yhtelstyétd nuorten ja perheiden tybllisyyden
lisddmiseksi. Tydllistimistuen mydntimisen kriteereitd muutettiin niin, ettd 13-29-vuotiaan nuoren
tyollistava yritys voi tukea hakea. Yritykset ja yhteisot ty0llistivat kaikkiaan 11 nuorta (16 nuorta vuonna 2019,
vuonna 2018 29). Lisdksi 4 nuorta tyéllistyi kotihoidon vanhusten viriketoiminnan tehtéviin ja 5 nuorta
tekniseen toimeen. Kuntaliséd haki ainoastaan Veljeskotisddtid avustajatoimintaan. Myds patkkatuella on
tydllistetty kunnan toimialoille yhteensd 8 aikuista (9 aikuista vuonna 2019). TyGsuhteisiin on liitetty
tyOnantajan jarjestdmdd koulutusta ammatillisen tdydennyskoulutuksen suunnitelman mukaisesti sekd
oppisopimuskoulutusta osaavan tydvoiman saatavuuden turvaamiseksi kunnassa.

Tybeldmaosallisuutta lisddvdn Soku -hankkeen Narikka —toiminta jatkui, samoin Urava ry:n Tyétie —hanke.
Uravan toisena hankkeena vuosille 2020-2022 aloitti kunnan rahoittama Pover -hanke joka pureutuu
nuorisotydttdmyyteen kehittdmallda Ohjaamotoimintaa. Tyollistymistd edistivd monialainen yhteispalvelu
kunnan, Kelan ja Te-hallinnon vélilld on ostettu Akaalta. Syksylld 2019 aloitettu yhteisty6 Valkeakoski-opiston
kanssa poiki Oppiva Eteld-Pirkanmaa —hankkeen. Hankkeen tavoitteena on tarjota koulutusta tyéttémille
kuntalaisille osana tybllisyyspalvelua. Hanketta koordinoi opisto ja kunnasta asiakasohjaukseen nimettiin
vhdyshenkild. Kurssit ovat tdyttyneet syksystd alkaen.

Kuntouttavan tyStoiminnan henkildstd on osallistunut sekd omaehtoiseen ettéd tyonantajan jirjestimain
tutkinto- ja tdydennyskoulutukseen. Henkiltstdd on tuettu tydssddn jarjestdmaélla kehityskeskustelut seki
tarjoamalla litkkunta- ja kulttuuriseteli. Riskien kartoitus on tehty ja siihen liittyneet tarpeet on huomioitu.
Sairauspoissaoloja on vahan.

Vuosi 2020 oli merkittdvd koronan torjuntaan tahtadva vuosi myds tydllisyyspalvelun perustehtivin
toteutumisen kannalta. Ryhmépalvelua oli asiakkaiden saatavilla koronarajoituksista huolimatta huomioiden
10 hengen koko, riittavdt turvavilit ja maskien kaytto. Palvelua jouduttiin kuitenkin supistamaan koska
avustavia tehtdvid ei l6ytynyt. Asiakkaita siirrettiin tyopajoille ja toimintapdivid vihennettiin. Urjala on
mukana Pirkanmaan kokeilualueen tydllisyyden edistimisen kuntakokeilussa ajalla 1.3.2021-30.6.2023.
Tavoitteena on tydllisyysasteen nostaminen 75 prosenttiin ja tybllisten maarin lisdiminen. Kuntien roolia
tydllisyyspalveluiden jirjestdjand vahvistetaan entisestidén niin ettd kunta tuottaa kokeilulain mukaisesti sekd
te-toimiston palvelut ettd kuntouttavan tyétoiminnan ja vastaa asiakassuunnitelmista. Kokeilussa
hyddynnetadan tarpeen mukaan kunnan olemassa olevia toimijoita ja palveluita.

Tyéllisyydenhoidon madrarahaa kéytettiin kaikkiaan 82,8 %, henkildstokulut 65,3 %, avustukset yhteisoille
107,3 %, kuntouttava tybtoiminta 74,9 %, tydllistdminen 39,5 %, tyéllisyyden kuntahanke 188,8 % ja
tyollistymistd edistava monialainen yhteispalvelu 113,8 %. Varatut maararahat riittivit.

Valtuustoon nidhden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutus

Pitkdaikaistyottomien | Tydmarkkinatuen kunta-osuus Ei toteutunut.
aktivainnin lisddminen Kuntaosuus kasvoi




URJALA

Tybllistymisen edista-
minen ja tybllisyyspoli-
tiikan kehittdminen

Syrjdytymisen ehkdisy
ja aktiivitoiminnan tu-
keminen

Kuntouttavaan ty&toimintaan osal-
listuvien tehokas ohjaus koulutuk-
seen/ty6hon

Moniammatillisen yhteistyén tiivis-
taminen ja asiantuntijuuden lis3a-
minen

Toteutul; Kuntouttavasta tyStoiminnasta
tydllistyi 9 (heistd nuoria 3), yritykset ja
yhteisot tybllistivat 11 ja kotihoito 4 ja
tekninen toimi 5 nuorta, palkkatuella ty$l-
listyi kunnan toimialoille 8 (tyésuhteisiin
liitettiin oppisopimuskoulutusta ja lyhyt-
kursseja).

Toteutui osittain. Moniammatillisuus to-
teutuu tydllisyyspalveluiden tekemissé la-
kisddteisissd asiakassuunnitelmissa
{kunta-kela-te) seka tyollisyyspalveluiden
henkiloston pajoilla tuottamissa kuntou-
tus-, kokeilu-, valmennus-, koulutus- ja
palkkatukipalveluissa. Moniammatilli-
suutta voidaan kehittdi kaikissa julkisen ja
yksityisen palveluntuottajien ja tydnanta-
jien palveluissa.

Kuntouttavan tyotoi-
minnan palvelujen
saatavuuden lisddmi-
nen

Henkildston ja palkkatuella patkatun
henkiloston osaamisen lisaaminen
ja hyddyntdminen tyotoiminnassa

Toteutui. Tukitydllistetyt ohjaavat kuntou-
tujaryhmia seka yksiloita esim. vanhusten
kotikdynneilld, ohjaavat ty6kokeilijoita, et-
sivdt tyd- ja koulutuspaikkoja asiakkaille
sekd opiskelevat ja kehittévat omaa osaa-
mistaan tydn ohessa esim. oppisopimuk-
sella.

Tunnusluvut

TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Kuntouttavan tydtoiminnan chjaajien 3 3 3 3 3
méaara
Tyollisyyspaillikkd/ aikuissosiaalityonte- 1 1 1 1 1
kija
Kuntouttavaan tydtoimintaan osallistu- 71 83 82 66 65
vien maird koko vuonna
Kuntouttavan tydteiminnan péivien 5473 5254 3627

madra

Tybmarkkinatuen kuntaosuus euroa/kk 10996 14038 10626 13910 18346
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kaiden méaard 31.12. mukaan

Tyottémyysprosentti ja tyottomien 16 116 8,4 9,6 13,2
maara 31.12. mukaan 342 238 212 190 272
Kelan ilmoittamien 200-pdivéisten asiak- | 32 32 20 20 43

Joukkoliikenne

Joukkoliikenne -tulosyksikdn alaiset palvelut:

1330 Joukkoliikenne (vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo)

Joukkoliikenteen perustehtivi
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loukkoliikenteen perustehtdvdnd on jarjestdd tybssdkdynti-, opiskelu- ja asiointiliikennetti kunnan

keskustaajamasta |dhikuntiin ja Tampereelle.

Joukkoliikenteen toiminta vuonna 2020

loukkoliikenteessa jatkettiin syksylld 2020 asiointiliikennetta kahdella reitilld: Nuutajérvi—Laukeela ja
Huhti—Laukeela. Asiointiliilkenne toteutetaan kouluvuoden aikana arkisin ja koulujen loma-aikoina keski-

viikkoisin ja perjantaisin. Asiointiliilkenne toteutetaan yhteistyossa oppilaskuljetuksia hoitavan Lux Cab Oy:n

kanssa. Asiointiliikenteen kdyttdjamaara kasvoi etenkin kesalld ja syksylla aiempaan verraten.

Markkinaehtoisessa joukkoliikenteessa tapahtui merkittévid vuorovahennyksid. Turku Tampere vilia liiken-

ndinyt Paunu Oy vihensi jo alkuvuodesta koronan vuoksi vuoroja ja vuorot ldhes loppuivat toukokuun lo-

pussa samasta syysta. Jaljelle jdi vain yksi vuoro iltapdivalla ja toinen illalla. Tydmatkaliikenne saatiin jérjes-

tettyd ELY-keskuksen ja kunnan yhteistydnd Ely:n suorahankintana. Ely hankki aamuvuoron Tampereelle-
pikakilpailutuksena liilkennditsijana toimi Rautaveden liikene Oy.
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URJALA

20 PERUSTURVALAUTAKUNTA

Vastuuhenkilo: perusturvajohtaja Elina Anttila

Toimielimen alaiset vastuualueet:
2000 Sosiaalipalvelut
2100 Terveyspalvelut

2000 Sosiaalipalvelut

Vastuuhenkild: Elina Anttilo ja Rina Reini-Laaksonen

Vastuualueen alaiset tulosyksikot:

2000 Sosiaalipaivelut
2010 Terveysneuvonta
2020 Vammaispalvelut
2030 Vanhuspalvelu

Alkuperdinen| Talousarvio- Talousarvio| Toteutuma | Poikkeama Tot-%i
2000 SOSIAALIPALVELUT talousarvio, muutokset muutosten | 141272020

| : | jalkeen| ' |
TOMINTATUOTOT 2643 000/ 75 000 2718 000| 2836212 118 212 104,35%
TOIMINTAKULUT | 9765620 1000000 -10 '}ss_szoi -10 857 916 -92.398 100,86%
: AU | e L | ! :

TOIMINTAKATE 7122520 -925 000/ -8 047 520i -8021704 25 816 99,68%

' |

Vastuualueen/tulosyksikon perustehtiivi

Yleisten sosiaalipalvelujen ja sosiaalitydn tarkoituksena on mahdollistaa yksilén ja perheen eldmiénkriiseisti
selviytyminen sekd tukea yhteisén toimivuutta vaikuttamalla asiakkaiden elinolosuhteisiin. Sosiaalitytiti
toteutetaan kehittdmalld vaikuttavia ennaltaehkdisevia tydmuotoja ja jarjestimalld yhteistydsss asiakkaan ja
muiden toimijoiden kanssa hanelle tarpeelliset ja tarkoituksenmukaiset palvelut ja tukitoimet.

Vanhuspalvelujen tarkoituksena on turvata vanhuksen hyva hoito kotona, kodinomaisessa asumisessa ja lai-
toshoidossa. Kotihoidon tarkoituksena on asiakkaiden omatoimisen kotona selviytymisen tukeminen ja sosi-
aalisen syrjaytymisen ennalta ehkdiseminen. Kotihoitoyksikkd on perusheitoa, hoivapaiveluja ja sairaanhoi-
dollisia palveluja tuottava toimija, jonka henkilékunnalla on monipuolinen osaaminen ja ammattitaito. Kotiin
annettavien tukipalveluiden kuten ateria-, kauppa-, ja turvapalvelujen avulla tuetaan kotona asumista. Van-
husten kotona asumista edistdd myos pdivakeskustoiminta.

Vammaispalvelun tarkoituksena on tukea asiakkaan omatoimisuutta ja toimintakykyd. Vammaispalveluna
annetaan tarvittaessa mm. kuljetuspalveluja, asumispalveluja ja apuvilineitd seks avustuksia asunnon muu-
tostéihin asiakkaan arjen sujuvuuden edistamiseksi.

Toiminta vuonna 2020

Perusturvalautakunta on kokoontunut vuoden 2020 aikana 3 kertaa. Perusturvajohtaja toimi koko vuoden
sekd Urjalan kunnan {tybajasta ja kustannuksista 25 %) ettd Akaan kaupungin (tybajasta ja kustannuksista 75
%) perusturvajohtajana. Sopimus uusittiin vuoden 2020 aikana ja on nyt voimassa vuoden 2024 loppuun asti
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jatkuen siitd toistaiseksi voimassaclevana vuoden irtisanomisajalla. Valtakunnallinen sote-uudistus on
jdlleen valmistelussa ja sen voimaanastumisen aikataulu on toistaiseksi 1.1.2023. Valmistelu sis&ltsa
valtakunnallisia kehittdmishankkeita, joihin Pirkanmaalla kunnat Urjala mukaan lukien osallistuvat. Urjatan ja
Akaan PirSote- ja Komas-hankkeet ovat yhteiset ja Akaa hallinnoi niitii. Hankkeiden avulla valmistaudutaan
1.1.2023 voimaan tuleviin hyvinvointialueisiin seka toiminnallisesti etté jérjestelmien ja rakenteiden osalta.
Hankkeet alkoivat syksylld 2020 ja kestdvit toistaiseksi vitoden 2021 loppuun asti.

Perusturvakeskuksen talousarvion mukaisista ulkoisen toimintakatteen toteuma oli 102 % eli toimintakate
oli noin 412.000 euroa yli arvioidun. Sosiaali- ja perhepalveluiden tulosalue alitti talousarvionsa. Sen sijaan
terveyspalvelujen tulosalue vylitti talousarvionsa. Merkittdvimpand yksittdisend ylityksend oli lopulta
erikoissairaanhoito, joka ylittyl kokonaisuutena 368.000 euroa. Erikoissairaanhoidon toteuma oli kuitenkin
hieman alle vuoden 2019 toteuman. Toimintakate kasvoi perusturvassa kokonaisuutena edellisvuodesta 1,7
miljoonaa eurca. Suurimmat kasvut olivat lastensuojelussa ldhes 900.000 euroa sekd
perusterveydenhuollossa ja vanhuspalveluissa kummassakin noin 400.000 euroa.

Sosiaalipalvelut

Sosiaalitoimessa tydskenteli vuoden 2020 aikana sosiaalitybntekiji, perhepalveluiden koordinaattori, kaksi
sosiaaliohjaajaa ennaltaehkdisevissa, tehostetussa ja sosiaalihuollon mukaisessa perhetyéssi, paihde- ja
mielenterveystyén sosiaaliohjaaja ja kaksi palvelusihteeria.

Perhety6n asiakkaana oli vuoden 2020 aikana yhteensa 142 lasta, tehostetussa perhetydssd 47 lasta sekd
sosiaalihuollon mukaisessa perhetydssa 95, joista ennaltaehkaisevissd palvelussa 16 lasta. Kotiapua on
annettu kymmeneen perheeseen. Lastensuojeluilmoituksia ja sosiaalihuoltolain mukaisia ilmoituksia
vastaanotettiin yhteensd 112. Hmoitusten mé&ird nousi vuodesta 2019. Akaan kasvatus- ja perheneuvolan
tukea sai 26 urjalalaista alle 16-vuotiasta lasta. Liséksi palveluja tuotti Urjalan kunnan oma lasten ja nuorten
psykologi.

Vuoden 2020 aikana huostaanotettuna oli yhteensd 14 lasta, joista vuoden aikana kolmen huostaanotto
purettiin tai pdéttyi taysi-ikdisyyteen. Avohuollon sijoituksia tehtiin vuoden aikana neljd ja kiireellisi
sijoituksia kolme. Lastensuojelun méarérahaa jouduttiin vuoden aikana lisddmain erityisesti siita syysta, etta
hallinto-oikeus velvoitti Urjalan kunnan korvaamaan toisen kunnan huostaanottamien lasten sijaishuollon
kustannukset.

Perussosiaalitytn asiakaskdynnit ja sosiaalisen kuntoutuksen asiakasluvut ovat pysyneet vuoden 2019
tasolla. Toimeentulotuen kokonaisuus noudatti myds suunniteltua tasoa koronasta huolimatta.

Korona vaikutti sosiaalipalvelujen tuottamiseen vuoden aikana merkittivisti. Sosiaalisen kuntoutuksen
palvelut olivat tauolla loppukevédstd alkusyksyyn, kunnes toiminta uudelleen aloitettiin alle 10 hengen
ryhmétoimintana. Henkilostd ja asiakkaat ovat joutuneet totuttelemaan uusiin toimintatapoihin, kun fyysisia
tapaamisia on pyritty vélttimaan. Etdtyot ja sdhkodisten palvelujen kdytto mm. etitapaamiset teamsilla ovat
lisddntyneet vuonna 2020. Koronan vaikutukset ja erityisesti sen mydté uusien toimintatapojen kdyttdonotto
sekd henkilostovaje sosiaalitydssd vaikeuttivat merkittdvisti suunniteltujen tavoitteiden toteutumista
vuonna 2020.

Vammaispalvelut ja vanhuspalvelut

Vammaispalveluiden keskeisena tehtdvina on tuottaa lakisaateiset sosiaali- ja terveyspalvelut ja huolehtia
riittdvistd ennaltaehkiisevistd palveluista. Tavoitteena on asiakkaan itseniisyyden ja omatoimisuuden tuke-
minen tasavertaisesti, esteettomadsti ja oikeudenmukaisesti omassa kodissa tai asumispalvelussa. Vammais-
palveluiden tavoitteena on mahdollistaa vammaisen henkilon osallisuus niin oman arjen toimintaan kuin
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yhteiskunnalliseen osallistumiseenkin. Toiminta-ajatuksena on tuottaa laadukasta ja turvallista hoitoa, hoi-
vaa ja ohjausta, jotta asiakas tai asukas voi kokea eldmansad merkitykselliseksi ja arvokkaasti. Vanhuspalve-
luiden toiminnan tavoitteita ja kehittamista on linjattu suunnitelmassa "ikddntyvin vaestén tukemiseksi” v,
2017- 2019. Suunnitelma tullaan pdivittdmaan vuodelle 2020-2023. Péivitystyd on viivastynyt koronapande-
mian vuoksi. Suunnitelman laadinta on aloitettu joulukuussa 2020.

Vanhus- ja vammaispalveluiden tehtévialueiden eriyttdminen kaynnistettiin 1.8.2020 alkaen, kun vanhus-
palvelujohtaja ja vammaispalvelujohtaja aloittivat tehtavissaan. Kustannuspaikkamuutokset toteutuvat
1.1.2021 alkaen ja muodostetaan vanhuspalveluiden tehtdvaalue ja vammaispalveluiden tehtéivialue.

Terveyskeskusten vuodeosastot Toijalasta ja Urjalasta siirtyivit suunnitellusti Valkeakoskelle toukokuussa
2020. Sairaalajaksojen lyheneminen on vaatinut kotiin vietivien palveluiden kehittdmisté ja riittivin maa-
réan hoivapaikkoja. Kotihoidon palvelusetelin kdyttéa on jatkettu, jotta voidaan nopeuttaa asiakkaiden ko-
tiutumista osastohoidosta ja saada tarvittava apu kotihoidon ruuhkahuippuihin. Sairaalasta kotiutumista on
tuettu kotiutustiimilla, johon on lisdtty 4 lahihoitajan vakanssia.

Vuonna 2020 alkanut korona-epidemian vaikutukset ovat ndkyneet ikdihmisten sosiaalisten kontaktien vi-
hentymisend, kun ryhmatoimintoja on jouduttu ajamaan alas tai supistamaan, jolla saattaa olla pitkiikestoi-
sia vaikutuksia vanhusten hyvinvointiin. Korona-pandemian myéta vanhus- ja vammaispalveluissa kustan-
nukset lisddntyivat huomattavasti hoitotarvikkeissa {suojavilineet ja desinfektioaineet). Henkiléstén yhtei-
sid koulutuksia vahennettiin poikkeustilanteen mydta ja tytissd keskityttiin ydintehtéviin ja perustoiminto-
jen yllgpitimiseen, jolloin kehittdminen jai vahemmilie. |kd-ihmisten ennaltachkiisevai palvelua seki asu-
misyksikdiden ryhmatoimintaa jouduttiin ajamaan alas pandemian my&ta. Vammaisten tyé- ja piivatoimin-
takeskus Resiina suljettiin myds tilapdisesti kevaalld 2020. Vanhus- ja vammaispalveluissa kuljetusten mai-
rérahoissa sddstettiin, koska toimintoja supistettiin ja asiakkaat véhensivét liilkkumistaan kuljetuspalvelujen
turvin. Omaishoidon hakemusten maira vahentyi korona-epidemian alussa, mutta lisdédntyi loppuvuoden
aikana. Asumisyksikéiden vierailukiellot ja mydhemmin rajoitetut vierailut vihensivit asukkaiden sosiaalisia
kontakteja. Poikkeustilanteen my6td asukkaiden luonnolliset poistumat vihentyivit aikaisempiin vuosiin
verrattuna.

Pirkanmaan henkilGkchtaisen avun keskuksen toiminta kdynnistettiin 1.1.2020 alkaen. Keskus aloitti henki-
I6kohtaisen avun tyénantajamalli jarjestdmistavan koordinoinnin, ohjaamisen ja palkkioiden maksatuksen.
Henkildkohtaisen avun ostopalvelumallin ja palvelusetelimallin suunnitelmaprosessi kdynnistettiin. Akaan ja
Urjalan yhteistoiminta-alueen vammaispalvelut lahtivat mukaan Pirkanmaan yhteiseen HEBU- henkilékoh-
tainen budjetointi vammaispalveluissa) hankkeeseen, Hanke kdynnistyi lokakuussa 2020 ja kestidi vuoden
2021 loppuun.

Vammaispalvelujen Akaan tuottamien palvelujen osalta (siséltdad sekd vammaispalvelut ettd kehitysvamma-
huolion avopalvelujen kokonaisuuden) talousarvio kokonaisuutena alitettiin hieman. Kehitysvammapalve-
luissa toimintakeskuksen sulku vaikutti menojen vihenemiseen edellisvuodesta. Vammaispalveluissa myos
vuosia lisaantyneet kuljetuspalvelut kdéntyivat merkittavadn laskuun vuonna 2020. Sen sijaan avustuspalve-
lut ovat lisddntyneet edellisvuodesta reilut 100.000 euroa (50 %) ja se aiheutti vaikeavammaisten palvelujen
osalta talousarvion ylitysta.

Vanhustenhuollon tulosalue ylitti hieman maararahavarauksensa. Merkittdvimping kasvuina vuoden 2019
toteumaan ndhden olivat kotihoidon palvelujen kasvu myds uuden kotiutusyksikén perustamisen myodti
sekd asumispalvelujen kasvu. Korona-vuonna vaihtuvuutta asumispalveluissa oli aiempia vuosia vihemmain
ja se on aiheuttanut lisddntynytta tarvetta asumispalvelupaikkojen lisédmiseen loppuvuonna. Lisidksi omais-
hoidontuki lisddntyi vuoden aikana noin 50.000 eurolla. Kustannusten kasvu on suuntautunut palveluraken-
teen kannalta tarkoituksenmukaisiin palveluihin eli avehuollon palveluihin, jotka ovat vieston ikiintyesss
ja sitd kautta palvelutarpeiden lisdantyessa kustannustehokkain tapa tuottaa palveluja.
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Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet
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Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Asiakaslahtéisyyden lisddminen ja
tiedon tuottaminen asiakastyosta

Asiakastydn arviointi

Henkiléstovajeen ja Koronan
vuoksi asiakaskyselyé ei ollut aika-
taulullisesti mahdollista toteuttaa.

Asiakastietoisuuden lisddminen ja
tiedon tuottaminen palveluista

Asiakkaiden tietoisuutta kunnan tuot-

tamista palveluista lisétéan

Tavoite ei toteutunut vaan siirtyi
toteutettavaksi vuonna 2021.

Luodaan laadukas ja monialainen
sosiaalisen kuntoutuksen prosessi.

Sosiaalisen kuntoutuksen asiakkaita
pyritdan vahvemmin tukemaan hei-
dén eldméanhallinnassaan ja ohjautu-
misessaan opiskelu- ja tybeldmaan.

Sosiaalitydn henkilostovaje ei
mahdollistanut kehittdmistyots,
mutta henkildstétilanteen korjau-
tuessa pyritddn tavoite saavutta-
maan.

Varhaisen tuen tarjoaminen ja kun-
talaisten tukeminen arjessa

Hakemusten ja yhteydenottojen
mdara

Aikuisten huoli-ilmoitukset ovat li-
sdéntyneet vuodesta 2019.

Sosiaalihuoltolain mukaiset ovat li-
saddntyneet vuodesta 2019, lasten-
suojeluilmoitusten méaréd on pysy-
nyt ennallaan.

Henkildstén hyvinvoinnin ja tybssé
jaksamisen tukeminen sek3 osaami-
sen vahvistaminen

Henkilostén vaihtuvuuteen vaikutta-
minen

Lahtdhaastattelut on pidetty.

Palvelut ovat oikea-aikaisia ja va-
hentdvit vaativamman sosiaalitydn
tarvetta

Pitk&aikaisen kodin ulkopuolisen
avun tarve pysyy hallinnassa tai jopa
vihenee

Sijoitusten maara viheni.

Tunnusluvut

TP 2016 TP 2017

TP 2018

TP 2019 TP 2020

Sijaishuoltoon sijoitetut

14 11
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2100 Terveyspalvelut
Vastuuhenkilé: perusturvajohtaja Elina Anttila
Vastuualueen alaiset tulosyksikdt:
2100 Perusterveydenhuolto
2110 Ympdristiterveydenhuolto
2120 Erikoissairaanhoito
2130 Mielenterveyspalvelut
2140 Pdihdepalvelut
Alkuperiinen [ Talousarvio-] Talousarvio] Toteutuma Poikkeama Tot-%
2100 talousarvio|  muutokset| muutosten|  1-12/2020
TERVEYSPALVELUT jilkeen
TOIMINTAKULUT -12 368 327 25000 -12 343 327 -12 780 511 -437 184 103,54%
. !
TOIMINTAKATE -12 368 327 25000 -12 343 327i ~12 780 511 -437 184 103,54%

Vastuualueen perustehtivi

Terveydenhuollon tavoitteena on ennaltaehkdistd ja hoitaa sairauksia, yllapitdé ja edesauttaa kuntalaisten
terveyttd ja toimintakykyd sekd kaventaa ihmisten vilisid terveyseroja. Akaan kaupunki isdntikuntana
jarjestdd  kansanterveyslain mukaiset terveydenhuollon palveluja Urjalan terveyskeskuksessa.
Perusterveydenhuollon tuottamia palveluita tukevat erikoissairaanhoidon palvelut, jotka piédosin tuotetaan
Pirkanmaan sairaanhoitopiirissd. Mielenterveyden ja péihdehuollon avopalveluilla tuetaan arjen
toimintakykya ja niitd tuotetaan peruspalveluiden osalta itse. A-klinikan ja mielenterveyskeskuksen palvelut
tuottaa Valkeakosken kaupunki. Kehitysvammahuollon tarkoituksena on tukea asiakkaan omatoimisuutta ja
toimintakykya.

Toiminta vuonna 2020

Terveydenhuolto

Terveydenhuollon tavoitteena Akaan yhteistoiminta-alueella on ennaltaehkiisti ja hoitaa sairauksia, yllipi-
taa ja edesauttaa kuntalaisten terveyttd ja toimintakykyd sekd kaventaa ihmisten vilisia terveyseroja. Ta-
voitteeseen pddsemiseksi Akaan terveyskeskus jarjestdd monipuolisia ja korkealaatuisia perusterveyden-
huollon palveluja, jotka toimintasuunnitelmakauden ajussa toteutuivat neljdssé eri toimipisteessi Akaan
kaupungin ja Urjalan kunnan muodostamalla yhteistoiminta-alueella ja terveyskeskussairaalan osastot oli-
vat Toijalan ja Urjalan terveysasemien yhteydessa.

Valkeakosken terveydenhuollon kampukselle rakennettu tilaajarenkaan yhteinen terveyskeskussairaala luo-
vutettiin kadyttdjille 31.3.2020 ja muutto tapahtui toukokuussa 2020. Valkeakosken kaupunki tuottaa ter-
veyskeskussairaalan palvelut. Akaan terveyskeskussairaalan molempien osastojen kayttd oli alkuvuonna
huomattavasti edellisvuosia vahdisempdd ja sama linja ndkyi myés Valkeakosken uudessa terveyskeskussai-
raalassa, jossa alkuvaiheessa ei ollut tarvetta avata kaikkia vuodepaikkoja. Sairaalalla on oliut haasteita
my&s henkildstén rekrytoinnissa, ja yksi terveyskeskussairaalan osasto on ollut suljettuna vuoden 2020,
joka on nostanut myds hoitopdivan hintaa.



Erityispainopistealue on ikdihmisten elaméanhallinnan edistaminen ja kotona mahdollisimman pitkdin asumi-
sen tukeminen tapahtuu yhteistydssa vanhustenhuollon kanssa. Geriatrin vakanssiesitykselld pyrittiin vahvis-
tamaan ikddntyneiden palveluita, jonka merkitys korostuu sairaalapalveluiden siirryttyé pois omalta alueelta.
Myds muistisairauksien lisddntyminen edellyttdd muistipoliklinikkatoiminnan vahvistamista geriatrin tyépa-
noksella. Geriatrinen poliklinikkatoiminta aloitettiin elokuusta alkaen uuden geriatrin johdolla. Toimintaa ke-
hitetdan moniammatillisesti yhdessad vanhuspalveluiden kanssa.

Toimintojen suunnittelu ja kehittdminen jatkuivat kevdalld NHG:n (Nordic Healthcare Group Qy) tukemana
ja kehittdmista jatkettiin suunnitelmallisesti syksylld. Urjalan terveysasemalla pilotoitiin vastaanottotoimin-
nan osalta uutta toimintamallia ja terveydenhuolto osallistui myds perhekeskuksen kehittimiseen. Kehitta-
misen painopisteet ovat linjassa valtakunnallisen ja Pirkanmaan suunnittelun kanssa.

Kuuden kunnan vhteinen alueellinen potilastietojarjestelmd, AluePegasos, oli tarkoitus ottaa kiyttéon
1.12.2020, mutta kayttédnotto siirtyi alkuvuoteen 2021.

Maaliskuusta alkaen maailmanlaajuinen korona-pandemia vaikutti myds Akaan terveyskeskuksen toimin-
taan. Viialan terveysasemalle siirrettiin kaikki hengitystie-infektioisten vastaanottotoiminta ja korona niyt-
teenotto-toiminta ja muu toiminta sielta siirrettiin Toijalan ja Kylméakosken terveysasemille. Viialan vastaan-
otolle on palkattuna henkilostda ndytteenottoon ja parhaimmillaan péivan aikana on néytteits otettu 95kpl.
Terveydenhuollon toiminta jatkui kevdan ajan joko supistettuna tai etidpalveluna, mutta kesiin aikana kaikki
toiminnot saatiin kdynnistettya uudelleen.

Terveyskeskusladkareiden rekrytointititanne Akaan vastuukunta-alueella niin virkojen kuin sijaisten suhteen
on ollut hyvd. Keskeisin rekrytoinnin valtti on nuoriin I3dkareihin panostus perehdytyksen, tutoroinnin, se-
niorikonsultaatioiden ja koulutuksen muodossa. Télla tavalla tydpaikan hyvistid maineesta ja osaamista edis-
tdvastd tydnantajaimagosta pidetddn jatkuvaa huolta. Akaan terveyskeskus sai vuonna 2020 kunniamainin-
nan laddketieteen opiskelijoilta "kandiystavillisen terveyskeskuksen” - tunnustuksen ja Nuorten Lidkireiden
yhdistyksen koulutuspaikkakyselyssd nelji tihted

Suun terveydenhuollon kiireetén hoito lakkautettiin kesdkuun alkuun saakka kokonaan. Supistus ja hammas-
laakarien ja hammashoitajien saatavuuden haasteet ovat heikentdneet hoitoon paésya suun terveydenhuol-
lossa. Puuttuvaa tybvoimaa on korvattu osittain ostopalveluna, Kiireett&madn hammashoitoon péési kuiten-
kin hoitotakuun mukaisesti. Myds alle 18-vuotiaiden hammashoito on saatu jirjestettyd asianmukaisesti.
Suun terveydenhuollon toimintakdytdntja on muutettu tarpeen mukaan ja henkilokuntaa on ohjeistettu si-
ten, ettd hammashoidon toteuttaminen on mahdollisimman turvallista potilaille ja henkilostélle. Suun ter-
veydenhuollon kdyntimaarat olivat vuonna 2020 koko yhteistoiminta-alueella n. 80 % edellisten vuosien
kdyntimaarista.

Akaan tuottaman perusterveydenhuollon osalta kustannukset ylittivat hieman talousarvion. Erillisend uu-
tena menokohtana on koronapandemiasta johtuvat menot liittyen hengitystiepoliklinikkaan ja tartuntatau-
tildakarin kustannuksiin. Nima menot olivat Urjalan osalta vuonna 2020 yhteensi 126.000 euroa. Koro-
nasta aiheutui kuitenkin ldhes kaikkiin terveydenhuollon toimintoihin vaikutuksia erilaisten ty6jérjestelyjen
ja uusien toimintatapojen vucksi. Henkildstdn ja esimiesten tydaikaa jouduttiin kohdentamaan paljon seka
uusien toimintatapojen suunnitteluun etta niiden toteuttamiseen seka jatkuvasti muuttuvien ohjeistusten
haltuunottoon. Vuodesta 2019 lddkirin vastaanottomenot lisddntyivat lisdladkarin rekrytoinnin ja rekrytoin-
tilisien vuoksi noin 87.000 euroa. Myds ladkinnillisen kuntoutuksen menot kasvoivat yli 20 % vuodesta
2019. Uuden terveyskeskussairaalan mydta vuodeosastohoidon kustannukset lisddntyivat maltillisesti vajaa
5 %.

Erikoissairaanhoidossa palvelujen toteuma on ollut koko vuoden ldhes (101%) ennakkolaskutuksen ja sen
ennusteen mukainen. Vuonna 2020 talousarvio ei enda perustunut yhdessi sovittuun palvelutilaukseen
vaan laskutus tapahtui reaaliajassa. Lopulta ylitystd talousarvioon verrattuna tuli kalliin hoidon tasauslasku-
tuksen jalkeen noin 5 %. Erikoissairaanhoidossa vuoden 2020 hoitopéivat laskivat 14% vuoteen 2019 verrat-
tuna. Mybs kysynti laski 10% edellisvuodesta. Viidessa vuodessa (2016-2020) erikoissairaanhoidon kysynti



on laskenut 12% ja kustannukset nousseet 8,4%. Vuodesta 2019-2020 kysynta on laskenut 10% ja kustan-
nukset nousseet 3%. Viidessd vuodessa (2016-2020) erikoissairaanhaidon hoitopéivit ovat viihentyneet -
17%. Vuodesta 2019-2020 laskua on -16%. Avohoitokdynnit ovat nousseet 15% vuosina 2016-2020.

Kehitysvammaisten laitoshoidossa ei ole pitkdaikaisia asiakkaita vaan urjalalaisia kehitysvammaisia tuetaan
avohuollon palveluin. Akaan tuottamat kehitysvammahuollon avohuollon palvelut sisiltyvit talousarviossa
erikoissairaanhoitoon ja kehitysvammahuollon palveluihin ja talousarviossa kehitysvammapalvelujen
talousarvio alitettiin. Muilta osin tdssd toimintakertomuksessa palveluja on kasitelty Akaan tuottamien
vammaispalvelujen (sis. vaikeavammaisten palvelut ja kehitysvammahuollon avopalvelut) kokonaisuudessa.

Sekd Akaan kaupungin ettd sairaanhoitopiirin vuoden 2020 toteuman loppulaskut ovat saapuneet kuntaan
vasta vuonna 2021.

Péihde- ja mielenterveyspalvelut

Vuonna 2020 aikuishuoli-ilmoituksia tuli sosiaalitoimeen 52. Vuonna 2020 tuetun asumisen ohjaajan
toimenkuvaan on kuulunut tuetun asumisen ohjaus, paihdetys, mielenterveystyd sekd maahanmuuttotyd.
Asiakkaita vuonna 2020 oli yhteensd 54, joista suurin osa eli 38 oli pdihdetydn asiakkaita. Tuetun asumisen
ohjaaja on tehnyt vahvaa yhteistydtd kunnan eri toimijoiden (aikuissosiaalityd, lastensuojelu, sosiaalinen
kuntoutus, seurakunta, Urjala Talot, kuntouttava tyttoiminta, terveydenhuolto) kanssa, Asiakasmaard on
pysynyt vuoden 2019 tasolla.

Pédihdehuollon asiakkaina asumispalveluyksikéissd on ollut vuonna 2020 kaksi ja mielenterveysongelmaisten
palvelu- ja tukiasunnoissa seitseman asiakasta.

Vuoden 2020 aikana on toiminut myds ennaltaehkaiseva paihdetydryhma, jossa jasenini ovat sosi-
aalitoimen henkilokuntaa, sairaanhoitaja, yhtendiskoulun terveydenhoitaja, nuorisotoimen edus-
taja ja paikallisten yritysten edustajia. Tyéryhmaa laajennettiin siten, ettd ryhmissa on edustus
myds varhaiskasvatuksesta sekd hyvinvointikoordinaattori. Himeenlinnan ammattikorkeakoulun
opiskelija Emma Laaksonen toteutti pyynnosta opinndytetydnddn ” Ehkdiseva paihdetyd Urjalan
kunnassa — miten se otetaan huomioon kunnan eri palveluissa ja toteutetaan kaytannosss”

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen
Asiakaslihtdisyyden lisddminen ja | Asiakastydn arviginti Henkilbstovajeen ja  Koronan
tiedon tucttaminen asiakastydsta vucksi asiakaskyselyd ei ollut aika-

taulullisesti mahdollista toteuttaa.

Tunnusluvut
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Asumispalvelut / pdihdehuolto 2 1 3 1 0
Asumispalvelut / mielenter- 8 8 7 7 7
veys
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30 SIVISTYSLAUTAKUNTA

Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja Juha Salo

Toimielimen alaiset vastuualueet:
3000 Sivistystoimisto

3100 Varhaiskasvatus

3200 Perusopetus

3300 Lukiokoulutus

3400 Oppilas- ja opiskeluhuoito
3500 Taiteen perusopetus
3600 Vapaa sivistystyd

3700 Nuorisopalvelut

3800 Liikuntapalvelut

3900 Kirjastopalvelut

3950 Kulttuuritoimi

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutus

Kuntalaisille keskeiset palvelut | Kuntalainen saa tietoa siitd, mi- | Prosessikasikirjan valmistui
kuvataan asiakaspalvelupro- ten ja mistd hdn saa tarvitse- toukokuussa hallintosihtee-
sesseina. mansa palvelun. rin YAMK-opinndytetyén
tuotoksena ja on julkaistu
kunnan kotisivuilla.

3000 Sivistystoimisto
Vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo
Tulosalueen alaiset tulosyksikit:
3000 Sivistystoimisto
Alkdp-e'rainen Talousarvio-! Talousarvio] Toteutuma  Poikkeama  Tot%
3000 SIMISTYSTOIMISTO talousarvio rmutokset% muutosten 11272020
Jilkeen|
TOIMINTAKULUT -240 948 o -240 948 -236 378 4570 98,1%
TOIMINTAKATE -240 848 : o} -240948  -236 5737 4570/ 98,1%
Lot Tt =] L= i Falisdr Lo8 - v d b A bl 1 F

Vastuualueen perustehtiva

Sivistystoimen hallinnon tehtdvana on vastata sivistyspalvelukeskuksen kansliapalveluista seki lasten ja
nuorten psykologin, koulukuraattorin, koulujen, nuorisopalveluiden, liikuntatoimen, kirjastopalveluiden
seka kulttuuritoimen hallinnosta ja talouden kokonaisuudesta.



Toiminta vuonna 2020

Sivistyslautakunta siirtyi sdhkdiseen kokouskaytantoon.

Kirjasto varustettiin palautus ja lainausautomaatein.

Varhaiskasvatus sai yhdelle paivikotiryhmille tilan Aseman koulun rivitalosta.

Laukeelan piivakoti siirtyi vdistotilaan entiseen Urjalan vanhainkotirakennukseen péivikodin peruskorjauk-
sen vuoksi. Tila vuokrattiin Attendolta.

Lasten ja nuorten psykologina aloitti huhtikuussa Katja Poikkiméaki aiemman tydntekijan Jenni Kilpisen siirty-
essd helmikuussa TAYS:n palvelukseen.

Rehtori Marko Nevalainen oli opintovapaalla ja vuosilomalla 1.1.—31.7.2020 ja irtisanoutui 1.8.2020. Jenni
Santaranta toimi rehtorin sifaisena ja nimitettiin ma. rehtoriksi 1.8.2020 alkaen.

Vahvistettiin A2 kieliin (saksan kieli ja ranskan kieli) opetussuunnitelmat.

Oppilaskuljetukset kilpailutettiin lukuvuosille 2020—2021 ja 2021—2022 seki kahdelle erilliselle optiovuo-
delle.

Vahvistettiin 1.8.2021 kdyttéonotettava lukion opetussuunnitelman paikallinen osa.
Paivitettiin sivistyspalvelukeskuksen tilavuokrat.

Perusopetus ja lukiokoulutus siirrettiin valmiuslain nojalla etdopetukseen 19.3.-13.5. viliseksi ajaksi eli noin
kahdeksi kuukaudeksi.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Tavoitteena on saada asteikolla 1— | Perusopetuspalveluista laadittava ky- | Kyselyd ei toteutettu koronan/ets-

S mitattuna perusopetuksen eri osa- | sely opetukseen siirtymisen vuoksi.

alueiden osalta vahintdén tulos 4 Laadittiin lyhyempi kysely etaope-
tuksen onnistumisesta. Toimin-
nasta saatiin hyvé arvio hualtajilta.

3100 Varhaiskasvatus

Vastuuhenkild: varhaiskasvatuspddllikké Riitta Rajoo

Tulosalueen alaiset tulosyksikit:
3100 Péivikodit

3110 Perhepiivihoito

3120 Lasten kotihoito

3130 Esiopetus
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,3 100 Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma Poikkeama Tot-%|
{ | d
VARHAISKASVATUS talousarvio: muutokset| mul.ll::l::eer:' | 1-12/ 2020
b 4 4 |
[TOIMINTATUOTOT 169 642 0 159 642| 181 031 21389 113,4%|
I TOIMINTAKULUT | 1654023 30000 1624023 -1625610] -1 587 100,1%
, |
| | |
. | S - | | |
[TOIMINTAKATE | -1494381 30 000 -1464381)  -1444 5679 19 802 98,66%
? ' i

Vastuualueen perustehtivi

Tuottaa varhaiskasvatusta ja esiopetusta alle kouluikéisille lapsille. Kunnan on jirjestettavi varhaiskasvatusta
siind laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyva tarve edellyttdi. Varhaiskasvatuksen
toimintamuotoja ovat péivékotitoiminta, perhepiivahoito ja esiopetus seki sitd taydentivi aamu- ja iltapai-
vahoito.

Toiminta vuenna 2020

Varhaiskasvatuksessa vuosi 2020 muistuttaa toiminnan osalta edeltivii vuotta. Lasten miird pysyi péiviko-
dissa suurena ja perhepéivéhoito supistui uuden toimintakauden alettua edelleen. Tammikuussa piivikoti
laajeni Aseman esiopetusyksikén yhteyteen, jotta uusille hakijoille saatiin hoitopaikkoja.

Maaliskuussa alkanut Korona vihensi varhaiskasvatuksen kayttoa. Osa henkildkunnasta siirtyi kunnan sisalld
muihin tehtdviin ja henkilékunta piti lomia sekd palkattomia vapaita toukokuussa. Hygieniasta huolehtimi-
nen, erilaiset rajoitukset ja jatkuva tiedottaminen tydllistivat esimiehii ja henkildkuntaa koronavuonna.

Henkilékunnan rekrytointi oli haastavaa. Varhaiskasvatuksen opettajien haku toistaiseksi voimassaoleviin
tydsuhteisiin ei tuonut hakemuksia. Toimia taytettiin madraaikaisesti ja osin epapétevilld tydntekijoilld. Lop-
puvuodesta myds lyhytaikaisia sijaisia oli vaikea saada.

Vuoden 2020 lopussa pdivikodissa oli 112 lasta, perhepdivihoidossa 4 sekd ryhmiperhepiivikodissa 9.
Vuotta aiemmin pdivikodin lapsimdara oli 111, perhepdivdhoidossa 19 sekd ryhmiksess3 7 lasta. Vuoden
2020 lopussa alle 3-vuotiaita oli yhteensd 28, joista pdivakodissa 20 (v. 2019 25). Ostopalveluna hankittiin
varhaiskasvatusta kuudelle lapselle kolmesta eri kunnasta. Syntyneiden miiri oli edellistd vuotta hieman
parempi. V. 2020 syntyi 27 lasta.

Lukumadristd huomaa, ettd perhepédivdhoito on supistunut edelleen. Elokuussa aloitti endi yksi hoitaja kir-
konkyldssé ja aseman seudulla jatkoi kahden hoitajan ryhméperhepaivikoti. Varhaiskasvatuksen keskittymi-
nen kahteen kylataajamaan johtui siitd, ettd Halkivahaan ei léydetty enédi hoitajaa ja Menosten alueelta ei
tullut hakemuksia varhaiskasvatukseen.

Pdivikodin saneeraus alkoi elokuussa ja toiminta siirtyi heindkuun aikana Attendolta vuokrattuun entiseen
vanhainkotiin. Pdivikodin henkilokunta osallistui paivikodin suunnitteluun ja toteutukseen. Myds huoltajille
tehtiin webropol-kysely ennen suunnittelun alkamista. Nain kayttdjid myds osallistutettiin ja heiddn mielipi-
teensa annettiin suunnittelijoille tiedoksi.

Vuoden vaihtuessa padttyi paivikodissa toteutettu hanke Varhaiskasvatuksen positiivisen diskriminaation
edistdminen vuosille 2019-2020. Hankkeen avulla paivikotiin palkattiin resurssiopettaja, jonka tehtivé oli
ehkaistd lasten syrjaytymisté ja eriarvoistumista varhaisvuosien aikana. Hankkeesta saadut kokemukset oli-
vat hyvid,



URJALA

Valtuustoon nidhden sitovat tavoitteet
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Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Varmistetaan perhepdivihoidon s3i-
lyminen pienten lasten hoitomuo-
tona.

Perhepéivahoitajien maara siilyy ny-
kyisellaan.

Hoitajien henkildkohtaisia ohjauskes-
kusteluja toteutetaan tydkokouksien
liséksi vdhintaan 3 vuodessa. Yksi
ndistd on kehityskeskustelu.

Ei toteutunut. Varhaiskasvatuksen
laatuvaatimukset ovat kasvaneet
uuden lainsdddanndn myHtd ei-
vitka ikdantyneet tyontekijat koe
tyotad enda mielekkaaksi.

Uusien hoitajien rekrytoinnissa ei
onnistuttu.

Aloitetaan vahittdinen siirtyminen
kaksivuotiseen esiopetukseen. Lap-
sille tarjotaan tasapuoliset mahdolli-
suudet osallistua tavoitteelliseen
vertaistoimintaan 5-vuotiaana.

Vahintaan 90 % 5-vuotiaista osallis-
tuu heille suunniteltuun varhaiskas-
vatukseen omissa vertaisryhmissa.
Toiminnan siséltd tukee lapsen tule-
vaa esi- ja perusopetusta.

93 % S5-vuotiaista osallistui paiva-
kodissa jdrjestettdvasn varhaiskas-
vatukseen joko omassa kunnassa
tai ostopalveluna muussa kun-
nassa. Toiminnan sisdltéd on kehi-
tetty varhaiskasvatussuunnitel-
man mukaan.

Henkilokunnan osaamisen varmista-
minen ja tydhyvinvoinnista huoleh-
timinen. Varhaiskasvatuksen sis3ll3
yhteisty6 lisddntyy.

Tyotyytyvdisyyskysely kevdian 2020
aikana on tehty.

Henkildkunnan koulutuspéivit on jar-
jestetty (2 kpl) ja kaikki vakituiset
tyontekijat ovat osallistuneet koulu-
tukseen.

Koko henkilokunnalle on jarjestetty
yhteinen hyvinvointia tukeva tapah-
tuma.

Toteutui osin. Henkilékunnalle j&r-
jestettiin yhteistd koulutusta ja
sen yhteyteen tyBhyvinvointia tu-
kevaa toimintaa. Korona-aika ra-
joitti osin suunniteltua yksikdiden
vilistd yhteistyota.

Tunnusluvut
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020

Lasndolopaivat varhaiskasvatuk- 17870 19008 21025 17352 18775
sessa pk+ pph
Minimi hoitoaikasopimuksella {84 pph 6 pph 0 pph 0 pph 1
h/kk) olevien lasten maira

pk 20 pk 15 pk 16 pk 22
Varhaiskasvatuksessa olevien 1-5- 65 65 65 73 77
vuotiaiden osuus (%) koko ikdryh-
mastd
Esioppilaiden maara 54 34 43 a7 43
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3200 Peruskoulutus

Vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo
Perusopetus -tulosyksikén alaiset palvelut
3200 Peruskoulutus
3201 Aamu- ja iltapdivatoiminta
' . Alkuperdinen! Talousarvio- Talousarvio Toteutuma | Poikkeama Tot-°;|
3200 PERUSOPETUS talousarvio.  muutokset], muutosten| 1-12/2020 i
[ | jilkeen| ' i 1
'TOIMINTATUOTOT | 706 606 118 000| 821606 734319 -87 287 89,38%
TOIMINTAKULUT | -3637621| o| -3637621] -3604767 32864 99,1%

| i | | I
TOIMINTAKATE . 2831015 115000 2816015  -2870448 54433 101,93%

Vastuualueen perustehtiva

Perusopetuslain (628/1998) ja perusopetusasetuksen (852/1998) siitelemian peruskouluopetuksen jirjes-
tdminen. Perusopetuslain (628/1998) 48 a §:n mukainen aamu- ja iltapéivatoiminta 1. ja 2.luokan oppilaille
seka erityisen tuen oppilaille luokkatasosta riippumatta.

Toiminta vuonna 2020
Aseman koulu

FK, luokanopettaja Eeva-Maija Sinkkonen palasi virkavapaalta 1.8. tyShon. Syyskuussa hiinet siirrettiin ma.
didinkielen lehtoriksi Urjalan yhtendiskouluun. Hanen sijaisekseen sijaiseksi siirtyi Urjalan yhtenidiskoululta
luckanopettaja, FM Tiina Kaapu.

Maaliskuussa valmiuslain nojalla Aseman koulu siirtyi yhden péivén siirtymaajalla etdopetukseen koronan
vuoksi. Tuon ajan lahiopetuksessa tydskenteli 1 luokanopettaja ja 1 ohjaaja vuosiluokkien 1—3 ryhmissa.
Henkildstd suoriutui upeasti muutoksesta ja sen tuomasta suuresta tykuormasta. Jokainen oppilas tavoi-
tettiin pdivittdin. Etdkoulun aikana toteutettiin mm. koko koulun yhteinen linnunpénttéprojekti. Touko-
kuussa palattiin ldhiopetukseen ja idhiopetus jatkui koko syyslukukauden. Vuosi 2020 oli hyvin poikkeuksel-
linen ja kuormittava.

Oppilasarviointi uudistui 1.8,2020 valtakunnallisesti ja opettajat perehdytettiin aiheeseen.

Syyslukukauden 2020 alkaessa alkoi A2-kielten opetus Urjalassa {ranska ja saksa). Oppilaat opiskelivat A2-
kielet Urjalan yhtenédiskoulussa molempien koulujen yhdistetyissé oppilasryhmissa.

Oppilaskunta ideoi ja toteutti koululle monta mukavaa tapahtumaa myés poikkeusolojen aikana.
Vanhempainyhdistys tuki koulun toimintaa.

Koulutiloja uudistettiin dlytauluin ja alkuopetuksen uusilla koulukalusteilla, jokaisessa luokassa on nyt ajan-
mukaiset opetusvilineet.

Joulujuhla toteutettiin virtuaalisesti katselemalla jokaisen luokan videoima luokkakohtainen jouluesitys.

Koululaisten aamu- ja iltapdivatoimintaa jirjestettiin Aseman koululaisille koululaisten omana ryhmina.
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Urjalan yhtendiskoulu

Vuosi 2020 osoittautui varsin poikkeukselliseksi vuodeksi. Tammi-helmikuussa kiytiin uimassa Vesihel-
messd ja jadhallilla kdytiin luistelemassa. Helmikuussa jarjestettiin A2-kielen vanhempainillat sekd kolman-
nen luokan oppilaille ndytetunnit valinnaisen vieraan kielen opinnoista. Uusi mahdollisuus valita vieras kieli
jo neljanneltd vuosiluokalta alkaen osoittautui erittdin suosituksi. Sekd ranskan etti saksan valinnaisaine-
ryhmit perustettiin. Ryhmét muodostettiin yhdessd Aseman koulun oppilaiden kanssa.

Koronapandemian vuoksi koulu siirtyi etdopetukseen 18.3.—13.5.2020. Lihiopetusta tarjottiin kaikille vuo-
siluokkien 1—3 seka erityisen tuen oppilaille vuosiluokasta riippumatta. Myés valmistavan opetuksen oppi-
laille tarjottiin mahdollisuus I3hiopetukseen. Urjalan yhtendiskoulussa toimi kaksi opetusryhmid, joissa al-
kuopetuksen opettajat vuorottelivat ldhiopetuksen antajina.

Siirtyminen etdopetukseen tapahtui nopealla aikataululla ja saattoi seka opettajat ettd oppilaat uuden
eteen. Tietotekniikka oli otettava haltuun ja etdyhteydet saatava toimimaan. Koululta jaettiin Chromeboo-
keja ja kannettavia tietokoneita oppilaille, jotka niita tarvitsivat. 14.5. palattiin lahiopetukseen ja erilaiset
koronatoimet otettiin kdyttdon. Turvavileilld ja kdsidesilld pyrittiin vialttamaan mahdolliset altistumiset tar-
tunnoille. Vilituntien ja ruokailun porrastamisella viéltettiin eri luckkien valiset kohtaamiset. Kevitjuh-

laa ei voitu normaalilla tavalla jarjestad, vaan oppilaat katselivat etukiteen kuvattua juhlachjelmaa omissa
luokissaan,

Syyslukukausi alkoi edelleen koronatoimien rajoittamana. Vierailut koululle ja koulusta peruttiin. Keskityt-
tiin peruskoulutyéhén. Valtion erityisavustuksen turvin annetulla tuki- ja erityisopetuksella pyrittiin paik-
kaamaan mahdollisia etdopiskelun aiheuttamia puutteita oppimisessa. Maskisuositus henkilkunnalle tuli
loppusyksystd ja ylakoululaisille viimeiselld kouluviikolla.

Vuonna 2020 tuli kuluneeksi 100 vuotta Vaind Linnan syntymasti. Niinpd toteutimme monizlaiset opinnot
juhlavucden merkeissa. Valmiit tuotokset kuvattiin ja esitettiin oppilaille luokissa striimattuna itseniisyys-
juhlan korvikkeena. Koulukirjaston kotiseutukokoelmaan hankittiin jublavuonna ilmestyneet Viind Linnaa
kasittelevit teokset.

Henkilostossd koettiin muutamia muutoksia. Lasten ja nuorten psykologi Jenni Kilpinen irtisanoutui helmi-
kuussa. Hénen tilalleen valittiin Katja Poikkiméki, joka aloitti uuden tydnsa huhtikuussa. Peruskoulun ja lu-
kion didinkielen lehtori Aune Muranen irtisanoutui tydstaan elokuussa ja hanen virkansa téytettiin opettaja
Eeva-Maija Sinkkosen siirrolla Aseman koululta. Sirpa Ketola jatkoi resurssiopettajana Tiina Kaapun siirty-
essd Aseman koululle. Aino Tiitta rekrytoitiin akillisen erityisopetuksen liséiresurssin tarpeen ilmetessé eri-
tyisluokanopettajaksi kdytokseltddn haastavien oppilaiden pienryhméin,

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Jatko-opiskelupaikka mahdollisim- Peruskoulunsa paattavista oppilaista | Kaikki perusopetuksen paittineet

man monelle. 95 % saa jatko-opiskelupaikan saivat jatko-opintopaikan.

Hyvinvoiva oppilas. Kouluterveyskysely ja Koulun hyvin- Tavoite toteutui osittain.
vointiprofiili.

Huoltajat osallistuvat koululaisten 60 % huoltajista vastaa heille tehtyyn | Vastausméiri jai alle 60 prosent-

aamu- ja iltapdivatoiminnan kehittd- | kyselyyn. tiin.

miseen.




URJALA -
Tunnusluvut
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020

Opetustunnit vwt/1—=6-luokan 1,64 1,51 1,53 1,61

oppilas

Opetustunnit vwt/7—9-luokan 2,52 2,5 2,46 2,42

oppilas

Kéayttomenot €/oppilas (sis. si- 9.122 8.252 8916 9.265 8.463 %)

sdiset vyorytyserit)

Oppilasmaara, vuosiuokat 1— 272 314 282 267

6(20.9.)

Oppilasmaéra, vuosiluckat 7— 140 139 152 163

9(20.9.)

Aamy- ja‘l‘lltapéiiyéfoimintaan 31 39 37 36

osallistujien maara
*} arvio, ei sisdlid esim. siséisid vyorytyserid

3300 Lukiokoulutus
Vastuuhenkilé: Juha Salo
i . | Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeamal Tot-%|
LUKIOKOULUTUS | talousarvio| muutokset| muutosten 11212020 !
. | | Jj4lkeen !
[TOIMINTATUOTOT | 14 659 25 000 39659 15 301 -24 358 38,58%15
|

TOIMINTAKULUT -587 680/ 0|  -587680  -498074| 89 606 84,75%
TOIMINTAKATE | -573021 25000 -548 021 482773 65248 88,09%
| |
L 1 | |

Vastuualueen perustehtivi

Lukiolain {(714/2018) ja lukioasetuksen mukainen lukio-opetus.

Toiminta vuonna 2020

Vuosi 2020 oli poikkeuksellinen vuosi Vaing Linnan lukion historiassa. Koulumme opiskelijat siirrettiin eta-
opetukseen virallisesti 18.3.2020 ja etdopetus jatkui aina lukuvuoden loppuun saakka. Myés perinteiset yli-
oppilasjuhlat jdivat pitaméatta kevaalld 2020. Lakkiaisten sijaan ylioppilaat saivat todistuksensa ulkona jirjes-
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tetyssd pienimuotoisessa tilaisuudessa ja ylioppilasjuhlia paastiin viettimé&an vasta lavantaina 29.8.2020. Ke-
vailld valmistuneita ylioppilaita oli yhteensa 19, syksylla lakitettiin yksi ylioppilas ja neljannen vuoden opis-
kelijaksi siirtyi kolme opiskelijaa, joista yksi lahti syyslukukauden jitkeen ammatillisiin opintoihin.

Vuosi 2020 alkoi uusilla jérjestelyilld koulumme johdossa, kun Jenni Santaranta siirtyi lukion vt. rehtoriksi
Marko Nevalaisen jdddessa opintovapaalle. Santaranta jatkoi lukion rehtorin tehtévissa koko vuoden Marko
Nevalaisen irtisanoutuessa 1.8.2020 ja apulaisrehtorin tehtévit (lukion arjen) otti vastuulleen elokuussa 2020
opinto-ohjaaja Aino Niemi. Aidinkielen Lehtorin tehtéviin siirrettiin méaraaikaisesti Elina Pyoli Aune Mura-
sen erottua virastaan syyskuussa 2020. Lukion vahvuuteen liittyi syksylld 2020 erityisopettaja Teija Hiltunen-
Rikkola ja ndin Vainé Linnan lukio sai lukion erityisopettajan. Erityisopetus lukiossa saatiin lukiolain hengen
mukaiseksi.

Pandemia karsi lukion arjesta kaiken matkustamisen, mm. Erasmus+ vierailu Tiekkeihin ja Erasmus+ vieraili-
joiden saapuminen Viind Linnan lukioon peruuntuivat syksyltd 2020. Lukuvuoden suunnitelmasta poistettiin
myos kaikki vierailut Urjalan kunnan ulkopuolelle ja vierailijoita on otettu vastaan ainoastaan etiiyhteyksin
vilitykselld. Ainoastaan Vaind Linnan seura ry:n lukiolaisille jérjestamét Viiné Linnan 100 v juhlat pystyttiin
jérjestdmdidn koronarajoitukset huomioiden osan opiskelijoista seuratessa Saitidtalolta striimattua tapahtu-
maa auditoriosta késin.

Ylioppilaskirjoitukset saatiin jarjestettyd normaalisti seka keviilld ettd syksylld tilanteesta huolimatta. Valta-
kunnallinen sijoittuminen YO-tuloksista ei ollut menestyksekista, mutta Viind Linnan lukion ylioppilaista kui-
tenkin useampi sijoittui heti lukio-opintojen jilkeen korkea-asteelle, mikd on huomattavasti tirkeimpaa
opiskelijoille kuin tilastojen karjessd oleminen.

Vuoden 2020 suuri yhteinen ponnistus oli uuden opetussuunnitelman valmistuminen ja hyviksyminen aika-
taulussaan joulukuussa 2020. Tammikuussa 2020 lukion opettajat viettivit veso-péivin Tallinnassa ja toinen
veso-pdivd pidettiin Varalan urheiluopistolla. Molempien veso-péivien tavoitteena oli LOPS2021:n suunnit-
telu, kirjoittaminen ja pohdinta yhdessa. Tavoitteissa onnistuttiin, ja Vdino Linnan lukiossa padstain aloitta-
maan uuden opetussuunnitelman mukainen opetus syksylla 2021.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Véind Linnan lukio on Urjalassa pe-
rusopetuksen suorittaneille vetovoi-
mainen jatko-opiskelupaikka.

Viind Linnan lukion valitsee ainakin
85 % lukio-opintoihin suuntautuvista
Urjalassa peruskoulunsa suoritta-
neista.

Tavoite toteutui Kevain 2020 yh-
teishaussa lukioon hakeutuvista 9.
luokkalaisista V&ind Linnan lukion
valitsi 1. hakutoiveekseen 85 % Ur-
jalan yhtendiskoulun oppilaista.

Opetus on vaikuttavaa (opetuksen
yleinen taso on hyvi ja se kohdenne-
taan oikein).

Valtakunnalliset yo- kirjoitusten kes-
kiarvot.

Yo-kirjoitusten tuloksissa ei saavu-
tettu valtakunnallista keskitasoa.

Tunnusluvut

TP 2016

TP 2017 TP 2018

TP 2019 TP 2020

Opetustuntia vwt/opiskelija

1,94

1,99 1,98

1,79 1,73
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Kayttomenot/Vaind Linnan lu- 10.747 10.102 9696 8.846 8.328 %)
kion opiskelija (brutto, alv 0 %)
Opiskelijaméard (painotettu ka 71,08 70,1 70,91 72,7
20.1.ja 20.9.)
*) arvio, ei sisiillé esim. sisdisié vyorytyserid
3400 Oppilas- ja opiskeluhuolto
Vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo
| Alkuperdinen| Talousarvio- Talousarvio| Toteutuma Poikkeama| Tot-%
3400 OPPILAS- JA | |
|OPISKELUHUOLTO talousarvio muutokset| muutosten | 1-12/2020 ;
| Jilkeen| ! |
TOIMINTATUOTOT 3400 0 3 400| 2895 -505; 85,15%
| L 1 ! : . | . J
[TOIMINTAKULUT -114 766 0 -114 7‘661; -108 860! 5 906I 94,85% |
TOIMINTAKATE -111 366 0 -111 366 | -105 965 5401 | 95,15%
| : 2 ] 1 d
Vastuualue sisaltdad kuraattori- ja koulupsykologipalvelut.
3500 Taiteen perusopetus
Vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo
5 Alkupordinen  Talousarvio-  Talousarvio] Toteutuma|  Poikkeama) Tot-%|
|3800 TAITEEN ! _ ;
EPERU SOPETUS talousarvio muutokset! nmujt;::ze; ! 1127 2020? :
[TOIMINTAKULUT -23700 oi -23 700? -15 251 8449 64,35%
E | | - _ | |
'TOIMINTAKATE 23700 0 -23700 -15 251 8 49| 64,35%
| ! | J
Vastuualue sisdltda ostopalvelun Lounais-Hdmeen musiikkiopiston palveluista.
3600 Vapaa sivistystyd
Vastuuhenkild: Juha Salo
[ |Alkuperdinen Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeama Tot-%
3600 VAPAA SMISTYSTYO talousarvio| muutokset| muutosten 11212020
| | jélkeen
TOIMINTAKULUT -4 354 ) -44 354| -22 464 21890 50,65%
I TOIMINTAKATE | -44 354, 0 44354 -22 464| 21890 50,65%,
I | i 1
[ { | J
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Vastuualueen perustehtiva

Kansalaisopistopalvelut jarjestetddn seudullisena kokonaisuutena. Urjalassa jirjestetdin paikallisesti tirke-
dksi koetut opintopiirit.

Toiminta vuonna 2020

Valkeakoski opiston opetukseen varattiin 2 000 tuntia opetusta Urjalassa. Monet suunnitellut opintopiirit ei-
vét toteutuneet koronan aiheuttaman ldhiopetuksen hankaluuden vuoksi. Opetus oli pitkdin keskeytettyna
tai siirtyi etdopetukseksi.

Valtuustoon nidhden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutus
Kuntalaisilla on mielekkaditd harras- | Kuntalaisilta toivomia kursseja. Opisto osallisti kuntalaisia, kysy-
tuksia. malld kuntalaisten toiveita kurssi-
tarjonnasta.
Kurssitarjontaa uudistuu vuosittain. | Seurataan uusien kurssien maaraa. Tarjottiin muutamia uusia kurs-
seja.
3700 Nuorisopalvelut

Vastuuhenkildt: perusnuorisotydn ja nuorisovaltuuston osalta nuorise-ohjaaja Ronja Kannisto 7.1.-
31.5.2020 ja 1.6.-31.12.2020 nuoriso- ja liikkuntaohjaaja Marjo Niittymdki. Nuorten Ykspaja -toiminnan
osalta nuorisoneuvoja Tiina Juutilainen. Etsivdn nuorisotybn osalta Markus Lohermaa.

| o | Alkuperiinen| Talousarvio-| Talousarvioi Toteutuma |  Poikkeama| Tot-%)|
| { ¥ |
NUORISOPALVELUT tall:busar\a'lt:ni muutokset: nmutosltaelll': | 1-12 /2020 !
L : ad | ! |
TOIMINTATUOTOT 60 000 0 60 uooi 50 605 -9 395/ 84,34%
I TOIMINTAKULUT | -168 141| 0 -169 141/ -161750| 17391 89,72%
i I ! £ i 4 |
TOIMINTAKATE j -109 141 0 409141 101 14| 7 996/ 92,67%

| -

Vastuualueen perustehtivi

Perusnuorisotyd

Nuorisolain 3 § mukaan nuorisotydlld tarkoitetaan nuorten kasvun, itsenidistymisen ja osallisuuden
tukemista yhteiskunnassa. Nuorisopolitiikalla tarkoitetaan nuorten kasvu- ja elin-olojen seké sukupolvien
vilisen vuorovaikutuksen parantamista ja nuorisotoiminnalla nuorten omaehtoista toimintaa.
Toteuttaessaan yild mainitun lain 2 §:n tavoitteita ja ldhtdkohtia kunnan tulee paikalliset olosuhteet
huomioon ottaen luoda edellytyksiad nuorisotydlle ja -toiminnalle jarjestamaélld nuorilie suunnattuja palveluja
ja tiloja sekd tukemalla nuorten kansalaistoimintaa.

Nuorten tuki- ja ohjauspalvelut (erityisnuorisotyd)
Nuorten Ykspaja ja Etsivd nuorisotyd toimii osana Urjalan kunnan nuorisotydtd, johon aluehallintavirastosta
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haetaan vuosittain valtionavustusta. Avustus kattaa noin 70 % nuorisoneuvojan ja etsivin nuorisotydnteki-
jan palkkakuluista. Avustus on kohdennettu naihin tehtaviin ja tydntekijan resursseja ei voida kiyttii pe-
rusnuorisotyhén. Kohderyhmina ovat 15—28-vuotiaat avun tarpeessa olevat nuoret.

Nuorten Ykspajan tavoitteena on nuorisolain 13 §:n mukaan ehkiista nuorta syrjdytymaistid yhteiskunnasta,
edistdd nuoren elamanhallintaan liittyvid asioita, ohjata hanta koulutukseen ja auttaa hintd lBytimain
polkuja tydeldmaan.

Nuorisolain 7 b § mukaan etsivin nuorisotyon ensisijainen tehtdvd on auttaa alle 29-vuotiaita nuoria
sellaisten palvelujen ja muun tuen piiriin, joilla edistetadn hanen kasvuaan ja itsendistymistian sekd padsyaan
koulutukseen ja tytmarkkinoille.

Teoiminta vuonna 2020

Perusnuorisotyd
Nuorten avoimia ovia pidettiin Majakalla keskiviikkoisin klo 14.30-18.00 perjantaisin klo 17.00-21.00.

Koronapandemian johdosta nuorisotila oli suljettuna ja toiminta siirtyi verkkoon Discord-palvelimelle seka
instagram-liveen.

Tammikuussa jarjestettiin nuorisotydntekijdiden ja yritysten yhteisty6na kesatybinfo. Mun Valinnat —piih-
devalistusviikko kaikille viidesluokkalaisille jarjestettiin helmikuun alussa yhteistyssa koulun, sosiaalitoi-
men ja terveydenhuollon tydntekijbiden kanssa. Kesilld nuoriso- ja liikuntatoimi jarjesti yhteistydssi Urja-
{an 4H-yhidstyksen kanssa pédivéleiritoimintaa alakouluikiisille. Lokakuun puolessa vilissi oli 4H-yhdistyk-
sen koordinoima Perheiden Metsipaiva, jossa nuorisotoimi oli mukana omalla rastillaan. Syyslomaviikolla
jdrjestettiin yhdessa liikuntatoimen kanssa liikuntahallilla temppupaivi seki sirkuskoulu.

Nuoriso- ja liikuntaohjaaja kuului Pirkanmaan seutukunnalla toimiviin Kulttuuriseen nuorisotydryhmaéin
seka Osallisuuden ammattilaisiin. Urjalan kunta ja sen nuoriso- ja liikuntaohjaaja toimi Linsi- ja Sisd-Suo-
men aluehallintoviraston alueelta pienten kuntien edustajana Kansalliseen nuorisotyéin kehittimisverkosto
Kanuunassa.

Nuorisotoimi jakoi nuorisojdrjestoille avustusta yhteensd 13 500 €. Lisaksi nuorisotila Majakka on ollut yh-
distysten vapaassa ja maksuttomassa kédyt6ssa alle 18-vuotiaiden toiminnan osalta.

Nuorten tuki- ja ohjauspalvelut

Kesdtydinfo nuorille jirjestettiin kolmatta kertaa urjalalaisten nuorten tyéllistymisen parantamiseksi.

Nuorten Narikka- ryhma kokoontui kerran viikossa. Ohjaajina oli nuorisoneuvoja ja etsivd nuorisotytntekiji.
Nuorten Narikan teemoina olivat mm. kiinnostuksen kohteet, arjentaidot ja hyvinvointi, vahvuudet ja itse-
tunto, tunne, asenne ja motivaatio, sekd jatkosuunnitelmat. Huhti-toukokuu Nuorten Narikka- ryhmi toteu-
tettiin etdvalmennuksena korona pandemiasta johtuen. Ryhma lopetettiin toistaiseksi syyskuussa 2020,
koska nuoria ryhmaéssa ei ollut riittavésti.

Koronapandemia vaikutukset ovat vaikuttaneet myds olennaisesti erityisnuorisotydn tehtévikenttidn, Tydn-
tekijdt siirsivdt tydtddn enemman verkossa tapatuvaksi, seka tarjosi nuorille myos etivastaanottoa. Koerona-
pandemia vaikutuksia nuorten tilanteisiin on vield tissa vaiheessa vaikea arvioida.

Urjalassa kdynnistyi Tukihenkilétoiminta syrjaytymisen ehkdisyn menetelménd, jonka toiminnasta vastaa
nuorisoneuvoja. Nuorisotoimi, seurakunta ja perusturva yhdessa koulutti kuntaan 7 eri ikéistd tukihenkilda.
Kouluttajana toimi Mannerheimin Lastensuojeluliitto. Tukihenkilét voivat toimia 7-28-vuotiaiden urjalalais-
ten tukihenkildiné. Tukisuhteen pohjana on yhdessi laadittu sopimus.

Aluehallintovirasto mydnsi Urjalaan valtionavustusta nuorten tydpajatoimintaan 30 000 €,
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Vuonna 2020 Nuorten Ykspajan toiminnassa oli mukana yhteensd 16 nuorta (naisia 12 ja miehii 4). Nuorista
n. 25 % oli mukana kuntouttavassa tydtoiminnassa, n. 6 % tydkokeilussa, n. 12,5 % opinnoissa, n. 19 % ennal-
taehkédisevdssd toiminnassa/ sosiaalisessa kuntoutuksessa, ja n. 12,5%. Muihin palveluihin ohjautui n. 50 %.
Vuonna 2020 ohjauksessa olleista nuorista 80 % on sijoittunut mydnteisesti tehostetun ohjauksen paattymi-
sen jalkeen koulutukseen tai tydelamain. Keskeisimpia ohjaustahoja ovat olleet te-toimisto, sosiaali- ja ter-
veystoimi ja 2. asteen oppilaitos. Lihes puolet nuorista ohjautui palveluun suoraan itse hakeutuen, vanhem-
pien toimesta tal kaverin kautta. Tiedot on saatu ParTy-tilastointiohjelmasta.

Nuorten Ykspaja kerdsi asiakaspalautteen sahkoistd Webropol-ohjelmaa hyédyntien. Asiakaskyselyyn vas-
tasi 69 % Ykspajan asiakkaista. Vastaajista n. 82 % totesi, ettd Ykspajan parasta antia ovat olleet keskustelut
nuorisoneuvojan kanssa ja n. 45 % totesi, ettd oman eliméan suunnittelu on ollut parasta. N. 36 % valitsi
Tyokokeilun/ kuntouttavan tyGtoiminnan. Vastaajista 91 % olivat sitd mielts, ettd Ykspajan toiminta on ollut
heille erittdin tai melko paljon hyddyllista.

Aluehallintovirasto myénsi Urjalaan valtionavustusta etsivdan nuorisotyohén 25 000 €. Tamiin lisdksi Urjalan
kunnalle mydnnettiin etsivddn nuorisoty&hdn koronalisd 5000 €.

Vuonna 2020 etsivdn nuorisotydntekijan tilastoissa oli 26 nuorta, joista etsivd nuorisotyéntekija kontaktoi
21. Viittd nuorta etsivad nuorisotyd ei tavoittanut. Luvut perustuvat Parent-tilastointi jirjestelmiin, johon
etsivd nuorisotydntekija tilastoi asiakkuuksiaan.

Tulevaisuustydskentely seka etsivdn tuki ja tsemppaus on ollut tirked osa tydta. Nuoria on ohjattu eteen-
péin erilaisiin toimenpiteisiin. Osa on jatkanut tai aloittanut opinnot ja osa sijoittunut tyéllisyytta ja hyvin-
vointia edistaviin palveluihin. Etsivd nuorisotyd on toiminut osana erilaisia verkostoja ja tehnyt tiivista kou-
luyhteistydta. Etsivd nuorisotyd on pitkdjanteistd nuorisoty6td, joten rinnalla kulkeminen ja etsivén tuki
ovat tirked osa tyotd.

Vuonna 2020 tammikuussa seutuyhteistydna toteutettiin kiusaamista kokeneiden aikuisten ryhmi, joka
toimi Akaan ja Urjalan etsivan nuorisontyén yhteisena hankkeena.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Varsinaisia nuorten parissa tehta-
vid toimintatunteja tulee clemaan
vahintaan 50 h/kk.

Kansallisen nuorisotytn osaamiskes-
kuksen LogBook-tilastointimittari

LogBook-tilastointiohjelma vaihtui
Lokikirjaan ja valtakunnallista tilas-
tointimittaria tybstetaan parhaillaan
Kuntaliiton toimesta. Toimintatun-
teja oli n. 50 h/vko. Koronan my&ti
toiminta siirtyi verkkoon

Ykspajan nuorista 80 % sijoittuu
myodnteisesti joko koulutukseen,
tydeldmadn, muuhun ohjattuun
toimintaa tai muualle.

Party-tilastointimittari.

Vuonna 2020 seurantaan siirtyi 5
nuorta, joista kaikki sijoittuivat
mydnteisesti 100 %:sti.

Nuori on tyytyvdinen toimintaan ja
saamaansa ohjaukseen Ykspajassa.
Suoritetussa asiakaspalautteessa
tavoitteena on saavuttaa arvosana
4,

Asiakaspalautteen yhteydessa nuo-
ret arvioivat toimintaa asteikolla 1~
5.

Suoritetussa kyselyssa tyytyviisyytta
Ykspajan toimintaan ja ohjaukseen
on arvioitu ka. numerolla 4,5.
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Etsivan nuorisotydn tavoitteena on
tavoittaa 90 % tyontekijalle ilmoi-
tetuista nuorista. Etsiva nuoriso-
tydntekija pyrkii tukemaan sekia
ohjaamaan nuoria oikeiden palve-
luiden piiriin jos asiakas niin ha-
luaa.

Parent- tilastointimittari

Vuonna 2020 lopussa etsividn nuori-
sotydntekijan ohjauksessa oli 20
nuorta.

Nuori on tyytyvdinen toimintaan ja
saamaansa ohjaukseen. Etsivan
nuorisotydn palautteessa on ta-
voitteena saavuttaa arvosanaksi 4.

Sovarilla asiakkaat arvioivat palvelui-
den vaikuttavuutta asteikolla 1-5.

Etsivd nuorisotydntekija on suoritta-
nut valtakunnallisesti etsivien kdy-
tossa olevan SOVARI-vaikuttavuus-
mittari kyselyn vuoden 2020 lo-
pussa. Etsivd nuorisotybntekijd saa
kyselyn tulokset maaliskuussa 2021.
Vuonna 2019 etsiva nuorisotyo saa-
nut arvosanaksi 4,7.

Tunnusluvut perusnuorisotytn osalta

TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Majakan avoin toiminta tavoit- 14 18 20 19 18
taa 20 nuorta/keskiviikko
Tunnusluvut Nuorten Ykspajan osalta
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Toimintaan ohjautuu 10 uutta 17 i8 10 11 11
15-28 -vuotiasta nuorta/ vuosi.
Tunnusluvut etsivén nuorisotydn osalta
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Toimintaan ohjautuu 10 uutta 10 16 13 20

17-28 -vuotiasta nuorta/vuosi
jo mukana olevien nuorten li-
saksi.
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3800 Liikuntatoimi
Vastuuhenkild: liikunta- ja hyvinvointikoordinaattori Heidi Jalli, sijaisena Marjo Jddrni
[ Alkuperﬁlnen:' Talousarvio-| Talousarvio Toteutuma Poikkeama| Tot-%)|
3800 LIKUNTAPALVELUT talousarvlo| muutokseti muutosten |  1-12/2020 | |
| | Jalkeen! : | |
|TOIMINTATUOTOT | 49 500| 0| 49 500 40244 -9 256 81,3%
L | i ; i I ! !
ITOIMIN‘I’AKULUT -121 239 0| 121 239: -111 535 9704 92,0%!
- : R | : | . i | |
irTOIMINTAKATE -7T1739| 0| =71 739 -71 292| 447 99,38%|

il

Vastuualueen perustehtéivi

Liikuntalain {390/2015) tavoitteena on mm. edistid videstén hyvinvointia ja terveytti. Tavoitteena on
aktivoida vidhan lilkkuvia ihmisid sekd lisdtd monialaista ja — ammatillista yhteistyéti. Lisiksi tirkeda on
asukkaiden kuuleminen liikuntaa koskevissa asioissa.

Liikuntalain mukaan kunnan tulee luoda yleiset edellytykset kuntalaisten liikkunnalle jérjestamalld lilkuntaa
eri kohderyhmét huomioon ottaen, tukemalla kansalaistoimintaa sekd rakentamalla ja yllpitamatla
likuntapaikkoja.

Toiminta vuonna 2020

Kuntosaliavaimia ostettiin vioden 2020 aikana yhteensd 116 kuntosalin kédyttévuotta (yksi kiyttdvuosi on
esim. 4 x 3 kk avain). Kuntosalilla jdrjestettiin avoimet ovet helmikuussa. Korona haittasi kuntosalin kiyttda,
kun kuntosali jouduttiin pitdmé&éan kiinni kevaalld ja loppuvuodesta. Kuntosaliavaimen ostajat saivat hyvitysti
kdyttoaikaan koronan aiheuttaman sulkuajan verran,

Liikkuntatoimi osti jadhallivuoroja 66 h kevaiksi ja 66 h syksyksi. N&ita vuoroja tarjottiin Urjalan kouluihin,
pdivikotiin, esikoululaisille ja perhepéivihoitajille. Lisaksi liilkuntatoimi kéytti vuoroja tarjoten kuntalaisille
avoimia ja ilmaisia yleisdluisteluaikoja. Vuoroja kaytettiin kevaan aikana 58,5 tuntia, joista 15 tuntia oli liikun-
tatoimen yleisdluisteluaikoja. Alkuvuodesta lilkuntatoimi jarjesti jadhallilla Ice Skating Tour- tapahtuman.
Syksyn aikana jadhallivuoroja kaytettiin yhteensi 36,5 tuntia, joista 15 tuntia oli likkuntatoimen yleiséluiste-
luaikoja.

Viikoittaisia Vesihelmiretkid jérjestettiin kevaan aikana 10 ja syksyn aikana nelja kertaa ennen kuin ko-
ronapandemian vuoksi toiminta jouduttiin keskeytettamaan. Koulujen loma-aikeina (syysloma ja talviloma)
likuntatoimi jérjesti yhdessa nuorisotoimen kanssa toimintaa lapsiperheille. Uimakouluja ei kesédn aikana
koronan vuoksi jarjestetty. Sen sijaan liikuntatoimi jdrjesti yhteistyGssd nuorisotoimen ja Urjalan 4H- yhdis-
tyksen kanssa péivileireja alakouluikéisille lapsille. Lilkuntatoimi jérjesti likuntavalmennusta yhdessa tyolli-
syyspalveluiden kanssa kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaille. Koronapandemian keskeyttiessd ryhmi-
muotoisen toiminnan liilkuntatoimi ohjasi jumppia kunnan some- kanavilla ja teki yhteistyétéd Urjalan Sano-
mien kanssa liikuntavinkkien seka kesalld torijumppien muodossa.

Yhdistystapaamisia pidettiin vuoden aikana yhteensa nelja kertaa, joista kaksi oli suunnattu elikeldisjérjes-
tdille ja kaksi nuoriso- ja liikkuntayhdistyksille. Kiitokseksi yhdistysaktiivisuudesta liikunta- ja nuorisotoimi jér-
jesti yhdistysaktiiveille joulukonsertin etayhteydella.

Liikuntatoimi tuki seuroja avustuksin sekd ilmaisin (kategarian 1 ryhmét) ettd -50 % hintaisin (kategorian 2
ryhmit) salivuoroin. Ulkopaikkakuntalaiset, yksityiset kayttajat seka yritykset maksoivat tiydet liikkuntatila-
maksut. Keséikauden osalta lilkuntahallilta ei juuri vuoroja varattu, mutta lukuvuodelle 2020-2021 kayttéjia
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taas loytyi. Korona sulki liilkuntatilat sekd kevailld etta loppusyksysta ja tista johtuen liikuntatilojen kaytta-
jat saivat koronan aiheuttaman sulun ajalta hyvitysta.

Liikkuntatoimen avustuksia jaettiin yhdistyksille yhteenss 16 500 €.

Kunnan vanha kuntosali {entinen uimahalli) oli yhdistysten kdytossa ilmaiseksi. Urheilukentti ja tennis-
kenttd olivat kuntalaisten vapaassa kaytdssa varattujen aikojen ulkopuolella.

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Aktiivinen kuntosalin kayttod

Vuoden 2020 aikana ostetaan kunto-
saliavaimiin kdyttooikeutta vihintdan
120 kdyttovuoden verran.

Kuntosalin avaimiin ostettiin kayt-
tooikeutta 116 kayttovuotta. Ko-
rona haittasi toimintaa kuntosalin
ollessa kiinni kevailld ja loppuvuo-
desta Korona-aikaan. Koronasta
johtuen avoimia ovia kuntosalilla
jérjestettiin vuoden aikana vain yh-
den kerran.

Tunnusluvut
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020

Vesihelmiretkien osallistuja- 28 28 23 20 28

madrad/kerta

Kuntosaliavainten myynti- 191 202 116

madrd (ostettujen kdyttovuo-

sien mairi)

3900 Kirjasto- ja tietopalvelu

Vastuuhenkild: Kirjastonjohtaja Merja Tuovio
| 5 Alkuperidinen Talousarvio-,' 1‘alcvu:;.1~1r\4rlogr Toteutuma | Poikkeama Tot-%|
3900 KIRJASTOPALVELUT talousarvio,  muutokset muutosten | 1-1272020 |
! | jlkeen| .
TOIMINTATUOTOT 14 050 0 14 050| 5133 -8 917 36,53%
"TOIMINTAKULUT [ -248 808 0l -248808| 231328, 17 479 92,97%
TOIMINTAKATE -234 758 0| -234 758 -226 196/ 8562 96,35%

Vastuualueen perustehtivi
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Kirjasto on sivistyksen ja kulttuurin peruspalvelu, joka edistdd alueensa asukkaiden yhtélsisia mahdollisuuksia
eldmyksiin, tietojen ja taitojen hankintaan, kansalaisvalmiuksien kehittimiseen, kansainvélistymiseen sek3
elinikdiseen oppimiseen. Kirjasto tarjoaa tilan niin oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn kuin kansa-
laistoimintaankin. Kirjaston toiminnan tavoitteena on edistd3 myds virtuaalisten ja vuorovaikutteisten verk-
kopalvelujen ja niiden sisdltéjen kehittymista. (Laki yleisista kirjastoista 2§, 68)

Toiminta vuonna 2020

Koronaepidemia heijastui koko kirjaston toimintaan alkuvuotta lukuun ottamatta. Valtioneuvoston paatok-
sella kirjasto oli suljettuna 18.3.-10.5. vélisen ajan. Tana aikana kirjaston henkilékunta piti vuosilomiaan seka
palkattomia vapaita ja suoritti etdkoulutuksia muiden kirjastotdiden ohessa. 11.5.-31.5. kirjasto toimi rajoi-
tetuilla palveluilla ja aukiololla, asiakkaat paasivit rajatulle alueelle noutamaan etukiteen tekemiiin varauk-
sia. Joulukuussa kirjaston palveluita rajoitettiin jilleen Pirkanmaan koronatyéryhmin linjausten mukaisesti.
Lehtilukusali ja suurin osa asiakaspaatteistd poistettiin kdytostd 2.12. alkaen, mutta kirjaston lainaustoiminta
jatkui normaalisti.

Koronaohjeistusten vuoksi kirjaston tapahtumatuotanto oli vuonna 2020 suppea. Urjalan kirjasto oli mukana
”"Eteld-Pirkanmaan kirjastot Jukemaan innostamassa” —hankkeessa, jonka tarkoituksena oli tukea lasten kiin-
nostusta kirjallisuutta ja lukemista kohtaan. Hankkeen myété kirjastossa jarjestettiin helmikuussa Lasten lau-
antai-perhetapahtuma. Ohjeimassa oli kirjailijavieras Alexandra Salmela, Ismo Puhakan runoihin perustuva
musiikkituokio seka Emilia Pokkisen ja kumppaneiden Koipihumppa teatteri- ja musiikkiesitys. Perhepiivissa
toteutettiin myds satuhierontatydpaja. Lastentapahtuma sai suuren suosion, paivé kerisi yhteensi 80 kivi-
jaa. Lukemishankkeen puitteissa pidettiin kevialld myos kirjavinkkaus-tyopajat seki Aseman ettd Yhteniis-
koulun esikoululaisille.

Tilaisuuksia jarjestettiin yhdessa mybs Valkeakoski-opiston kanssa. Maaliskuussa kuultiin Digi-info tietoturva
netissd-luento ja lokakuussa Mindfulness — tietoista lasnéoloa kasittelevi luento. Myés Urjalan Eldinsuojelu-
yhdistys piti kirjaston kanssa yhteistyossa Eldinten viikko-teemaan kuuluvan tilaisuuden. Kirjaston dekkarilu-
kupiiri kokoontui kerran kuussa lukuun ottamatta sulkuaikaa ja kesdkuukausia. Elokuvaesityksia jarjestettiin
sekd syys- ettd talvilomalls, erityisesti Risto Rappdaja ja Pullistelija -elokuva kerisi mukavasti yleisoa.

Niyttelytilassa jarjestettiin yhdeksédn nayttelya. Esilla olivat Enrico Mazzonen piirustuksia, Paula Lahtisen tai-
detta kierrdtysmateriaalista, Minna Téhtisen akvarelleja, Kaisu Sillanpéin, Ella ja Kaisa Niinistén sekd Satu
Jakovaaran huovutustditd, Vdiné Linnan seuran Pdivaldispoika —juhlandyttely, Seija Kuokkanen-Viyrysen
maalauksia, Eeva Maria Salon ja Sanna-Riikka Vuorenpdan taidetta ja kdsitoitd, Anne Ahosen tauluja van-
hoista kirjoista sekd Milla Korkeakosken akryyli- ja 6ljyvéritéitd. Nayttelyistd eniten kivijéita kerdsi Vaing Lin-
nan lapsuus- ja nuoruusvuosista Urjalassa kertova Paivaldispoika-néyttely, joka oli esilli kirjastossa heini- ja
elokuun ajan.

Koululaisia kévi kirjastonkédytdnopetuksissa ja kirjavinkkauksissa. Aseman koululle toimitettiin kaikille luckille
seka esikoulu- ja péivikotiryhmille kuukausittain vaihtuvat kirjalaatikot.

Kirjaston kotipalvelutoimintaa jatkettiin yhteistydssd kuntouttavan ty&toiminnan kotitydpajan seki Urjalan
kunnan {Urjalan ja Akaan yhteistoiminta-alue) kotipalvelun kanssa.

Aluehallintoviraston myéntdman “Nopeutta lainaukseen” —hankkeen avustusrahalla kirjastoon hankittiin al-
kuvuodesta lainaus- ja palautusautomaatit. Lehtilukusaliin ostettiin viihtyvyyden lisédmiseksi uudet poydat
ja tuolit.

Yhtendiskoulun kuntosalin kiyttdoikeuksien myynnin sekéd avainten ohjelmoinnin lisiksi kirjastossa myytiin
keséllé Pentinkulman péivien tilaisuuksiin lippuja.

Kirjastossa toteutettiin syksylld asiakaskysely. Kyselyssa tuli ilmi, ettd suurin osa vastaajista oli tyytyviisia kir-
jaston palveluihin ja aukioloaikoihin. Lihitulevaisuudessa kirjaston aukioloa ollaan lisiéaméssd omatoimen
myo6ta.
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Vakituisen henkilékunnan (3,58 htv} lisdksi vuoden aikana kirjastossa oli avustamassa viisi kuntouttavan tyé-

toiminnan henkildd, yksi TE-toimiston tyokokeilija ja yksi TET-harjoittelija.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Kirjaston kavijamaardn nostaminen, | Kavijamaarat Kavijamaara 27 414. Valtioneuvos-

tavoite 38 500 ton méaarayksela kirfastot olivat
suljettuina 18.3.-10.5. vilisen ajan
koronapandemian vuoksi. 11.-
31.5. kirjasto toimi rajoitetuilla
palveluilta ja aukiololla, ns. varaus-
ten noutolainauksella. 2.12. al-
kaen kirjaston palvelut supistettiin
lainaustoimintaan, lehtilukusalin
ja asiakaspadtteiden kadyttoa rajoi-
tettiin kunnan ja koronatydryh-
man linjausten mukaisesti.

Tunnusluvut
TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020

Menot/asukas 61,16 66,65 75,32 69,44

Kirjastoaineisto kpl/asukas 11,47 11,52 11,55 11,82

Kavijamaara kirjastossa 37658 37722 38149 37841 27414

Lainoja/asukas 13,04 12,83 13,88 12,18

Kéynnit/asukas 7,76 7,90 7,90 5,90

Kirjaston jarjestamat 18 36 34 14

tapahtumat

3950 Kulttuuritoimi

Vastuuhenkild: sivistysjohtaja Juha Salo ja Pentinkulman pdivien osalta toiminnan organisoinnista vastaa

RepoKouki Oy
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2050 | Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeamal Tot-%)|
| KULTTUURITOIMI talousarvio muutoksatl muutosten ! 1-12 / 2020
| jédlkeen| ; |
[TOIMINTATUOTOT 14 800 -12 000 2 800/ 907 -1 893 32,39%
' | .
[TOIMINTAKULUT | 112490 10000 -102 490, 77523 24 9s7i 75,64%
|
TOIMINTAKATE = -97690 ~-2000| -99 690 -76 616/ 23 oui 76,85%
| | i -‘

Vastuualueen perustehtiva

Kulttuuritoimen toiminta-ajatuksena on edistda ja luoda mahdollisuuksia kuntalaisille kulttuurin tekemiseen
ja kokemiseen.

Kulttuuripalvelut jérjestdd yhdessd Vaind Linnan seuran kanssa Pentinkulman piivit vuosittain heini-elo-
kuun vaihteessa. Kulttuuritoimi jarjestaa ja tukee muiden jarjestamia kulttuuritilaisuuksia, ylldpitia kotiseu-
tumuseota, ylldpitdd ja koordinoi Vaind Linnan reitin toimintaa, mydntaa kulttuuriavustuksia, huolehtii tie-
dottamisesta ja toimii yhdyssiteend kunnan sisalla ja ulkopuolella kulttuuria koskevissa asioissa. Urjalan
kunta péatti osallistua mukaan Tampere 2026 kulttuuripaikaupungiksi hakuun.

Toiminta vuonna 2020

Pentinkulman péivét jérjestettiin 43. kerran Urjalassa 31.7.-2.8.2020. Teemana oli elivi Linna.
SATAVUOTIASTA LINNAA JUHLITTIIN ONNISTUNEESTI KRIISIAJOISTA HUOLIMATTA

Vaind Linna kuvasi tecksissaan poikkeusaikoja ja niista toipumista. Erityistd aikaa on eletty my&s vuonna
2020, Linnan sadansien syntymdpdivien kieppeilld ja Pentinkulman paivilla, joiden teema oli elivi Viind
Linna. Linnan aikana kriisi oli sota, vuonna 2020 maailmaa on koetellut pandemia.

Urjalassa Pentinkulman péivilld, jotka toteutuivat pitkilti suunnitellun mukaan, puhuttiin Vaind Linnasta,
sodasta, toivosta ja tulevaisuudesta seka yhteiskunnan uudelleenrakentamisesta kriisin jilkeen. Juhlatapah-
tuman aikana esitettiin myds kaksi uutuusniytelmii: Toinen tuntematon ja monologiesitys Nuoret sotilaat,
jotka olivat molemmat tdtd juhlavuotta ja Pentinkulman piivia varten tehtyja.

Vuonna 2020 Pentinkulman péivien ohjelmanumeroita paési paikan paille katsomaan vain rajattu joukko
ihmisid. Ohjelmanumeroista suurin osa myds striimattiin. Nain kaikki olivat kutsuttuja mukaan kirjojen ja
Linnan juhlaan. Striimaukset tavoittivatkin viaked hyvin: yhteensi niitéd katsottiin yli tuhat kertaa ja keskus-
telut ja alustukset ovat katsottavissa edelleen sivuillamme (www.pentinkulmanpaivat.fi).

Pdivat alkoivat perjantaina 31.7. Urjalan Saatitalolla vietettavilla Linnan juhlilla. Juhlissa muisteltiin elivaa
satavuotiasta alustusten, keskustelun ja Linnan teoksista poimittujen, néyttelijdiden esittimien lainausten
siivin. Ohjelmaan kuului my&s katsaus Linnaan liittyvdn muistitiedon keruuprojektin saaliseen ja Open mic-
tapahtuma. Pdivén vieraita olivat muun muassa Vaind Linnasta seka lastenkirjan ettd romaanin kirjoittanut
Karo Hamaldinen, professori Jukka Sihvonen, Pentinkulman naisia esittéinyt Kirsi-Kaisa Sinisalo seki aikoi-
naan Koskelana nayttamaolld vakuuttanut Pekka Heikkinen.

Lauantaina 1.8.2020 Urjalan yhtendiskoululla vietettiin Kirjan juhlaa. Vuoden EB0- seminaariin osallistuvat
12 esikoiskirjailijaa kertovat kirjoittamisesta ja teoksistaan yhteisessé paneelikeskustelussa. Pidjuhlan avasi
kunnanjohtaja Hannu Maijala. Juhlapuheita pitivat professori Jyrki Nummi, kirjailija, tutkija Anna Kortelai-
nen ja kirjailija, kouluttaja Taija Tuominen. Lauantain huipensi live ensi-iltansa saanut uutuusniytelmé Toi-
nen tuntematon, joka perustuu samannimiseen antologiaan, jossa kirjailijat Katja Ketusta Tuomas Kyréon ja
Riikka Pulkisesta Tommi Kinnuseen kertovat Tuntematon sotilas -teoksen naisten tarinoita. Lavalla ndhtiin
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karismaattiset nayttelijat Kirsi Tarvainen ja Pihla Maalismaa. Teoksen on ohjannut Satu Rasila. Niytelma on
Turun Kaupunginteatterin ja Vdiné Linnan seuran yhteistuotantoa.

Sunnuntaina Urjalan Séatidtalolla puhuttivat sodat, kriisit toivo ja tulevaisuus. Juhlavieraaksi ja haastatelta-
vaksi saapui Eero Aho alias Antero Rokka. Ensi-iltansa sai Anneli Kannon kirjoittama, sotilaiden aitoihin kir-
jeisiin ja tarinoihin perustuva uutuusmonotogi Nuoret sotilfaat. Monologin on ohjannut nuori, kiltetty teat-
teriohjaaja Esa-Matti Smolander ja sen esittda niin ikddn nuori nayttelija Akseli Kouki (mm. uusimman Tun-
tematon sotilas elokuvan ja -sarjan sotamies Salo.) Jublapaiva jatkui keskusteluilla sotamuistoista ja siit4,
mitd sota nostaa ihmisestd esille. Keskustelijoina olivat tutkija, kirjailija Sari Nire ja muun muassa Riitaojaa
ja miehistd pelkoa ja hipe&a pohtinut kirjailija Petri Tamminen. Pédivian lopuksi kuultiin keskustelu, jossa
pohdittiin kriiseistd selvidmista ja yhteiskunnan uudelleen rakentamista kirjailijoiden Markus Leikola ja Piia
Leino seké kirkkoherra Kari Kanalan voimin. Haastattelijana toimi viestintdpaillikké Jaakko Mikkola seki
teatterimies Mikko Kouki.

E80-seminaarissa 11 esikoiskirjailijaa ympari Suomen kohtasi ja sai eviiti kirjailijan ammatissa toimimiseen
kolmelta tutorilta: tutkija, kirjailija Maria Laaksolta, kirjailija, kouluttaja Taija Tuomiselta seké kirjailija, kou-
luttaja Erkka Mykkéaselts. Leiri pidettiin Nuutajérvelld to 30.7.—su 2.8.2020. Pentinkulman pdivien aikana
toteutuivat myds kirjoituskurssit Luovaa kirjoittamista Pentinkulmalla ja Tekstistd kirjaksi -paja. Kaikissa
ndissd yhteistydtd tehtiin Himeen kesdyliopiston kanssa. Myds Voimasana-kurssi nuorille toteutettiin,
mutta tdnd vuonna etidna. Yhteistybkumppani oli Valkeakoskiopisto.

Uutena asiana toteutettiin ohjelmanumeroiden striimaus, joka oli onnistunut kokeilu ja toi ohjelmanume-
roille lahes 2000 katsojaa paikalla olleiden ihmisten lisiksi. Kaukaisimmat kiitokset striimauksista tulivat
Utsjoelta ja eniten katsottiin Eero Ahon alias Antero Rokan haastattelua.

Véind Linnan sadantena juhlavuonna Pentinkulman péivien eteen tehty tyd sai myés arvokasta jatkoa festi-
vaalin jélkeen Nuorten sotilaiden noin 30 etapin koululaiskiertue-esityksilld syyskuussa—joulukuussa 2020,
Katsojia esitys sai kiertueen aikana noin 2500.

Muu Kulttuuri
Korona rajoitti toimintaa erittdin paljon. Kotiseutumuseo ja Vain6 Linna reitti pidettiin suljettuina.

Kuntalaisille ei jarjestetty avoimia kulttuuritapahtumia. Vakiintuneet tilaisuudet kuten itsendisyyspéivan
juhla toteutettiin kirkosta striimattuna juhla jumalanpalveluksena ja kunnanjohtaja Hannu Maijalan pu-
heena. Seppeleen laskut toteutettiin ilman yleison koollekutsumista.

Sivistyslautakunnan palkitsemistilaisuus pidettiin yleisolta rajoitettuna tapahtumana. Kulttuuritoiminnasta
ansioituneena palkittiin Vaing Linna seura. Vuoden nuorena palkittiin Senja Tallbacka. Vuoden urheiluteko
oli Aleksi Ojalan toiminta nuorisourheilun valmentajana ja menestyksesta Kalevan Kisoissa. Vuoden urheilija
oli Oiva Kaapu.

Valtuustoon nahden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutus
Jérjestetddn kulttuuri tapahtumia Tapahtumien maara. Tilaisuuksia ja retkia jarjestettiin
jaftai retkia kulttuuritapahtumiin tavoitteen mukaisesti.

kuntalaisille.
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Toteutetaan yhteistydssa Vaind Lin-
nan seuran kanssa 43. valtakunnalli-
sesti kiinnostavat Pentinkulman péi-
vit.

Tavoitetaan tilaisuuksien yleisémaa-
ran tavoitetaso. Saadaan valtakunnal-

lista nakyvyytta.

Laadukas ja saavutettava ohjel-
misto sai nakyvyyttd sosiaalisessa
mediassa ja tapahtuma sai erin-
omaisen hyvin nikyvyyttd monissa
valtakunnallisissa lehdiss4 ja radi-
ossa sekd televisiossa.
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40 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Vastuuhenkild tekninen johtaja Kimmo Virta

Toimielimen alaiset vastuualueet:
4000 Tekninen toimisto

4100 Yhdyskuntasuunnittelu
4200 Yhdyskuntarakentaminen
4300 Vesihuoltolaitos

4400 Pelostuspalvelut

4000 Tekninen toimisto

Vastuuhenkild: tekninen johtaja Kimmo Virta, rakennusmestari Jiri Laine

Alkupseridinen Talousarvio- Talousarvio| Toteutuma Poikkeama Tot-%
4000 TEKNINEN TOIMISTO talousarvio, nmuutokset! muutosten 112/ 2020i ]
I jilken |
|TOIMINTATUOTOT 503772 50 000 553 772 561 447E 7675 101,39%
TOIMINTAKULUT -1 734 758 0 «1 734 758 -1 522 875i 211 883 87,79%
‘TOIMINTAKATE -1.230 986 50000 -1180986 -961 428 219 558 81.41%
| |

Vastuualueen alaiset tulosyksikét:

4000 Tekninen toimisto

4010 Tilavuokrauspalvelut

4020 Asuntojen vuokrauspalvelut

4030 Maaomaisuuden hallinta (Vastuuhenkild: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Kdlli)
4040 Maa- ja metsdtaloustuotteet (Vastuuhenkild: hallinto- ja talousjohtaja Terhi Killi)
4050 Jidtehuolto

Vastuualueen perustehtivi

Tekninen toimisto -tulosyksikdlld on kokonaisvastuu Urjalan kunnan teknisen toimen kehittimisesta ja
suunnittelusta.

Tilavuokrauspalvelut sekd asuntojen vuokrauspalvelut -tulosyksikko jirjestdd kunnan eri palvelukeskusten
kdyttdon tarkoituksenmukaiset toimitilat ja huolehtii kunnan rakennusomaisuuden arvon séilymisesta.

Maaomaisuuden hallinta sekd maa- ja metsataloustuotteet -tulosyksikkd vastaa kunnan omistamien maa- ja
metsétilojen hallinnoinnista.

latehuolto -tulosyksikkd tuottaa ja hankkii kunnalliset jatehuoltopalvelut, vastaa romuajoneuvojen kisitte-
lysta sekd keskusvarikon toiminnasta.

Keskeiset tapahtumat toiminnassa

Koronavuosi 2020 toi oman erityispiirteensa joka alalle. Teknisen palvelukeskuksen tytméirii se ei aina-
kaan vihentdnyt, mutta toiminnassa asia jouduttiin huomioimaan. Viranomaisten ohjeistuksen mukaisesti
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asiakaskontaktit minimoitiin sekd vesihuoltolaitoksen hoitajien tyévuoroja jérjesteltiin siten, etteivit he
tydskennelleet yhdessa.

Henkildston eldkoityminen jatkui, syksylld vuorossa oli vesihuoltolaitoksen hoitaja. Myds edellisena vuonna
tullut vesihuoltolaitoksen hoitaja palasi edellisen tynantajansa palvelukseen, joten syksyla rekrytoitiin
kaksi uutta vesihuoltolaitoksen hoitajaa. Loppuvuodesta eldkdityi kunnan palveluksessa ollut rakennusmies.
Uuden rakennusmiehen rekrytointi on kesken. Osaavan ja sitoutuneen henkilékunnan palkkaaminen tuo
oman haasteensa rekrytointiin. Asiakaspalvelu on jatkunut korona-rajoituksista huolimatta hyvitasoisena.
Valtakunnallista SOTE- ja maakuntauudistushanketta aloitellaan uudestaan. Edellisvuosien tapaan ICT-kufut
jatkoivat kasvamistaan, kuten muillakin palvelukeskuksilla. Vuonna 2020 toimineen talouden tasapainotta-
mistydryhmén antamana toimenpiteena tulee olemaan ylimaaraisten ICT-kulujen karsiminen.

Uusi talouden seurantajirjestelma otettiin kayttddn vuodelle 2020. Vaikka kaikki muuttui, niin kokonaisuu-
dessa teknisen palvelukeskuksen tulot ja menot toteutuivat suunnitellusti.

Tekninen palvelukeskus toteuttaa tehtévidan pienin henkildresurssein. Tehtdvien miirii on sopeutettu
sellaiseksi, ettd ne pystyitaisiin kdytettavissé olevalla henkilbkunnalla toteuttamaan. Henkiléstdn tehtdvin-
kuvaukset on tehty ja kehityskeskustelut on otettu kdyttoén. Esitettyjen investointihankkeiden lukumairs
on pidetty sellaisella tasolla, ettd kilpailutukset seka valvonta pystytiin suorittamaan asiallisesti.

Muutokset huomioiden kaikki vuodelle 2020 esitetyt investointihankkeet pystyttiin toteuttamaan seki
suunnitteluhankkeet viemaan eteenpain.

Tilavuokrauspalvelut ja asuntojen vuokrauspalvelut

Vuosi 2020 jatkui toiminnantdyteisend. Korona-epidemia ei vahentdnyt tehtivid, vaikka mm. liikuntatilat
suljettiin ja koulut olivat kevaélld etdopetuksessa. Kyseinen aika kiytettiin huoltotdiden tekemiseen.

Kesalld tehtiin yhtendiskoulun pihalle kaivattu huoltorakennus. Koulun kiinteistohuollon kiyttoén varatun
tilan liséksi siind on tilat koulun ja palloseuran kayttdon. Keittiossa tehtiin huuvien tiydellinen huolto pe-
suineen ja uv-lamppujen vaihto.

Aseman koulun rivitalossa toimivan esikoulutilojen ilmanvaihtojirjestelmi toteutettiin kesilld. Vapautunut
asunto 5 remontoitiin ja vuokrattiin. Lisdksi pohjaviemarin sukitus suunniteltiin asuntojen 3, 4, 5 ja 6 osalta.
Asuntojen 1 ja 2 sukitus toteutettiin jo aiemmin.

Virkatien pdivakodin remontti aloitettiin kesén jalkeen. Sopimuksen mukainen valmistumisaika on 10/21.

Paivakodin vdistotiloiksi paatettiin vuokrata Attendo Oy:n omistama vanha vanhainkodin kiinteisto. Kiinteis-
toa ja piha-aluetta remontoitiin ja muutettiin paivakotikayttoédn soveltuvaksi keviin ja kesin aikana.

Terveyskeskuksen vuodeosasto tyhjeni kevdilld. Vapautuneiden tilojen suunnittelua sote-kdyttdén jatket-
tiin. Kotihoitoyksikké siirtyi osin véliaikaisesti ndihin tiloihin. Terveyskeskuksella toteutettiin kunnossapito-
suunnitelman mukainen ilmastoinnin nuohous seké tulo- ja poistoilmapuhaltimien uusiminen,

Terveyskeskuksella hammashoitolan ilmanvaihdon ongelmia selvitettiin ilmanlaadun voc-tutkimuksin, joissa
selvisi, ettd kohonneet voc-arvot eivit johtuneet rakennuksesta vaan hammashoitolassa kiytettivist ai-
neista.

Urheilukentin kahvilatilat saneerattiin. Urheilukentdn alueen kameravalvonta suunnitelutettiin ja valaistuk-
sen parantamisen suunnittelu tehtiin. Valaistuksen osalta tyd ehdittiin toteuttaa.

Kunnantalon valaistussaneeraus toteutettiin 1 ja 2 kerrosten kaytavilld. Lisdksi 1 kerroksen toimistohuo-
neita kunnostettiin uusien toimipisteiden jirjestelyiden johdosta. Valtuusto-, hallitus- ja kahviosalien lattiat
lakattiin.

Varikolla ladon katto uusittiin.
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Laukeelan vedenottamon ja vesitornin vesikatot uusittiin. Vesitornilla uusittiin myos torniosan ikkunat ja
ulkovuori. Vesitornin katon korjaamiseen ei ollut talousarviossa varauduttu, mutta sen tekeminen samalla,
kun vuokralla olevat teleoperaattorit uusivat katolla olevat antenninsa, oli tarkoituksen mukaista.

Séhkdisessd huoltokirjassa jouduttiin tekemaan teknologiapdivitys Bem-jirjestelmain aiemmin kdytetysta
Facility-infosta.

Kortejarven lintutornin katto ja rakenteet saneerattiin.

Uuden paloaseman rakentamisesta kiytiin neuvotteluja ja sen rakentaminen otettiin talousarvioon vuo-
delle 2021.

Leirintaalueella kunnossapitoon liittyvia toita tehtiin mm. kioski-rakennus maalattiin ja terassin valokatteita
uusittiin.

Nuutajérven vpk:n adoptiokiinteistd (ruiskukoppi) vaimistui ulkopuolelta. Talkoolaiset jatkavat sisdpuolisia
toita.

Kunta sai loppuvuonna perinténa rivitaloasunnon.,

Urjalan liityttyd Hinku-kunnaksi tulee kunnan liittya myés kuntien energiatehokkuussopimuksen piiriin. So-
pimukseen liittymista jarjesteltiin loppuvuonna.

Maaomaisuuden hallinta sekd maa- ja metsitaloustuotteet

Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus

Maa- ja metsétilat siséltavat tulopuolella puun myynnista ja peltojen vuokrista saatavat tulot. Menopuolella
sinne kohdistuvat tehdyt tyGurakat seki tilojen aiheuttamat yksikkdmaksut.

Keskeiset tapahtumat toiminnassa

Metsda hakattiin hakkuusuunnitelman mukaisesti Metsénhoitoyhdistys Lounais-Hime ry:n toimesta.
Jatehuolto

Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus

Palvelutoiminta tuottaa ja hankkii kunnalliset jatehuoltopalvelut, vastaa romuajoneuvojen kasittelysta seki
keskusvarikon toiminnasta.

Jatehuollon jérjestda Urjalan alueella Loimi-Hameen Jétehuolto Oy. Jitehuoltoasioiden viranomaisena toi-
mii LHJ:n alueella jatelautakunta, jonka vastuukuntana on Forssa.

Urjalan kunnan romuajoneuvoviranomaisena toimii rakennustarkastaja.
Keskeiset tapahtumat toiminnassa
Romuajoneuvoja oli vuonna 2020 8 kappaletta.

Valtuuston nihden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Kiinteistopdivystys, jarjestelyiden to- | Kunnan omien kiinteistéjen paivys- Kiinteistdnhoitajien toimenkuvat on
teutus tyksen alkaminen kiinteisténhoita- tehty. Asetettu talouden tasapainot-
jilla vuoden 2020 aikana.
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tamisryhma edellytti yhteistyén sel-
vittamista Urjalan Talot Oy:n kanssa
ja joka on valmistumassa.

Omien kiinteistdjen kdyton tehosta- | Kunnantalo, Terveyskeskus, Aseman | Toteutunut, vuodeosastolle on I6y-
minen rivitalo tynyt viliaikaiskdyttdd ennen re-
monttia, Aseman rivitalon huoneis-
tot ovat kaikki kiytdssa.

4100 Yhdyskuntasuunnittelu

Vastuuhenkildt: tekninen johtaja Kimmo Virta, aluearkkitehti Leena Lahtinen

Tulosyksikdn esimies kunnallisteknisen suunnittelun osalta on yhdyskuntatekniikan rakennusmestari Osmo
Hongisto sekd kaavoituksen, aluearkkitehtitoiminnan ja yleiskaavoituksen osalta aluearkkitehti Leena Lahti-
nen.

[ | Alkuperiinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma | Poikkeama| Tot-%|
4100 | talousarvio| muutokset| muutosten |  1-1272020 '
YHDYSKUNTASUUNNITTELU | : - | i |
| i | jdlkeen| { [
iTOIMINTATUOTOT ’ 41000/ 0 41000 40 520 -480| 98,83%|
[ TOIMINTAKULUT 154 272| 0 154 z7z|' 123 804, 30 mi 80,31%!
L = ! 1 | L | | L ,:,
TOIMINTAKATE 413272 0 113 272| 83374 29 ssa| 73,6%

o

Vastuualueen alaiset tulosyksikét:
4100 Kaavoitus

Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus

Yhdyskuntasuunnittelu tuottaa ja hankkii Urjalan kunnan kaavoitus- ja kunnallistekniikan suunnittelupalve-
lut. Yhdyskuntasuunnittelun henkilresursseina ovat kaavoitusasioissa aluearkkitehti Leena Lahtinen ja kaa-
voitusavustaja Sari Vierimaa. Kunnallisteknisessd suunnittelussa henkiléresursseina ovat tekninen johtaja
Kimmo Virta ja tekninen tydnjohtaja Osmo Hongisto.

Keskeiset tapahtumat kaavoitustoiminnassa

Aluearkkitehtitoiminta jatkui kuntien (Urjala-Vesilahti) vdlisen sopimuksen mukaisena. Aluearkkitehdin tyé-
aika ja palkkakustannukset jakautuivat kuntien kesken, Urjalan osalle 40,7 % ja Vesilahden osalle 59,3
%. Kaava-avustajan tydpanosta myytiin Vesilahdelle 83 ty&tunnin verran.

Kaavoituskatsaus valmistui ja hyviksyttiin 22.10.2020. Asemakaavoituksessa edettiin ja ajantasaisen ase-
makaavan ylldpitoa toteutettiin viemélld eteenpain vireilld olevia kaavamuutoksia. Kaavahankkeita vireilld
oli vuoden aikana erivaiheissa viisi. Vireilld olevat Kangasniemen asemakaavamuutos eteni ehdotusvaiheen
palautteen kdsittelyyn ja tulee hyvaksymiskasittelyyn alkuvuodesta 2021. Korttelin 28 seki puistoalueiden
asemakaavamuutos valmistui ja astui voimaan kesakuussa. Kdynnistettiin asemakaavamuutos Yhtengiskou-
lun ja vanhainkodin alueells ja laadittiin osallistumis- ja arviointisuunnitelma. Kaavan laatiminen kilpailutet-
tiin.
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Yllapidettiin ja paivitettiin kunnan kantakarttaa. Laadittiin pyydetyt lausunnot kaavahankkeisiin ja lupahake-
muksiin. Annettiin asiakasneuvontaa ja kartta-aineistoa kaava-, kiinteistd- ja maanomistusasioissa.

Asemakaavojen karttayhdistelméai yllapidettiin autocad-pohjaisena ja karttasovelluksen avulla. Kehitettiin
edelleen kaikille avointa selainpohjaista karttapalvelua ja lisdttiin sinne kiinteistérajat ja — tunnukset. Palve-
lusta lGytyvat mybs myytdvét tontit. Toteutettiin internet-sivujen uudistus, jossa kaava-avustajalla merkit-
tava tyOpanos. Laadittiin selvitys Urjalan uuden paloaseman tonttivaihtoehdoista.

Tonttien myynnin edistiminen

Tonttimarkkinointia edesautettiin osallistumalla Asta-messuille ja laatimalla uutta tonttiesiteaineistoa.
Tonttipdivan jarjestiminen jouduttiin perumaan korona-tilanteen takia. Ylldpidettiin myytivien tonttien
tilastointia. Laadittiin ja pdivitettiin tonttien myynti-ilmoitukset etuovi.com-palveluun. Laadittiin kuntaan
muuttajista ldhtopaikka-tutkimus.

Elinvoimapalvelujen toimesta valmistuivat uudet kunnan info-taulut ja yritysalueiden mainostaulut.

Katsaus tonttitarjontaan

Kunnalla on luovutuskelpoisia ja myytédvind yhteens3 52 kpl kaavoitettuja erillis- ja pientalojen tontteja.
Lisdksi on tarjolla joitakin palstoitustontteja sekd omakotirakentamiseen sopivia maa-alueita kylikeskuk-
sissa tai niiden laheisyydessa. Rivitalojen rakentamiseen soveltuvia ovat pientalotonteista Huhdissa 4 kpl,
Kolkanjoen alueella 2 kpl, Laukeelan Ruokolassa 2 kpl ja Peltorinteen alueella 3 kpl. Kerrostalotontteja kun-
nalla ei ole.

Yritystontteja on tarjolla vt 9:n varressa Savikontien alueella 3 kpl, Kolkan pohjoisella alueella 2 kpl ja Ruo-
kolassa 2 kpl.

Omakotirakentamiseen tarkoitettujen tonttien varantoa voidaan pitéi riittdvini ottaen huomioon rakenta-
misen maird kunnassa, niiden sijainti ei vain ole kaikilta osin houkutteleva. Sen sijaan huomioiden viestén
ikdantyminen ja esteettdmien asuntojen tarve kuntakeskuksessa, on uusien kerrostalo- ja rivitalotonttien
kaavoittamiselle palvelujen ddressa tarvetta. Samoin julkisten palvelujen uusien yksikaiden sijoittumiseen ei
juurikaan ole olemassa tonttivarantoa. Yritys- ja toimitilojen rakentamiseen kaavavarantoa on hyvin ja tont-
tivarantoa parantaa Metallitien tonttien tasauksen valmistuminen.

Keskeiset tapahtumat kunnallisteknisen suunnittelun osalta

Huhdin ja jatevedenpuhdistamon vélisen vesijohdon ja paineviemirin rakennussuunnitelmat valmistuivat.
Peltorinteen alueen katuvalaistuksen laajennuksen suunnittelu toteutettiin oman tyéni.

Valtuustoon nihden sitovat tavoitteet

Tavoite

Mittari

Toteutus

Toteutumisvaihe

Vireilld olevat kaavahank-
keet etenevit ja kunnassa
on riittdva tonttivaranto
kysyntdan ndhden.

Kaavahankkeiden valmius-
aste ja rakennusvalmiina
olevien pientalo- ja yritys-
tonttien maara.

Kaavahankkeita toteute-
taan maankiytdn suun-
nitteluhankkeiden mukai-
sesti.

K28 ja puistoalueiden
asemakaava valmistui en-
nakoitua pienempana.

Koulun alueen asemakaa-
vamuutos kaynnistettiin.

Tonttien myynnin edisté-
minen,.

Tonttitilastointi ja tonttita-
pahtuma.

Myytdvat tontit karttapal-
velussa ja tonttitapahtu-
man jérjestiaminen.

Tontit karttapalvelussa ja
etuovi-sivustoilla toteu-
tui, Tonttitapahtuma pe-
ruuntui (korona)
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Tunnusluvut 2016 2017 2018 2019 2020
Asemakaavat, ha * 811 811 815 815 815
Ranta-asema-kaavat, ha 584 584 584 584 584
Osayleiskaava, 6090 6090 6090 6090 6090
*asemakaavamuutokset eivit lisdd pinta-alaa
4200 Yhdyskuntarakentaminen
Vastuuhenkildt: tekninen johtajo Kimmo Virta, yhdyskuntatekniikan rakennusmestari Osmo Hongisto
[4200 | Alkuperdiinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeama Tot-%|
| | | =
YHDYSKUNTARAKENTAMINEN | talousarvio, muutokset nuuj;ol:::nn 5 1-12/72020
[TOMINTATUOTOT | 8 000 0 8 000 17 284 9284 2‘!6.04"2
' ! . . | 1 i .
| TOIMINTAKULUT -351 050 | 0 -351 050 -377 458 -26 408 107,52%
|
L = | | { 1§ ! .
| TOIMINTAKATE : -343 050| 0 -343 050 -360 175 17 125 104,99%

|

Vastuualueen alaiset tulosyksikit:
4200 Yhdyskuntarakentaminen

Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus

Yhdyskuntarakentaminen tuottaa ja hankkii liikennevaylien, valaistuksen, torin, leikkipaikkojen, urheilu- ja
ulkoilualueiden sekéd puistoalueiden suunnittelu-, rakentamis- ja kunnossapitopalvelut.

Keskeiset tapahtumat toiminnassa

Maaliskuusta eteenpéin kaikkeen toimintaan vaikutti koronaviruspandemia. Toisiin asioihin enemmin ja
toisiin vdhemman. Huomattavin ndkyvé koronan vaikutus oli turvavileistd muistuttavien kylttien kiinnitta-
minen julkisiin paikkoihin, muun muassa torille ja urheilukentille.

Alkuvuosi 2020 oli poikkeuksellisen Idmmin, pakkaspéivid ei ollut kuin muutama. Vetti satoi talven aikana
erittdin paljon. Lunta sen sijaan ei satanut kertaakaan niin paljoa, etti aurausta olisi suoritettu. Liukkautta
esiintyi muutamana péivina, mutta hiekoitusmaarakin jai murto-osaan normaalista. Latuja ei saatu tehtya
ollenkaan koko talvena ja luistelujda oli kdyttékuntoinen yhden péivin,

Syksylla kilpailutettiin katujen ja yleisten alueiden talvikunnossapito uudelleen vanhojen sopimusten um-
peuduttua huhtikuussa. Uusien sopimusten myota talvikunnossapidon hinnoittelu muuttui tuntiperusteista
enemman kiintedhintaiseksi.

Katuverkolla tehtiin pienehkdjd kunnostuksia. Puutteenpolulla uusittiin koko katurakenne noin sadan met-
rin matkalta ja muutamia huonokuntoisia kohtia katuverkolla korjattiin. Uusia asfaltointeja ei tehty, koska



Metallitien ja Pykildntien paallystys siirrettiin tuleville vuosille. Muut asfaltoiduiksi suunnitellut kohteet oli-
vat niin pienid, ettd niiden asfaltoiminen pelkdstéén ei ollut taloudellisesti jirkevai. Metallitien mutkan ta-
sausta parannettiin paremmin raskaille ajoneuvoille soveltuvaksi.

Katujen varsilta karsittiin oksia ja pensaita mm. liilkenneturvallisuuden parantamiseksi.

Uudistettu tieliikennelaki tuli voimaan 1.6.2020. Uudistuksessa useamman lilkkennemerkin ulkomuoto
muuttui. Syksylla tilattiin ja asennettiin Aseman ja Huhdin alueelle uuden tielikennelain mukaiset lilkkenne-
merkit. Samala uusittiin alueen katunimiviitat yhteniisiksi.

Peltorinteen alueelle rakennettiin investointiohjelmassa ollut katuvalaistus. ELY-keskus alkoi kesin jilkeen
toteuttaa riista-aita hankettaan vt9:lld. Hankkeen yhteydessi rakennettiin myds tievalaistusta vt9 varteen.
Samassa yhteydessa taydennettiin kunnan katuvalaistusta Porttikiventielli.

Halkivahan leikkipuiston suunnittelemista jatkettiin. Hanke ei ole edennyt toteutusvaiheeseen maanomis-
tusasioiden vuoksi. Suunniteflun leikkipuistoalueen maanomistajayhdistyksen kanssa on kiyty asiasta neu-
votteluja, mutta ratkaisua ei ole toistaiseksi l6ytynyt.

Laukeelan pdiviakodin remontin aloitus Virkatielld tarkoitti, ettad paivikodille tehtiin viistétilat entiselle van-
hainkodille. Pdivikotia varten rakennettiin alueelle kaksi leikkipaikkaa toinen etu- ja toinen takapihalle. Etu-
pihan leikkipaikka tullaan jattdmaan yleiseen kédyttdon, kun piivakoti siirtyy takaisin Virkatielle.

Koronavirus vaikutti erityisesti ulkoliikuntapaikojen hoitoon. Ennakkoon suunniteltuja kunnostustditi jou-
duttiin lykkddmaan ja siirtimaan painopistetta erittdin paljon lisdantyneen luontoliikunnan kohteisiin, ku-
ten laavuihin ja kidvelypolkuihin.

Laukeelan matonpesupaikalle asennettiin uusi pumppu ja rakennettiin osin uutta putkea Koiralammin ran-
taan. Matonpesupaikka saatiin uudistustéilld paremmin toimivaksi, joskin kesélld vesi laski lammessa niin
alas, ettd vettd ei enaa riittanyt matonpesuun. Myos paikan vadrinkiytto lisddntyi ja sinne jouduttiin asen-
tamaan kelokytkin yollisen veden kdyton estamiseksi.

Huhtikuussa naytti viela siltd, ettd kesdtydntekijdita ei voida koronan vuoksi palkata lainkaan. Koronatilan-
teen hieman hellitettya, ja yhteiskunnan toimintojen palauduttua osittain, voitiin kesdkuun alusta ottaa ke-
satyontekijoitd loppukeséksi.

Ylijag@mamaiden vastaanottopaikan osalta ei tapahtunut muutoksia. Uutta paikkaa ei ole Iéydetty ja vanha
maankaatopaikka jatevedenpuhdistamon yhteydessi on edelleen maisemoimatta.

Valtuuston nihden sitovat tavoitteet

Tavoite

Mittari

Toteutuminen

Liikkumisen edellytysten ja turvalli-
suuden parantaminen niin kevyen
liilkenteen kuin autoliikenteenkin
osalta

Katuverkon korjausmééré, lumen
aurauksen ja hiekoituksen vaste-
aika

Huonokuntoisia katuja korjattiin,
katuverkon talvikunnossapidon
taso sdilytettiin entiselld, hyvalld
tasolla, katujen varsilta karsittiin
oksia

Liilkennemerkkien uusiminen

Uusittujen lilkennemerkkien méari

Aseman ja Huhdin alueelle uusittiin
likennemerkkeja ja kyltteja noin
180 kappaletta

Tunnusluvut
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TP 2016 TP 2017 TP 2018 TP 2019 TP 2020
Kunnan hoidossa olevat kaavatiet, km 45,5 45,5 45,5 45,5 45,5
Kestopadllysteaste, % 80 80 81 81 81
4300 Vesihuoltolaitos
Vastuuhenkild: tekninen johtaja Kimmo Virta, yhdyskuntatekniikan rakennusmestari Osmo Hongisto

‘ | Alkuperginen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Poikkeama Tot-%
4300 VESIHUOLTOLAITOS talousarvio| rnuutoksoti muutosten 11212020 ' i
{ jﬁlkeani' ; i |
'TOIMINTATUOTOT 618 000/ ol 618 000 616 597 -1403] 99,77%)
TOIMINTAKULUT | 485859 O 485850 496176 30317  106,51%
TOIMINTAKATE 152141, 120421 79,15%)

152 141/ 0 Y m'I

| d

Vastuualueen alaiset tulosyksikot:
4300 Vesilaitos
4310 Viemdrilaitos

Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus

Vesihuoltolaitos tuottaa toiminta-alueeliaan sijaitseville kiinteistoille talousveden seki kisittelee jiteveden-
puhdistamoille tuodun ja johdetun jateveden.

Keskeiset tapahtumat toiminnassa

Vesihuoltolaitoksen toimintaan koronaviruspandemia vaikutti maaliskuusta eteenpéin huomattavasti. Alussa
oli epdvarmuutta, voiko virus levitad jateveden mukana. Varsin pian saatiin tutkimustulos, ettd virus ei pysy
levidmiskykyisena jatevedessd, vaikka sitd vedessa olisikin.

Vesihuoltolaitoksen hoitajien kanssa laadittiin viikosta 13 eteenpdin tyovuorotaulukko, jolla jaettiin hoitajat
vuoroihin siten, ettd he eivdt olleet toistensa kanssa tekemisessi. Talla pyrittiin estiméain mahdollisen tar-
tunnan levidminen kaikkiin vesihuoltolaitoksen hoitajiin yhtaaikaisesti. Pandemian rauhoituttua toukokuun
loppupuolella, palattiin kesékuun alusta laitoksen hoitajien osalta normaaleihin tydvuoroihin,

Siivouksen tiheyttd ja hygienian tasoa yleisesti sekd vedenottamolla etta jitevedenpuhdistamolla nostettiin
pandemian alettua ja sita on jatkettu edelleen.

Koronaviruspandemia nakyi vieméariverkostojen toiminnassa erityisesti syksylld jitevedenpumppaamoiden
ongelmina, jotka aiheutuivat puhdistushiinojen laittamisesta viemériin. Kunnan nettisivuilla asiasta tiedotta-
misen jalkeen ongelmat saatiin vahenemain.

Jitevedenpuhdistamon toiminnan tarkkailu on jatkunut aiempien vuosien tapaan Kokemaenjoen vesistén
vesiensuojeluyhdistyksen (KVVY) toimesta. Talven runsaiden vesisateiden vuoksi jitevedenpuhdistamolla ki-
sitelty jitevesimidra oli normaalia suurempi. Jateveden puhdistustulos saatiin kuitenkin pidettys korkealla



tasolla, vaikka sadeveden laimentaman ja kylmin jiteveden puhdistaminen on normaali jitevetti vaikeam-
paa. Sateinen talvi ndkyi myds jatevedenpumppaamoiden sahkdnkulutuksessa, joka oli normaalitasoon nih-
den huomattavasti korkeampi.

KVVY aloitti ELY-keskuksen edellyttimén viemariverkoston vuotovesiselvityksen laadinnan. Selvitys oli tar-
koitus saada valmiiksi vuoden 2020 aikana, mutta lumeton talvi esti mahdollisuuden tutkia lumen sulamisen
vaikutuksen viemariveden maaraan. Selvitystd joudutaan niin ollen jatkamaan vield vuoden 2021 aikana.

Jatevedenpuhdistamon kuivatun lietteen kasittely hoidettiin vuonna 2017 tehdyn mallia 3 + 2 vuotta olevan
kdsittelysopimuksen optiovuoden kdyttdmiselldi. Vuoden 2020 huhtikuussa tehtiin vuoden mittainen,
1.1.2021 alkava koetcimintasopimus uudenlaisen kisittelymenetelmén kokeilusta. Menetelmiilli kuivattu
liete saadaan muutettua lannoitteeksi ja titd kautta hyStykayttédn.

Jiteveden siirtoviemari Huhdista jatevedenpuhdistamolle vusittiin uudelle reitille vuonna 2020. Samalla ra-
kennettiin uusi vesijohto samalle reitille. Urakka valmistui lokakuussa ja vanha, huonokuntoinen viemiri ja
vesijohto poistettiin kdytosta.

Reikontielld aloitettiin erittdin huonokuntoisen jatevesiviemarin uusinta. Vuonna 2020 uusittiin sujutustek-
niikalla vanhainkodilta Reikontien alkuun vieva osuus. Hanketta jatketaan muun Reikontien osalta vuonna
2021,

Vesijohtoverkostossa oli vuonna 2020 ainoastaan yksi isompi vuoto. Vuoto paikantui Nuutajérvelle.

HS5-Vesi Oy:n toimittamassa vedessd havaittiin vuoden aikana muutamia kertoja nousua heterotrofisessa pe-
sdkeluvussa. Heterotrofinen pesdkeluku kuvaa vedessd olevan kiintoaineksen mairdi, eiké sindlldan vaikuta
veden kayttokelpoisuuteen. Ongelmaa selvitettiin yhteistydssi ja Hakkilan paineenkorottamolle tehtiin vas-
taisen varalle uudet ja isommat huuhteluyhteet. Liséksi Hakkilan paineenkorottamon automatiikkaan tehtiin
parannuksia ongelman levidmisen estamiseksi.

Laukeelan vedenottamon ja vesitornin vesikatot uusittiin. Vesitornilla uusittiin my&s torniosan ikkunat. Vesi-
tornin katon korjaamiseen ei ollut talousarviossa varauduttu, mutta sen tekeminen samalla, kun vuokralla
olevat teleoperaattorit uusivat katolla olevat antenninsa, oli tarkoituksen mukaista.

Vesihuoltolaitoksen verkostoihin tuli uusia liittyjid. Osa liittyneistd oli uudisrakennuksia, mutta jonkin verran
oli vanhoja kiinteist6jd, joiden kaivoveden laatu oli huonontunut tai vesi oli loppunut kaivosta. Muutama
kiinteisto liittyi vain pelkkddn jatevesiviemariin. Suurimpana uutena liittyjana oli Urjalan keskustaan rakentu-
nut uusi kerrostalo.

Vesihuoltolaitoksen pitkdaikainen hoitaja eldkoityy vuonna 2021, mutta jai lomilie jo marraskuun lopulla. Li-
sdksi toinen laitoksen hoitaja siirtyi toisen tyénantajan palvelukseen elokuun alussa. Vesihuoltolaitokselle
jouduttiin ndin ollen palkkaaman kaksi uutta hoitajaa, jotka aloittivat t6issa lokakuun alkupuolella.

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutuminen

Keskuspuhdistamon ELY-keskuksen
lupaehtojen ja tarkastuksen mukai-
nen toiminta

Vuotovesiselvityksen toimittaminen
ELY-keskukseen.

Viemdériverkoston vuotovesiselvityk-
sen valmistuminen lykkaantyi vuo-
delle 2021 lumettoman talven
vuoksi

Talousveden ja puhdistetun jiteve-
den laadun pysyminen korkealla
tasolla

Talousvesitutkimukset ja jatevesi-
tarkkailu

Talousveden laatu on pysynyt kor-
keana. Jiteveden puhdistustulos on
téyttanyt lupaehdot.




Toiminnan kuvaus ja toiminta-ajatus
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4400 Pelastuspalvelut

Vastuutaho: Pirkanmaan alueellinen pelastusiaitos

Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma Poikkeama Tot-%
4400 PELASTUSPALVELUT talousarvio muutokset| muutosten 1-121 2020

£ i Jdlkeen ;

TOIMINTAKULUT -366 100 0 -366 100 -366 410 =310 100,08%
TOIMINTAKATE -366 100 0f -366 100 -366 410 -310 100,08%

Tekninen lautakunta on yhteisty6taho Pirkanmaan pelastuslaitokseen, joka edistda pelastusturvallisuutta

koko maakunnan alueella seki huolehtii sammutus- ja pelastustoimista koko maakunnan alueella.

Urjalassa toimii neljd sopimuspalokuntaa, jotka vastaavat pelastustociminnasta Urjalan alueella

Keskeiset tapahtumat toiminnassa

Vuonna 2020 pelastuspalvelutehtévia oli 141 kappaletta (Tilannehuone.fi).

Pelastustoimelta kunnan hoidettavaksi siirtyneitd pelastuspalvelutehtivien jilkihoitotehtivia oli kolme kap-

paletta.



URJALA

50 RAKENNUSLAUTAKUNTA

Vastuuhenkild: Rakennustarkastaja Raimo Nuikka

Toimielimen alainen vastuualue:
500 Rakennusvalvonta ja -neuvonta

500 Rakennusvalvonta ja -neuvonta

| Alkuperiinen| Talousarvio- Talousarvlo| Toteutuma | Poikkeama Tot-%
5000 RAKENNUSVALVONTAJA |  faipusarvio|  muutokset| muutosten |  1-12/2020 |
-NEUVONTA jélkeon| |

| 1
TOIMINTATUOTOT - 30 000 0| 30 000 40 166 10166, 133,89%
TOIMINTAKULUT 1 201819 0 otet1] 194257 7354‘  96,35%
TOIMINTAKATE o ATiIe 0 171 611 -154.091| 17 520 89,79%

[ ! | | I | : 4

Vastuualueen alaiset tulosyksikot:
5000 Rakennusvalvonta- ja neuvonta
5010 Ympdristénsuojelu

Tulosalueen perustehtiivi

Rakennusvalvonnan tehtévdna on huolehtia rakennustoiminnan viranomaistehtévisti eli rakennustoiminnan
neuvonnasta ja valvonnasta. Osoitemerkintdjen tdydentdminen ja ajantasaistaminen seki romuajoneuvo-
viranomaisena toimiminen on hallintosédnndssd mééritelty rakennustarkastajan tehtaviksi. Yksityistietoi-
men tehtdvaalueesta rakennuslautakunnalle kuuluu kunnan mydntamien yksityistieavustusten kasittely ja
jakaminen.

Akaan kaupunki, Urjalan kunta ja Valkeakosken kaupunki muodostavat seudullisen ympéristonsuojelutehti-
vistd vastaavan yksikén, jonka iséntakuntana toimii Valkeakosken kaupunki. Ymparistéterveydenhuollon jar-
jestdd Tampereen kaupunki.

Toiminta vuonna 2020

Rakennuslautakunta kokoontui yhteensa 8 kertaa ja suoritti perinteisen ympiristékatselmuksen 2.7.2020,
jonka pohjalta annettiin muutamia kunnostuskehotuksia. Rakennusjarjestyksen pdivittiminen kiynnistettiin
uudestaan ja késiteltiin luonnos-ja ehdotusvaiheet. Rakennuslautakunta paitti 5:sté poikkeus- ja 5:sté raken-
nusluvasta seka yksityistieavustusten jakamisesta. Tuulivoimaloiden muutoslupia ja oikaisuvaatimusta kisi-
teltiin syksylla.

Lupapiste.fi ohjelmisto on lisannyt rakennuslupien kisittelyi sihkoisessi muodossa edellisvuoteen verrat-
tuna. Myoénnettyja lupia oli yhteensd 130 kpl. Rakennuslupien mééri on pysynyt edellisvuosien tasolla. Ro-
muajoneuvoja oli 7 kpl.

Valtuustoon ndhden sitovat tavoitteet

Tavoite Mittari Toteutus




URJALA
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Rakennus- ja toimenpideluvat kisi-
telladn kuukauden kuluessa vastaan-
otosta

Keskimadradinen kasittelyaika

Kuukauden késittelyajassa on
paadsaantoisesti pysytty.

Viranomaispaatdkset tehdaan siten,
ettd niiden pysyvyys on vihintdin 98
%

Prosenttiluku

Toteutui

Yksityisavustukset kisitellaén kesa- Kalenteri Maksatus heindkuun alussa
kuun loppuun mennessa
Tunnushuvut
2016 2017 2018 201% 2020
Myonnetyt rakennusluvat 106 108 115 133 130
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Verotulot ja valtionosuudet
Alkuperdinen| Talousarvio-| Talousarvio| Toteutuma| Polkkeama| Toteutuma
talousarvio| muutokset| muutosten| 11272020 1127 2019
jilkeen
VEROTULOT 16 188 000,00 0,00| 16 188 000,00( 16 066 693,62| -121 306,38| 15 516 972,63
Kunnan tulovero 13 606 000,00 0,00] 13 606 000,00( 13 570 701,58 -35 298,42| 12 980 695,02
Kiinteistévero 1 622 000,00 0,001 1622000,00] 1471174,57| -150825,43| 1636 875,52
Osuus yhteisdweron tuotosta 960 000,00 0,00 960 000,00{ 1 024 817,47 64 817,47 899 402,09
VALTIONOSUUDET 14 708 879,00| 1 000 000,00|15 708 879,00| 16 169 810,00) 460 931,00/ 13 593 763,00
Kunnan peruspalv.valt.osuus 14 708 8§79,00; 1 000 000,00} 15 708 879,00 8 852 175,00| -6 856 704,00( 13 385 121,00
Verotul.perust.valt.os.tasaus 0,00 0,00 0,00 4 395 192,00| 4 395 192,00 0,00
Verotulomenetysten 0,00 0,00 0,00 2922 443,00| 2922 443,00 208 642,00
kompensaati
TULOVEROPROSENTIT
Vuosi | Tuloveroprosentti | Kokonaisverotulot m€ Muutos%
2020 22,00 16,1 3,5
2019 22,00 155 -1,9
2018 21,75 15,8 1,6
2017 21,50 15,5 -2,7
2016 22,00 15,9 -4,8
2015 22,00 16,8 0,8
2014 22,00 16,7 0,4
2013 21,50 16,6 9,2
2012 21,00 15,1 -2,5
KIINTEISTOVEROPROSENTIT
Muun
Vakituisen asuinrakennuksen
Vuosi Yleinen kv-% asuvinrakennuksen kv-% kv-%
2020 1,2 0,65 1,25
2019 1,2 0,65 1,25
2018 1,2 0,65 1,25
2017 1,1 0,60 1,25
2016 11 0,65 1,25
2015 1,2 0,65 1,25
2014 11 0,60 1,2
2013 1,1 0,55 1,15
2012 1,0 0,50 1,1




B3
Investointien toteumavertailu
3 Talousarvio
Kunnanhallitus TP 2019 A!kuperalne'n B usanoy muutosten pejRIne Poikkeama
talousarvio| muutokset 1-12 / 2020
jélkeen
Taloushallinnon jirjestelmiuudistus
Menot -25379 -30 000 0 -30 000 -11 058| 18 942
Tulot 0 0 0 0 0 0
Maa- ja vesialueet
Menot -6 000 =30 000 0 -30 000 0 30 000
Tulot 20100 30000 o 30 000 57 164 27 164
.| Talousarvio
Tekninen lautakunta TP 2019 Alkuperalne_n P alousaiio; muutosten oteatema Poikkeama
talousarvio| muutokset 1-12 / 2020
jélkeen
Kiinteistbrakentaminen
Menot 218460 -745 000 0 =745 000 £12 395 132 605
Tulot 0 0 0 0 0 0
Yhdyskuntarakentaminen
Menot 247541 =720 000 0 =720 000 624 886 95114
Tulot 25000 0 0 0 0 0
Vesihuolto
Menot 11793 525 000 0 -525 000 -290 977 234 023)
Tulot 0| 0| o| 0 0 o}

Kunnanhallituksen investointeihin sisaltyi vuonna 2019 alkanut seudullinen taloushallinnon jarjestelmé-
uudistus, joka saatettiin loppuun vuoden 2020 alkupuoliskolla.

Tekninen lautakunta hyvéksyi kokouksessaan 29.1.2020 § 5 yksityiskohtaisen suunnitelman teknisen lauta-
kunnan investoinneista vuodelle 2020. Tekninen lautakunta kisitteli kokouksessaan 26.11.2020 § 85 inves-
tointihankkeiden tilannetta. Kokouksessa todettiin, ettid hankkeet tulevat toteutumaan niine muutoksi-
neen, jotka on niihin teknisestad palvelukeskuksesta riippumattomista syisti jouduttu tekemaan. Suurin
muutos oli Metallitien tonttien tasaushankkeen osittainen siirtyminen. Urakoitsijan ehdotuksesta lisdénty-
neiden kalliolouhinnan méarien vuoksi tekninen lautakunta esitti kunnanhallitukselle ja kunnanhallitus
padtti kokouksessaan 29.6.2020 § 118, ettd urakkaa jatkettaessa Metallitien pohjoispuclen tontit 1-4 kort-
telissa 86 (TY-3) tasataan valmiiksi, ja ettei muita alueen tontteja louhita valmiiksi asti timan urakan yhtey-
dessa. Koska Metallitien yritysalueen tasausta jatketaan mydhemmin, on tarkoituksenmukaista, ettd myos
Metallitie- ja Pykalontie-katujen paéllystamists siirretiddn vastaavasti.

Tekninen lautakunta totesi myés, etti leikki- ja liikuntapaikkoihin varattu méariraha siirretisn toiseen koh-
teeseen ja suunnitellun kohteen kdyttamisestd tehdadan vield lisaselvityksia, ennen kuin hanketta pystyt&édn
aloittamaan.

Urjalan kunnanvaltuusto antoi kokouksessaan 16.12.2019 § 40 sitovat méédrarahat seuraavasti; yhdyskunta-
rakentamiseen yhteensé 720 000 euroa, kiinteistdrakentamiseen yhteenss 745 000 euroa ja Vesihuoltoon
525 000 euroa. Tekninen lautakunta paattaa varojen jakamisesta hankkeille ndiden maararahojen puit-
teissa. Lisaksi lautakunta totesi, ettd annetut méararahat tulevat riittdméin eiké lisdtalousarvioesitystd ole
tarvetta tehda valtuustolle.



TILINPAATOSLASKELMAT

Tuloslaskelma
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Tilikaudelle jaksotettujen tulojen riittdvyys jaksotettuihin menoihin osoitetaan tuloslaskelman vilitulosten
eli toimintakatteen, vuosikatteen ja tilikauden tuloksen avulla.

URJALAN KUNTA
TULOSLASKELMA {ulkoiset) 01.01.-31.12.2020 01.01.-31.12.2019|
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 4044 957,81 3819 466,13
Maksutuotot 272 562,91 341 852,55
Tuet ja avustukset 304 016,35 297 363,06
Muut tuotot 676 803,15 779 513,09
Toimintatuotto yhteensé 5 298 340,26 5238 194,83
TOIMINTAKULUT
Henkildstékulut
Palkat ja palkkiot -6 148 500,75 -6175120,25
Henkildstosivukulut
Eldkekulut -1663 691,46 -1678 894,49
Muut henkildstokulut -157 244,13 -147 389,47
Palvelujen ostot -23 058 646,06 -21 306 892,67
Aineet ja tarvikkeet -1095 523,31 -1093 202,66
Tuet ja avustukset -3316091,71 -3120629,73
Muut toimintakulut -490 861,08 -496 071,09
Toimintakulut yhteensd -35 970 558,50 -34 018 200,36
TOIMINTAKATE -30672 218,24 -28 780 005,53
Verotulot 16 066 693,62 15516 972,63
Valtionosuudet 16 169 810,00 13 593 763,00|
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Korkotuotot 33 215,46 15492,91
Muut rahoitustuotot 163 130,77 60 876,24
Korkokulut -167 923,58 -58 495,67
Muut rahoituskulut -115 221,02 -355,14
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensd -86 798,37 17 518,34
VUOSIKATE 1477 487,01 348 248,44
Paistot ja arvonalentumiset
Poistot kdyttdomaisuudesta -1367 799,30 -1423 079,31
Arvonalentumiset -245 806,70
TILIKAUDEN TULOS -136 118,99 -1074 830,87
Varausten muutos 100 000,00
TILIKAUDEN YLI/ALUAAMA -136 118,99 -974 830,87
TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toimintatuotot/toimintakulut % 14,7 15,4
Vuosikate-% poistoista 92 24
Vuosikate, €/asukas 318 74
Asukasmaira 4649 4695




URJALAN KUNTA
TULOSLASKELMA (sisdiset ja ulkoiset) 01.01.-31.12.2020| 01.01.-31.12.2019
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 4696 215,64 4619 238,65
Maksutuotot 302 111,24 373 499,69
Tuet ja avustukset 304 016,39 297 363,06
Muut tuotot 2044 236,97 2231444,77
Toimintatuotto yhteensi 7 346 580,23 7 521546,17
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -6 148 500,75 -6 176 331,43
Henkildstosivukulut
Eldkekulut -1663 691,46 -1678 894,49
Muut henkilGstokulut -197 244,13 -147 389,47
Palvelujen ostot -23 714 965,10 -22119 316,00
Aineet ja tarvikkeet -1121762,90 -1112 981,85
Tuet ja avustukset -3316091,71 -3120629,73
Muut toimintakulut -1856 542,43 -1946 008,73
Toimintakulut yhteens3 -38018 798,48 -36301 551,70
TOIMINTAKATE -30672 218,24 -28 780 005,53
Verotulot 16 066 693,62 15516 972,63
Valtionosuudet 16 169 810,00 13 593 763,00
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Korkotuotot 33215,46 15 492,91
Korkotuotot sisdiset 16 183,00
Muut rahoitustuotot 179313,77 60 876,24
Korkokulut -167 923,58 -58 495,67
Korkokulut sisdiset -16 183,00
Muut rahoituskulut -131 404,02 -355,14
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensi -86 798,37 17 518,34
VUOSIKATE 1477 487,01 348 248,44
Poistot ja arvonalentumiset
Poistot kdyttdomaisuudesta -1367 799,30 -1423 079,31
Arvonalentumiset -245 806,70
TILLKAUDEN TULOS -136 118,99 -1074 830,87
Varausten muutos 100 000,00
TILIKAUDEN YLI/ALUJAAMA -136 118,99 -974 830,87
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Rahoituslaskelma

Toiminnan rahoitusta tilikauden aikana tarkastellaan rahoituslaskelman ja siiti laskettavien tunnuslukujen
avulla. Rahoituslaskelmassa esitetdan erikseen tulorajoituksen ja investointien nettoméiri ja rahoitustoi-

minnan eli anto- ja ottolainauksen, oman pddoman ja maksuvalmiuden nettomééri.

URJALAN KUNTA
RAHOITUSLASKELMA 01.0%1.-31.12.2020 |01.01.-31.12.2019
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 1477 487,01 348 248,44
Tulorahoituksen korjauserit -20 336,03 -16 540,00
Investointien rahavirta
Investointi menot -1539 315,28 -510642,30
Rahoitusosuudet investointimenoihin 25000,00
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 77 500,00 20100,00
Toiminnan ja investointien rahavirta -4 664,30 -133 833,86
Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisaykset -180 000,00
Antolainasaamisten vihennykset 8540,14 8935,36
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 1 500 000,00|
Pitkadaikaisten lainojen vhennys -942 9-'10,00I -1 086 690,00|
Oman padoman muutokset -8 845,03
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset 27 926,84 102 026,49
Saamisten muutos -4121103,31 35539,66
Korottomien velkojen muutos 4 865673,21 503 666,14
Rahoituksen rahavirta 1149 251,85 -436 522,35
Rahavarojen muutos 1144 587,55 -570 356,21
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12 3 837 610,37 2693022,82
Rahavarat 1.1 2693022,82 3263379,03
1144 587,55 -570 356,21
RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toiminnan ja investointien rahavirran kertymd 5v -4922 177 -7153 759
Investointien tulorahoitus % 96,0 71,7
Lainanhoitokate 1,48 0,36
Kassanriittavyys, pv 36,0 27,6
Asukasmaara 4649 4695
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Tase

Kunnan rahoituksen rakennetta kuvataan taseen ja siitd laskettavien tunnuslukujen avulla. Taseesta lasket-
tavat tunnusluvut kuvaavat kunnan omavaraisuutta, raheitusvarallisuutta ja velkaisuutta.

URJALAN KUNTA
TASE 2020 2019
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet 2771 283,99| 2499 447,96
Rakennukset 13871 407,06 14 370 451,46
Kiintedt rakenteet ja laitteet 3618943,87 4777 674,61
Koneet ja kalusto 894 364,55 99 130,64
Ennakkomaksut ja keskenerdiset 700 862,38 241611,87
21856 861,85 21988 316,54
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 3645 120,63 3645 120,63
Muut lainasaamiset 734 961,08 563 501,22
4380081,71 4208 621,85
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 35 000,00 156,03
35 000,00 156,03
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Saamiset
Pitkdaikaiset saamiset
Muut saamiset 52 520,00 55778,41
Siirtosaamiset 3920 366,32
3972 886,32 55 778,41
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 545 432,59 404 719,37
Muut saamiset 258 885,62 5884,36
Siirtosaamiset 335 325,59 525 044,67
1139643,80 935 648,40
Rahat ja pankkisaamiset 3837610,37 2693 022,82
VASTAAVAA YHTEENSA 35 222 084,05 29 881 544,05




TASE - URJALAN KUNTA 2020 2019
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspddoma 14 389 233,03 14389 233,03
Edellisten tilikausien alijddma 244 806,64 122848254
Tilikauden yli-/alijédma 136 118,99 G974 830,87
14 497 920,68 14 642 884,70
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen pddomat 202 557,71 139 786,90
202 557,71 139 786,90
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 11 596 896,00
Lainat julkisyhteis6iltd 11 204 120,00
Muut velat/liittymismaksut ja muut velat 4298 700,19 360 160,81
15 895 596,19 11564 280,81
Lyhytaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1107 224,00 -
Lainat julkisyhteiséilta - 942 940,00
Ostovelat 2006 597,02 1273522,46
Muut velat/liittymismaksut ja muut velat 142 519,07 141 685,40
Siirtovelat 1369 669,38 1176 443,78
4 626 009,47 3534 591,64
VASTATTAVAA YHTEENSA 35 222 084,05 29 881 544,05
TASEEN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Omavaraisuusaste -% 41,2 49,00
Suhteellinen velkaantuneisuus -% 54,7 43,96
Kertynyt yli-/alijadma, 1000€ 109 254
Kertynyt yli-/alijadma, €/asukas 23 54
Lainakanta 31.12., 1000€ 12704 12507
Lainakanta 31.12., €/asukas 2733 2664
Lainasaamiset, 1000€ 735 572
Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000€ 13211 12621
Velat ja vastuut €/asukas 2842 2638
Asukasmaadra 4649 4695
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URJALA

Kokonaistulot ja -menot

TULOT € %
Varsinainen toiminta

Toimintatuotot 5298 340 13,48
Verotulot 16 066 694 40,89
Valtionosuudet 16 169 810 41,15
Korkotuotot 33215 0,08
Muut rahoitustuotot 163131 0,42
Pysyvien vastaavien

hybdykkeiden luovutusvoitot -20 336 -0,05
Investoinnit

Rahoitusosuudet

investointimenoihin 0 0,00
Pysyvien vastaavien

hytdykkeiden luovutustulot 77 500 0,20
Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten vihennykset 8540 0,02
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 1500 000 3,82
Lyhytaikaisten lainojen lisdys

Oman pddoman lisdykset

Kokonaistulot yhteensi 39296 894 100
MENOT € %
Varsinainen toiminta

Toimintakulut 35970559 92,32
Valmistusomaan kéyttoon

Korkokulut 167 924 0,43
Muut rahoituskulut 155 221 0,40
Satunnaiset kulut

Tulorahoituksen korjauserét

Pakollisten varausten muutos

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden

luovutustappiot 0 0,00
Investoinnit

Kayttdomaisuusinvestoinnit 1539 315 3,95
Rahoitustoiminta

Antolainasaamisten lisdykset 180 000
Pitkdaikaisten lainojen vahennys 942 940 2,42
Lyhytaikaisten lainojen vidhennys

Oman pddoman vahennykset 8 845
Kokonaismenot yhteensi 38 964 804 100
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Konsernitilinpditos

URJALAN KUNTAKONSERNI
TULOSLASKELMA 01.01-31.12.2020 01.01-31.12.2019
Toimintatuotot 20141925 19184 417
Toimintakulut -49506 825 -46 896 184
Toimintakate -29 364 899 -27 711766
Verotulot 16 066 694 15516973
Valtionosuudet 16 169 810 13593 763
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 40263 18113

Muut rahoitustuotot 113913 55959

Korkokulut -202 829 -114 448

Muut rahoituskulut -143 712 -53373
Vuosikate 2679 240 1305220
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -2352 427 -2015 858
Satunnaiset erit -918 0
Tilikauden tulos 325895 -710638
Tilinpaatossiirrot 78 0
Tilikauden verot -60043 -18 437
Laskennalliset verot -46 871 -14529
Vahemmistd osuudet -114 441 -31873
Tilikauden ali/ylijidméi 104 619 -775 477
TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toimintatuotot/Toimintakutut % 41 41
Vuosikate/Poistot % 114 65
Vuosikate, euroa/asukas 576 278
Asukasmaara 4649 4695




URJALAN KUNTAKONSERNIN

RAHOITUSLASKELMA 2020 2019
Toiminnan rahavirta
vuosikate 2679 240 1305 220
satunnaiset erat 0 0
Tilikauden verot -60043 -18515
Tulorahoituksen korjauserat -66 758 -162 527
Investointien rahavirta
Investointimenot -2426673 -1691 835
Rahoitusosuudet investointimenoihin 0 32395
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden luovutustulot 85 600 51621
Toiminnan ja investointien rahavirta 211 366 -483 641
Rahoituksen rahavirta
Antolainan muutokset
Antolainasaamisten lisdys -180 000 -2789
Antolainasaamisten vihennys 11199 10205
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 2599160 1096 802
Pitkdaikaisten lainojen vihennys -1725264 -1684 407
Lyhytaikaisten lainojen muutos -7991 1419
Oman padoman muutokset -3293 2994
Muut maksuvalmiuden muutokset -6539 -1592
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset 26610 85 564
Vaihto-omaisuuden muutos -20 881 -7 048
Saamisten muutos -4 651434 448 894
Korottomien velkojen muutos 5022948 463 912
Rahoituksen rahavirta 1064515 413954
Rahavarojen muutos 1275881 -69 687
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12 5139860 3 860 654
Rahavarat 1.1 3863979 3930066
KONSERNIRAHOITUSLASKEMAN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Toiminnan ja investointien rahavirran kertymi 5
vuodelta, € -5522 320 -7 756 298
Investointien tulorahoitus % 110,41 78,65
Lainanhoitokate 1,49 0,80
Kassanriittavyys 35 26
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URJALA

KONSERNITASE VASTAAVAA 2020 2019
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet 31630 29057
Muut pitkdvaikutteiset menot 259 687 237 883
Ennakkomaksut 38353 35509
329670 302 449
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet 3260604 2979024
Rakennukset 23992 400 23202 293
Kiinteat rakenteet ja laitteet 3920621 4984057
Koneet ja kalusto 1603 392 644 694
Muut aineelliset hyddykkeet 9169 7 345
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 964 379 2093186
33 750564 33510599
Sijoitukset
Osakkuusyhteiséosuudet 147 328 77324
Muut osakkeet ja osuudet 883 875 883996
Muut lainasaamiset 188 765 11424
Muut saamiset 63715 63715
1283 683 1036458
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot 104 258 91112
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 35748 994
140006 92 106
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus 0 3727
Aineet ja tarvikkeet 153919 143417
Keskenerdiset tuotteet 14 107
Muu vaihto-omaisuus 4207 4207
172232 151 351
Saamiset
Pitkadaikaiset saamiset
Laskennalliset verosaamiset 1820 2341
Muut saamiset 3992511 80210
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 1797404 1180530
Lainasaamiset 477 743 401013
Laskennalliset verosaamiset -931 29
Muut saamiset 454 149 239 287
Siirtosaamiset 466 255 628 389
7188952 2531799
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet 1911 775
Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin 9747 9465
Joukkovelkakirjasaamiset 20016 36303
Muut arvopaperit 19141 10281
50815 56824
Rahat ja pankkisaamiset 5089 045 3803 830
VASTAAVAA YHTEENSA 48 004 968 41 885 415
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KONSERNITASE VASTATTAVAA 2020 2019
OMA PAAOMA
Peruspdaoma 14389233 14389233
Saatididen ja yhdistysten peruspddomat
Arvonkorotusrahasto 17589 17 589
Muut omat rahastot 44213 44 366
Edellisten tilikausien yli/alijddm3 1155734 2058 468
Tilikauden ylijdgdma 104 619 -775 477
15711 388 15734179
VAHEMMISTOOSUUDET 315 802 201 685
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 302 881 315 362
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot
Lahjoitusrahastojen padomat 213 808 9615
Muut toimeksiantojen paddomat 131 390 261072
345 198 270 687
VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 16 724 810 4651752
Lainat julkisyhteisoilta 5799 11221948
Lainat muilta luotonantajilta 2029656 2119582
Muut velat/Liittymismaksut ja muut velat 4331591 404 620
Siirtovelat
Laskennalliset verovelat 224 888 163 340
23320745 18561 242
Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat
Lainat raheitu- ja vakuutuslaitoksilta 1757 227 615 110
Lainat julkisyhteisoilta 826 943 707
Lainat muilta luotonantajilta 117 065 76 370
Saadut ennakot 39046 40101
Ostovelat 2787515 1942 280
Muut velat/liittymismaksut ja muut velat 393 786 503 710
Siirtovelat 2 885 490] 2 653 707
Laskennallinen verovelka 28000 27275
8008954 6 802 259|
VASTATTAVAA YHTEENSA 48004968 41885415

93



URJALA

KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT 2020 2019
Omavaraisuusaste- % 32,8 37,6
Suhteellinen velkaantuneisuus- % 60 52
Kertynyt yli/alijddméa 1000€ 1260 1283
Kertynyt yli/alijsdm3 €/asukas 271 273
Konsernin lainakanta 31.12 milj € 21 20
Konsernin lainakanta €/asukas 5420 4302
Lainat ja vuokravastuut 31.12. milj € 23 21
Konsernin lainat ja vuokravastuut,

euroa/asukas 4918 4522
Konsernin lainasaamiset 31.12. 188 765 11424
Kunnan asukasmadra 4649 4695
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LITETIEDOT

Kunnan liitetiedot

Arvostus- ja faksotusperigatteet sekd menetelmiit
Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyddykkeet on merkitty taseeseen hankinta-
menoon, vihennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla
rahoitusosuuksilla. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu valtuuston 21.3.2016 § 4 hy-
véksymén poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoisto-
jen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mu-
kaisten poistojen perusteet.

Avustusten kisittely

Pysyvien vastaavien aineellisten hyédykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustukset on
merkitty hyédykkeen hankintamenon vihennykseksi.

Sijoitusten arvostus
Pysyvien vastaavien osakkeet on merkitty taseessa hankintamenoon.
Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuuden arvostus Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen FIFO-periaatteen mu-
kaisesti hankintamenoon.

Rahoitusomaisuus
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon.
Johdannaissopimusten kisittely

Johdannaiset siséltavit koronvaihtosopimuksia. Kaikki koronvaihtosopimukset on tehty lai-
nojen suojaamistarkoituksessa. Kunta on sitonut lainojen vaihtuvan koron koronvaihtosopi-
muksilla kiinteddn korkoon.

Avustusten kasittely

Pysyvien vastaavien aineellisten hyodykkeiden hankintahintaan saadut rahoitusavustukset
on merkitty ao. hyédykkeen hankintamenon vihennykseksi.

Tuloslaskelman ja taseen vertailukelpoisuus

Tilinpaatokset 2019 ja 2020 eivét ole suoraan vertailukelpoisia johtuen tilikarttaan ja organi-
saatiorakenteeseen tehdyistd muutoksista.

Oikaisut, jotka on tehty edelliselt tilivuodelta esitettiviin tietoihin
Oikaisun vastatilina Edellisten tilikausien yli-/alijaamatili.

Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut seké virheiden korjaukset, jos ne eivit ole merkityksel-
taan vahaisia

Ei tarvetta liitetietoon.



Sellaiset yksittdiseen tase-erdan sisdltyvat osat, jotka koskevat useaa tase-erii, jos tima tieto on olennai-

nen.

Ei tarvetta liitetietoon.

Peruste, jonka mukaista kurssia on kdytetty muutettaessa ulkomaanrahan méaériiset saamiset seki velat ja

muut sitoumukset Suomen rahaksi, jollei ole kidytetty tilinpaatospidivan kurssia.

Ei tarvetta liitetietoon.

Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

Toimintatuotot tehtivaalueittain
Konserni Kunta
2020 2020 2019

Yleishallinto 155681 155 681 139641
Sosiaali- ja terveyspalvelut 14597354| 2836212 2697284
Opetus- ja kulttuuripalvelut 2342785 1030435 1112094
Yhdyskuntapalvelut 2911751 1235847 1261881
Muut palvelut 103 517 40 166 27 295
Toimintatuotot yhteensi 20113108,21] 5298340 5238195
Verotulojen erittely verrattuna edelliseen vuoteen 2020 e
Kunnan tulovero 13 570 702 12 980 695
Osuus yhteisdveron tuotosta 1024 817 899 402
Kiinteistovero 1471175 1636876
Muut verotulot
Verotulot yhteensd 16 066 694 15516973
Valtionosuuksien erittely 2020 2019
Kunnan peruspalveluiden valtionosuus 13 563 968 13965 141

siitd verotuloihin perustuva valtionosuuksien tasaus 4395192 4004 927

siitd harkinnanvarainen valtionosuuden korotus 2922 443 208 642
Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus -316 601 -371378
Verotulomenetysten korvaus 2922443
Valtionosuudet yhteensi 16 169 810| 13593 763
Palvelujen ostojen erittely 2020 2019
Asiakaspalvelujen ostot 20441 428 18745 134
Muiden palvelujen ostot 2617218 2561759
Kunnan palvelujen ostot yhteensi 23 058 646 21306 893
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Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet
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Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista. Valtuusto on hyviksynyt poistosuunnitelman
21.3.2016 § 4. Poistoajat ja niitd vastaavat vuotuiset poistoprosentit seki poistomeneteimit ovat:

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston chje:

Urjala:

Muut aineelliset hybdykkeet
Luonnonvarat
Arvo- ja taide-esineet
Ennakkomaksut ja keskeneriiset hankinnat

Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet

kiiyton mukaan
ei poistoaikaa
ei poistoaikaa

¢i poistoaikaa

PYSYVAT VASTAAVAT Tasapoisto Menojéiinnds- | Suositus Kiiytdssi oleva
poisto
Aineettomat hyiddykkeet
Kehittimismenot 2 - 5 vuotta* ei suositella 2v. 2v
Aineettomat oikeudet 5 - 20 vuotta* ei suositella Sv
Liikearvo 2 =5 vuotta* ei suositella
Muut pitkdvaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot 2 - 5 vuotta* ei suositella 2v. 2v
Muut 2 -5 vuotta* ei suositelia 2v, 2v
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet ei poistoaikaa
Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja laitosrakennukset 20 — 50 vuotta 5%-10% 20 v. 30v.
Tehdas- ja tuotantorakennukset 20 - 30 vuotta 10%-15% 20 v.
Talousrakennukset 10 — 20 vuotta 15%-20% 10 v, 10 v,
Vapaa-ajan rakennukset 20 - 30 vuotta 10%-15% 20v.
Asuinrakennukset 30 - 50 vuotta 5%-10% 30 v.
Kiinteit rakenteet ja laitteet
Kadut, tiet, torit ja puistot 15 - 20 vuotta 15%-20% 15 % 15%
Sillat, laiturit ja uimalat 10 — 30 vuotta 10%-25% 10 % 10 %
Muut maa- ja vesirakenteet 15 - 30 vuotta 10 % - 20 % 10 % 10 %
Vedenjakeluverkosto 30 — 40 vuotta 7%-10% 7% 7%
Kaukoldmpéverkko 20 - 30 vuotta 10%-15% 10 % 10%
Sihkdjohdot, muuntoasemat, ulkovalaistus 15 - 20 vuotta 15%-20% 15 % 15 %
Puhelinverkko, keskusasema, alakeskukset 10 — 12 vuotta 20%-22% 20 % 20%
Maakaasuverkko 20 - 25 vuotta 12%-15% 12 % 12 %
Muut putki- ja kaapeliverkot 15 - 20 vuotta 15%-20% 15% 15%
Sdhkd-, vesi- yms. laitosten laitoskoneet 10 — 20 vuotta 15%-25% 15%
Kiinteit nosto- ja siirtolaitteet 15 —20 vuotta 15%-20% 15% 15 %
Liikenteen chjauslaitteet 10 - 15 vuotta 20%-25% 20% 20%
Muut kiinteit koneet, laitteet ja rakenteet 10 — 15 vuotta 20%-25% 20 % 20%
Koneet ja kalusto
Rautaiset alukset 15 — 20 vuotta 15%-20% ISv.
Puiset alukset ja muut uivat tySkoneet 8 - 15 vuotta 20%-27% v
Muut kuljetusvilineet 4 -7 vuotta 25%-30% 4v. 4v,
Muut liikkuvat tydkoneet 5 — 10 vuotta 25%-30% 5v.
Muut raskaat koneet 10 ~ 15 vuotta 20%-25% 10v.
Muut kevyet koneet 5—10 vuotta 25%-30% 10v.
Sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitteet 5—15 vuotta 20%-30% S5v.
Atk-laitteet 3~ 5 vuotta 30%-40% 5v.
Muut laitteet ja kalusteet 3 -5 vuotta 30%-40% Tv.

kiiytén mukaan
ei poistoaikaa
ei poistoaikaa

ei poistoaikaa
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Tilikohtainen poistosuunnitelma saadaan pysyvien vastaavien hyddykkeiden kirjanpidosta. Pienet pysyvien
vastaavien hyddykkeiden hankinnat, joiden hankintameno on alle 10 000 euroa, kirjataan vuosikuluksi.

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden myyntivoitot ja -tappiot

Muut toimintatuotot 2020 2019

Myyntivoitot

Kolkantalo 16540
Tontit 20336
20336 16 540
Rahoitustuotot jo —kulut
Peruspddoman korkotuottojen erittely 2020 2019
Peruspadoman korot kuntayhtymilti 42269 42 269
Tasetta koskevat liitetiedot
Osakkeet ja osuudet

Pysyvien Osakkeet

vastaavien Osakkeet omistusyht. | Kuntayhtymi- | Muut osakkeet

sijoitukset konserniyhtiot Yhteisot osuudet ja osuudet Yhteens
Hankintameno

11 740 210,24 337907,36 2169477,09 397 525,94 3645120,63
Lisdykset 0,00
Vahennykset 0,00
Siirrot erien
valilia 0,00]
Hankintameno

31.12. 740 210,24 337 507,36 2169 477,09 397 525,94 3645120,63

0,00

Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset 0,00
Kirfanpitoarvo
31.12. 740 210,24 337 907,36 2169477,09 397 525,94 3645120,63




JRJALA ”
JVK-, muut laina- ja muut saamiset
Pysyvien Saamiset
vastaavien IVK- konserni- Saamiset Saamiset muut
sijoitukset lainasaamiset yhteisot kuntayhtymait yhteisiét Yhteensa
Hankintameno
11 563 501,22 325841 566 759,63
Lisdykset 180 000,00 180 000,00
Vihennykset 8540,14 325841 11 798,55
Siirrot erien
valilla 0,00
Hankintameno
31.12. 554 961,08 180 000,00 734 961,08
0,00|

Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset 0,00
Kirjanpitoarvo
31.12, 554 961,08 180 000,00| 734 961,08
OLENNAISET KUNTAYHTYMAOSUUKSIEN ARVON MUUTOKSEY

Kunnan

osuus kunta-

yhtymén

lisdykset tili- [Vihennykset |tasearvo peruspidom
Tase-arvo 1.1 |[kaudella tilikaudella |31.12. asta Ero

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri 1688 893,83 1688 893,33 1,12
Koulutuskeskus Tavastia 131 951,07 131 951,07 0,92
Pirkanmaan liitto 9 426,85 9 426,85 1,12
Forssan ammatti-instituutti 275 380,20 275 380,20 5,88
Valkeakosken seudun koulutus ky 68 825,14 68 825,14 1,072




URJALA *
AINEELLISET JA AINEETTOMAT HYODYKKEET 31.12.2020 ILMAN VESILAITOSTA
Aineelliset hyidykkeet
Maa-ja {Rakennukset| Kiintedt Koneet ja Muut Ennakkoma| Yhteensa
vesialueet rakenteetja| kalusto | aineelliset| ksutja
laitteet hytdykkeet| kesk.er.h
Poistamaton
hankintameno 1.1 2499 447,96 14 370451,46| 3 676981,45| 1199 823,80 241611,87| 21988 316,54
Lisdykset tilikauden aikana] 574 806,70 64 251,85 192 568,81 459 250,51 129087787
Rahoitusosuudet
tilikaudella 0,00
Vihennykset tilikauden
aikana 57 163,97 57 163,97
Siirrot erien valilld 0,00
Tilikauden poisto 563 296,25 250606,39| 305459,25 1119361,89
Arvonalennukset ja niiden
palautukset 245 806,70 245 806,70
Aktivoidut korkomenot 0,00
Poistamaton
hankintameno 31.12. 2771283,99)13 871 407,06 3618943,87] 894 364,55 700 862,38 21 856 861,85
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.
Olennaiset lisdpoistot
Erittely olennaisista
lisdpoistoista
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Omistuksia muissa yhteisdissd koskevat lijtetiedot

OMISTUKSET MUISSA YHTEISOISSA (tytiryhteisot, kuntayhtymiosuudet seké osakkuusyhteisét)

Nimi Kotipaikka Kunnan  Konsernin Kuntakonsernin osuus 1000€
omistus-  omistus- omasta vieraasta tilikauden
osuus osuus padomasta pddomasta voitosta/

tappiosta

Tytdryhteisot

Urjalan Talot Oy Urjala 100% 100 % 977 3584 0

Kuntayhtymit

Pirkanmaan

sairaanhoitopiirin ky Tampere 1,12% 1,12% 2109 7332 -13

Koulutuskeskus Tavastia ([Himeenlinna 0,92 % 0,92% 169 72 13

Pirkanmaan liitto Tampere 1.12% 1,12% 20 15 4

Lounais-Hameen

koulutuskuntayhtyma |Forssa 5,88 % 5,88 % 1152 114 51

Valkeakosken seudun

koulutuskuntayhtyma |Valkeakoski 1,072%| 1,072% 111 32 -1

Yhteensd

Osakkuusyhteisét

Eteld-Pirkanmaan

palvelukiinteistot Urjala 15,000%| 15,000% 168 2193 0

Yhdistelemittémiit

osakkuusyhteisot

Kiinteistd Oy Urjalan

Virasto ja liikekeskus Urjala 40,29%| 40,29%

Kiinteistd Oy Laukeelan

Keskus Urjala 23,87%| 23,87%
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Siirtosaamisiin sisiltyvit olennaiset eriit
2020 2019
Pitk#aikaiset siirtosaamiset
Korkosuojaukseen liittyvit saamiset 3920 366,32
muut pitkdaikaiset saamiset 52 520,00
Pitkdaikaiset siirtosaamiset yhteensi 3972 886,32
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Myyntisaamiset 545 432,59 404 719,37
Arvonlisdverosaamiset 254 854,32 93 446,07
Siirtosaamiset
Tulojadmat
Pirkanmaan SH-piirin peruspddoman korko 42 268,79 42 268,79
PSPH palautus 10 958,40 160 525,95
Coxa 3291,99 3420,86
Kelan korvaustydterveyshuollosta 38 000,00 48 000,00
Akaan kaupunki perusterveydenhuolto 56 552,90
Akaan kaupunki vanhus 93 228,00
Tampereen kaupunki, pelastustoimi 1519,00
Tampereen kaupunki, ymp.terveydenhuolto 4539,67
Valtionosuus, opetus- ja kulttuuritoimi 40 620,00 14 146,00|
Akaan kaupunki vammaistyd 49 432,00
Vesilahden kunta aluearkkitehti 3177222
Akaan kaupunki perhekeskus 640,29 9555,42
Akaan kaupunki tydvoiman palvelukeskus 5238,70
Eskoon palautus 17 880,00
Aarre Alhon perintd 32 297,79
Muut tulojdamat 47 414,73 23 268,34
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa 1139643,80] 935648,40
Taseen vastattavia koskevat liitetiedot
Taseen \ﬁstaa\na k.oskevat liitetiedot - Kunta 2020 2019
Oman pddoman erittely
Peruspdioma 1.1. 14389 233,03| 14389 233,03
lisdykset
vahennykset
Peruspddoma 31.12 14389 233,03| 14389 233,03
Edellisten tilikausien ali-/ylijaama 1.1, 253 651,67 1228 482,54
Edellisten tilikausien ali-fylijdamé 31.12, 244806,64] 122848254
Tilikauden ali-/ylijiim3 -136 118,99 -974 830,87
Oma péiioma yhteensd 14 497 920,68| 14 642884,70




Edellisten tilikausien yli-/alijadma ja tuloksenkdisittelyerit

kunta

2020 2018

Edellisten tilikausien ylijdama 31.12.

244 806,64 1228 482,54

Tilikauden ylijdama/alijadma

-136118,99 -974 830,87

Kertynyt yli-/alijddma ja tuloksen kasittelyerit yhteensi

108 687,65 253 651,67

Konsernitaseen vastattavia koskevat liitetiedot 2020 2019
Peruspddoma 01.01 14389233 14 389 233
Lisdys
Vidhennys
Peruspadoma 31.12. [ 14 389 233 14389 233
Arvonkorotusrahasto 01.01 17589 17589
Lisdys 0
Vahennys 0 0
Arvonkorotusrahasto 31.12 17589 17589
Muut omat rahastot yhteensa 31.12, 44 213 44 366
Edellisten tilikausien ylijadama 01.01. 1282991
Edellisten tilikausien ylijadama 31.12. 1155734 2058 468
Tilikauden ylijddma
Tilikauden alijddmi 104619 -775 477
Oma pddoma yhteensa 15711388 15734179
Yli 5 vuoden padstd erddntyvit pitkdaikaiset lainat 2020 2019

Lainat julkisyhteis6iltd

3268000,00 3532 360,00

Muiden velkojen erittely 2020 2019
Muut velat
liittymismaksut 361430,81 360 160,81
korkosuojaussopimus 3937 269,38
sosiaaliturvamaksu 6993,16 4071,41
ennakonpiditysvelka 134 343,82 137 647,91
Muut velat 1182,09 0,00

Muut velat yhteensi

4441 219,26 501 880,13
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Siirtovelkoihin liittyvit olennaiset eriit 2020 2019 2020
kunta konserni
Lyhytaikaiset siirtovelat
lomapatkkavelan ja henkilésivukulujen jaksotukset 747 084,07 772123,23] 1823 876,64
korkojaksotus 4 716,05 4 800,17 16 573,74
Muut siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erdt
peruspddoman korko 42 383,80
potilasvahinovakuutus lyhennys 37 379,33
Ladketieteellinen tutkimus 29 144,58
hankkeiden tuloennakko 17 569,25
Opetushallitus 96 551,00 69 000,00 96 551,00
Etsivd nuorisotyd 13 754,68 13 754,68
Valkeakosken kaupunki, mielenterveyspalvelut
Akaa, tyovoiman palvelukeskus 7 645,39 7 645,39
Akaa, Perusterveydenhoito 169 195,80
Akaa, vanhuspalvelut 210 002,00 210 002,00
Kurikan kaupunki 9 646,29
KEVA 135 470,59 145 688,15
Korkosugjauksen kulut 23799,03 23 799,03
Huollettavien rahat 107 068,00 107 068,00
Muut siirtovelat 23578,19 151678,29| 314054,38
Siirtovelat yhteensi 1369 669,00 1176443,78| 2885 489,97
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VAKUUKSIA JA VASTUUSITOUMUKSIA KOSKEVAT LITETIEDOT

kunta

konserni

2020

2019

2020

2019

Leasingvastuut yhteensa
- seuraavalla tilikaudella maksettava osuus

506 617,90
182 606,76

474001,12
204 536,34

1973 108,39
469102,17

1413723,76
460 665,47

Vastuusitoumukset samaan konserniin kuuluvien yhteistjen
puoclesta

Urjalan Talot Oy:n lainat, joissa Urjalan kunta on takaajana:
Urjalan OP 548843-80333577 (621900e)

Kuntarahoitus Oyj 11985/06 (530 000 e)

Valtiokonttori 1207-108310 (33553,52e} 1207-115500{51431,83e)
Someron sddstdpankki (43 237,31e)

1280122,66

1398 784,87

Eteld-Pirkanmaan Palvelukiinteistst Oy
Kuntarahoitus 19430/19 osuus 15% mydnnetty 14 500 000e

2 175 000,00

1950 000,00

Mydnnetty pddomalaina 180 000€ Etel4-Pirkanmaan
Palvelukiinteistdt Oy:lle {Kh 5.2.2018 § 23)

180 600,00

Muut vastuusitoumukset

2020

2019

Takaukset muiden puolesta

Airanteen Energia OY alkuperiinen pddoma 300.000e
jdljelld oleva pddoma

Nuutajirven Seudun Vanhustenkotiyhdistys ry alkuperdinen
padoma 30 000e

jéljelld oleva pddoma

Menosten Kyldyhdistys Ry, alkuperdinen padoma 40000e
jaljella oleva pddoma

Halkivahan vapaaehtoinen palokunta ry, alkuperdinen padoma
100 000e

jaljella oleva padgoma

Nuutajarven Pruuki Kiinteistdosakeyhtid, alkuperdinen pddoma
150 000e

jaljelld oleva padoma

Urjalan 4H yhdistys, alkuperdinen pddoma 10 000e

jaljelld oleva padoma

Urjalan palloseura ry, alkuperainen padoma 80 000e

jaljelld oleva pdioma

Menosten Kyldyhdistys Ry, alkuperdinen padoma 20000e
jaljelld oleva padoma

Viind Linnan seura, alkuperdinen padoma 30000e jaljelld oleva
paidoma 30000e

10695,00]

19772,84

40 000,00

129 166,65

4736,80

30928,06

30 000,00|

32125,00

22 649,39

40000,00

100 000,00

133 333,32

6842,08

34 836,42

20 000,00
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Muut taloudelliset vastuut, joita ei ole merkitty taseeseen 2020 2019
Vastuu kuntien takauskeskuksen takausvastuista
Osuus takausvastuista 31.12. 31271860,00| 28849 252,00
Osuus kattamattomista takausvastuista 31.12. - -
Mahdollista vastuuta kattava osuus
takauskeskuksen rahastosta 31.12 19 485,00 18981,00
OP-pohjola, koronvaihtosopimus (kynnyksellinen)6.6.2017
alkamispdiva 20.5.2020 pdsttymispvm. 15.5.2046.
- laskennallinen p3doma 10 0600 G00,00| 10000 000,00
- kdypa arvo (pankin ilmoituksen mukaan) -4085414,06 | -2266092,10
Kunnan maksama korko sopimusajalla on 1,35 %, kun 3 kk
euribor on alle 5,00 % ja kun 3 kk euribor on 5,00 % tai yli, on
kunnan maksama korko 3 kk euribor - 1,00 %.
Koronvaihtosopimus on tehty suojaamistarkoituksessa. Koronvaihtosopimus kohdistuu koko lainasalkun
suojaamiseen.
2020 2019
Huhdin koulun stipendirahasto
Saldo 01.01. 1489,34 1 200,09
Saldo 31.01. 872,74 1489,34
Vastuuhenkild: rehtori Jenni Santaranta
Erik Lindgvistin muistorahasto
Saldo 01.01. 427,47 477,47
Saldo 31.12. 375,47 427,47
Vastuuhenkil: rehtori Jenni Santaranta
Urjalan yldasteen kotitalousopettajien rahasto
Saldo 01.01. 0 946,56
Saldo 31.12. 0 0]
Vastuuhenkilé: rehtori Jenni Santaranta
Rehtori lima Petdjikdn lahjarahasto
Saldo 01.01. 947,17 1047,17|
Saldo 31.12. 845,17 947,17
Kirkonk.ala-ast. Ndytelmakerho Jenni Santaranta
Saldo 01.01 4834,21 4834,21
Saldo 31.12. 4832,21 4834,21
Vastuuhenkild: rehtori Jenni Santaranta
Saksan leirikoulu
Saldo 01.01 5730,82 4881,42
Saldo 31.12. 7915,4 5730,82
Vastuuhenkil6 opettaja: Marja-Riitta Touru
Huhdin koulun oppilaskunta
Saldo 01.01 1563,85 1563,85
Saldo 31.12. 1353,85 1563,85
Vastuuhenkild opettaja: Sanni Akkanen
Huhdin koulun tukarit ja versot
Saldo 01.01 386,87 386,87
Saldo 31.12. 244,37 386,87
Vastuuhenkil$ opettaja: Senni Alatalo




o

Vaind Linnan Lukio 2018-2021
Saldo 01.01
Saldo 31.12.

Aseman koulu yrittdjdtoiminta
Saldo 01.01
Saldo 31.12.

Urjalan perhepdivihoitajat
Saldo 01.01.
Saldo 31.12.

Vastuuhenkild opettaja: Pia Hovi-Koskinen

Vastuuhenkild koulunjohtaja Mervi Lumia

Vastuuhenkild: varhaiskasvatuspaéllikké Noora Kyllié

4558,85
895,09

9896,8
9379,91

1514,15
1386,15
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10900,49|
9896,8

1514,15
1514,15

Henkiléstdd, tilintarkastajan palkkiota jo intressitahotapahtumia koskevat liitetiedot 31.12,

Henkilostd- Hallinto- | Perusturva- Sivistys- Tekninen Yhteensi
mdasrs keskus keskus | palvelukeskus | palvelukeskus
Vakinaiset
2020 24 8 93 20 145
2019 21 12 34 19 136
Madrdaikaiset
2020 3 1 25 0 29
2019 3 27 1 33
Tydllistetyt
2020 2 0 0 2 4
2019 5 1 0 0 6
Yhteensd
2020 29 9 118 22 178
2019 28 16 111 20 175
Tilintarkastusyhteistn palkkio, € 2020 2019
KPMG Oy Ab 6450




HENKILOSTOKULUT 2020 2019
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot 6148 500,75 6175120,25
Henkildsivukulut
Eldakekulut 1663 691,46 1678 894,49
Muut henkildsivukulut 197 244,13 147 389,47
Yhteensi tuloslaskelman mukaan 8009 436,34 8001 404,21
Henkil6stékuluja aktivoitu taseeseen 10708,05 10708,05
Yhteensi henkildstokuluja 8020144,39 8012112,26

(NS. PUOLUEVERO)

PUOLUEIDEN PAIKALUSIARIESTOILLE TILITETTY OSUUS LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOISTA

Saaja 2020 2019

Keskustan Urjalan kunnallisjérjestd 3 930,68 3547,88
Urjalan Kokoomus 2316,75 2270,06
Urjalan Perussuomalaiset 287,75 228,50
Muut puolueet 1924,55 1806,25

Sidonnaisuuksien ilmoittaminen
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Kuntalain 84 §:n mukaan kunnanhaliituksen ja maankéytto- ja rakennuslaissa tarkoitettuja tehtivid hoita-
van toimielimen jdsenten ja varajidsenten, valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajan seki varapuheenjoh-
tajien ja kunnanjohtajan sekd kunnanhallituksen ja lautakuntien esittelijdiden tulee antaa ilmoitus luotta-
mus- ja virkatehtdvan hoitamisen kannalta merkittavistd sidonnaisuuksista tarkastuslautakunnalle.

Urjatassa sidonnaisuusilmoitus pyydetdin

e valtuuston puheenjohtaja, | varapuheenjohtaja, Il varapuheenjohtaja
e kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanhallituksen varapuheenjohtaja

» teknisen fautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, teknisen lautakunnan neljd jdsentd ja

neljd varajdsentd

* rokennuslautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, rakennuslautakunnan kaikki jGsenet ja

kaikki varajdsenet

kunnanjohtaja
perusturvajohtaja
rakennustarkastaja
sivistysjohtaja

e tekninen johtaja

Tarkastuslautakunta valvoo ilmeoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston tie-
doksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista tekemién uuden ilmoituksen tai
tdydentdmiédn jo tehtyd ilmoitusta. Tarkastuslautakunta on paatdksessaan 12.10.2018 (§ 37) paattanyt,

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
perusturvalautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
sivistyslautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

ettd sidonnaisuusilmoitusten tiedot tarkistetaan kerran vuodessa syyskuun loppuun mennessi. Tarkastus-



. 109

lautakunta kasitteli vuoden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset/uudet sidonnaisuusilmoituk-
set kokouksessaan 16.11.2020 § 42. Valtuusto sai annetut sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi 14.12.2020 §
42. Kunnan verkkosivulla on julkaistuna kooste sidonnaisuusilmoituksista.

Johtajasopimus

Kunnanjohtajan kanssa solmittu kuntalain mukainen johtajasopimus on hyviksytty valtuustossa 9.11.2020
(§ 29). Sopimuksessa on maaritelty virkasuhteen paattimiseen liittyvasta 12 kuukauden palkkaa vastaa-
vasta siirtyméakorvauksesta.
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Konsernin liitetiedot

Konsernitilinpaédtdksen laatimisessa on noudatettu yleisohjetta kunnan ja kuntayhtymin konsernitilin-paa-
toksen laatimisesta 2015.

Konsernitilinpdatokseen on yhdistetty kaikki tytaryhteisot seka kaikki kuntayhtymit, joissa kunta on jise-
nena.

Konserniyhtididen keskindiset sekd kunnan ja yhtididen viliset tuotot ja kulut seké saamiset ja velat on vi-
hennetty konsernitilinpaatéksessa.

Tytadryhtididen ja kuntayhtymien keskindisen omistuksen eliminointi on tehty pariarvomenetelmalla. vi-
hemmistdosuudet on erotettu.

Tytdryhtididen poisto-oikaisut on tehty konsernitilinpdatékseen.
Osakkuusyhteisdjen poistoja ei ole oikaistu.

Kunnan ja kuntayhtymien taseissa olevat poistoerot ja vapaaehtoiset varaukset on merkitty konsernitilin-
paatoksessd omaan padomaan jaettuina edellisten tilikausien ja tilikauden yli-/alijaamiin.

Tytédryhteisdjen taseissa olevat poistoerot ja vapaaehtoiset varaukset ovat merkittyni konsernitaseessa ja-
ettuina omaan pddomaan ja laskennallisen verovelan muutokseen ja tilikauden yli/alijagamaan.



ERIYTETYT TILINPAATOKSET

KIRJANPIDOLLISEST! ERIYTETYN TASEYKSIKON TULOSLASKELMA
Urjalan kunnan vesilaitos on kirjapidollisesti eriytetty
Sisdiset ja ulkoiset 01.01.-31.12,2020 01.01.-31.12.2019
Liikevaihto
Vesimaksut 639 249,08 618 787,06
Liiketoiminnan muut tulot 1779,36 8926,86
Materiaalit ja palvelut
Aineet,tarvikkeet ja tavarat -162 126,59 -144 760,60
Palveluiden ostot -167 131,00 -135 079,87,
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -146 201,39 -140 942,04}
Henkilésivukulut
Eldkekulut -26879,23 -24682,79|
Muut henkilésivukulut -4 500,03 -3 786,45
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -217 593,57 -233 381,43r
Liiketoiminnan muut kulut -1839,26 -8 615,44
Liikeylijddma/-alijadma -85 242,63 -63 534,701
Rahoitustuotot ja kulut
Muut rahoituskulut -16183,00 -16 183,00
Tilikauden yli-/alijiimi -101 425,63 -79717,70|
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KIRJANPIDOLLISESTI ERIYTETYN TASEYKSIKON TASELASKELMA

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyédykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset

kiintedt rakenteet ja laitteet
ennakkomaksut ja keskenerdiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Lainasaamiset kunnalta

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Peruspddoma
Ed.tilikauden tulos
tilikauden alijaama

VIERAS PAAOMA
Pitkdaikainen
Laina kunnalta
Liittymismaksut ja muut
Velat
Lyhytaikainen
Ostovelat
Siirtovelat
Muut velat

VASTATTAVAA YHTEENSA

01.01.-31.12.2020

10612,34
1181 596,02
2069 015,07

0,00
3261223,43

31115,13

31115,13

3292 338,56

3236 662,65
-1192211,13
-101425,63
1943 025,89

949 626,63
355910,81

43692,21
3167,86
-3084,84
1349312,67

3292 338,56

01.01.-31.12.2019

10612,34
1 254 899,59|
1510 742,08
11 585,55
3187 839,56

39425,16
39 425,16

3227 264,72

3 236 662,65
-1112 493,43
-79717,70
2044 451,52

775 358,50
355910,81

51 543,89

1182 813,20

3 227 264,72




URJALA

ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

Urjalassa 29.3.2021

URJALAN KUNNANHALLITUS
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Annu Kuusisto
kunnanjohtaja

Tilinpdatasmerkinta

Olemme tanddn antaneet suorittamastamme tilintarkastuksesta kertomuksen.

Aika ja paikka . 2021
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URJALA

LUETTELOT JA SELVITYKSET

Luettelo kirjanpitokirjoista ja aineistoista

Selvitys kirjanpidon sdilytyksesta



